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DOSAİ (DOKTORA SONRASI SÖZLEŞMELİ ARAŞTIRMACI)  GELİŞİM/FAALİYET RAPORU

[bookmark: _GoBack]											Tarih: … /… / 20….
Adı, Soyadı				:
T.C. Kimlik No			:
Kurum Sicil No			:
Fakülte				:
İşe Başlama (Sözleşme) Tarihi	:
Proje Kodu ve Adı (Çalışılan)	: 		:
Proje Destek Kaynağı ve Kodu 	: (   ) TUBİTAK       (   ) BAP       (    ) Diğer Belirtiniz ………….…                           
Proje Başlama - Bitiş Tarihi – Süre	:  .......  /....... /20........    -    ..... /....... /20......                ………. Ay
Rapor Dönemi (6 aylık)		:  ........ /…….. /20........  -  …..... /........ /20........



1. DOSAİ KAPSAMINDAKİ PROJE FAALİYETLERİNE İLİŞKİN RAPOR 
Bu kısımda DOSAİ kapsamında başvurulan projeye ilişkin gerçekleştirilen çalışmalara sistematik olarak yer verilmelidir. 
Ayrıca yine bu kısımda proje kapsamında sonraki dönemler için planlanan/gerçekleştirilecek faaliyetlere ilişkin bilgilere de yer verilmelidir.  

2. BİLİMSEL FAALİYETLER  (Künye Bilgileri)[footnoteRef:1] [1:  DOİ numarası alınmış veya yayım için herhangi bir dergiye/yayınevine gönderilmiş (red almamış) süreçteki yayınlarda, künye bilgilerinin sonunda (ilgili satırın sonuna ) “SÜREÇTE” notu düşülerek verilmelidir.] 


A) Ulusal ve Uluslararası Dergilerde Yayınlanan Makaleler, Kitap, Kitap Bölümleri:



B) Katıldığı Ulusal ve Uluslararası Kongre, Sempozyum, Konferans ve Seminerler vb.



C) Diğer Faaliyetler (Kültürel, Sanatsal, Sosyal, Fakülte, Üniversite Etkinlikleri vb.)







3. PROJE YÜRÜTÜCÜNÜN (DANIŞMAN) DOSAİ KAPSAMINDAKİ PERSONEL HAKKINDAKİ DEĞERLENDİRMESİ:
Bu bölümde, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ek 34’üncü maddesine dayanılarak hazırlanan Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar kapsamında doktora sonrası sözleşmeli araştırmacı olarak çalışan personelin yukarıdaki ve diğer faaliyetler hakkındaki teorik ve pratik uygulamalardaki performansı,  motivasyonu,  bilimsel faaliyetleri,  çalışma arkadaşları ile uyumu, kuruma katkısı gibi vb. konulara ilişkin danışmanın görüşüne yer verilecektir.

En fazla 400 kelime (yukarıdaki açıklama silinecektir).
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
…. /…. / 20....
                                                                                                                                                Danışman
                                                                                                                                   (Ünvanı, Adı ve Soyadı / İmza)


4. DOSAİ KAPSAMINDAKİ PERSONELİN ÇALIŞTIĞI BİRİM DEKANININ/MÜDÜRÜNÜN PERSONEL HAKKINDAKİ DEĞERLENDİRMESİ:
Bu bölümde, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ek 34’üncü maddesine dayanılarak hazırlanan Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar kapsamında doktora sonrası sözleşmeli araştırmacı olarak çalışan personelin yukarıdaki ve diğer faaliyetler hakkındaki teorik ve pratik uygulamalardaki performansı,  motivasyonu,  bilimsel faaliyetleri,  çalışma arkadaşları ile uyumu, kuruma katkısı gibi vb. konulara ilişkin ilgili birim müdür/dekanının görüşüne yer verilecektir.

400 kelime (yukarıdaki açıklama silinecektir).
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..

 …. /…. / 20....
                                                                                                                                                Dekan/Müdür
                                                                                                                                   (Ünvanı, Adı ve Soyadı / İmza)




2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ek 34’üncü maddesine dayanılarak hazırlanan “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar” kapsamında doktora sonrası sözleşmeli araştırmacı olarak çalışan personel için hazırlanan bu faaliyet/gelişim raporu ilgili danışman/birim tarafından altı ayda bir doldurularak, birim yönetimi aracılığıyla üst yazısı ekinde Misafir Araştırmacı Koordinatörlüğüne gönderilecektir.
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