
T.C. 

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

TURİZM FAKÜLTESİ 

BİRİM ULUSLARARASILAŞMA KOMİSYONU  

GÖREV TANIMI 

 
Doküman No:             İlk Yayın Tarihi:                     Revizyon Tarihi:                      Revizyon No: 

Görev/Unvanı Birim Uluslararasılaşma Komisyonu 

Üst Yönetici/Yöneticileri Dekan 

Astları Komisyon Üyeleri 

Vekalet Eden - 

Görevin Kısa Tanımı 

Turizm Fakültesinin uluslararasılaşma hedeflerine katkı sağlamak amacıyla 

uluslararası iş birlikleri geliştirmek, öğrenciler ve akademik/idari personelin 

uluslararası değişim programlarına katılımını teşvik etmek ve yönlendirmek, 

uluslararası proje ve etkinliklerin planlanması, koordinasyonu ve yürütülmesi için 

gerekli iş ve işlemleri yerine getirmek, Fakültemizde eğitim-öğretim gören 

uluslararası öğrencilerin fakültemize entegrasyonuna yönelik faaliyetlerde bulunmak. 

Görev, Yetki ve 

Sorumluluklar 

 Üniversitenin uluslararasılaşma politikasından hareketle fakültenin 

uluslararasılaşma stratejisini ve hedeflerini belirlemek ve uygulamak. 

 Üniversitenin Uluslararasılaşma Komisyonu tarafından verilen görevlerin takibini 

ve koordinasyonunu sağlamak. 

 Üniversitenin uluslararasılaşma eylem planında belirtilen eylemlerin takibini 

yapmak. 

 Yurt dışındaki üniversiteler, kurumlar ve sektör temsilcileri ile akademik ve idari 

iş birlikleri geliştirmek. 

 Değişim programlarını koordine etmek ve öğrenciler ile akademik/idari personelin 

uluslararası değişim programlarına katılımını teşvik etmek ve yönlendirmek, bu 

konuda bilgilendirme toplantıları düzenlemek. 

 Fakülteye gelen uluslararası öğrenci ve personelin uyum sürecini desteklemek. 

 Uluslararası konferans, çalıştay ve seminerlerin düzenlenmesini teşvik etmek ve 

desteklemek. 

 Öğrencilerin ve akademik personelin uluslararası projelere katılımını desteklemek. 

 Öğrencilerin ve personelin yabancı dil yeterliliğini artırmaya yönelik faaliyetleri 

desteklemek. 

 Uluslararası öğrencilere yönelik kültürlerarası farkındalığı artırmayı amaçlayan 

etkinlikler düzenlemek. 

 Fakültenin ulusal ve uluslararası düzeyde kurum içi ve/veya kurumlar arası ortak 

uluslararasılaşma faaliyetlerini izlemek, değerlendirmek ve iyileştirmeye yönelik 

öneriler geliştirmek. 

 Fakülte tarafından veya ortaklığında yürütülebilecek yurt dışı kaynaklı projelere 

ilişkin iç ve dış paydaşlarla gerekli koordinasyonu sağlamak. 

 Uluslararasılaşma süreçleriyle ilgili yapılan faaliyetler hakkında periyodik raporlar 

hazırlamak ve Fakülte Yönetim Kurulu’na sunmak. 

 Uluslararasılaşma süreçleriyle ilgili öğrenciler ve personel başta olmak üzere 

paydaşları bilgilendirmek. 

 Fakültenin tanıtım materyallerini farklı dillerde hazırlamak. 

Görevin Gerektirdiği 

Nitelikler 

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak. 

 Uluslararasılaşma alanında bilgi ve deneyim sahibi olmak. 

 İletişim, koordinasyon ve iş birliği becerisi yüksek, takım çalışmasına yatkın 

olmak. 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. 

Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum. ……/……/………… 
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