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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

2024 Yili Birim Faaliyet Raporu, i¢ kontrol ¢aligmalar1 kapsaminda mevcut durumun
gorlilmesi ve iyilestirmeye agik alanlarda gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli verilerin
toplandig1 ve izlendigi bir rehber niteligindedir. Rapor, liderlik ve yonetisim, egitim ve
Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve uluslararasilasma alanlarinda birimimizin
fotografin1 ¢gekmektedir. Bu bakimdan birim faaliyet raporu son derece gerekli ve faydali

goriilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde lisans diizeyinde egitim ve &gretim
faaliyetini siirdiiren Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Bakanlar Kurulunun
22.04.2013 tarth ve 2013/4710 Sayili Karar1 ile kapatilarak yerine Turizm Fakiiltesi
kurulmustur. Konaklama Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi, Yiyecek Igecek Isletmeciligi ve
Turist Rehberligi boliimlerine ek olarak Fakiilte biinyesinde Turizm Isletmeciligi, Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi boliimleri de acilmistir.
Egitim ve 6gretim siiresi dort yil olan fakiiltemiz toplam 1.399 6grenci ile 6gretim faaliyetini

surdirmektedir.

Fakiiltemiz kadrosunda 5 Prof. Dr., 5 Dog. Dr., 9 Dr. Ogretim Uyesi, 6 6gretim
gorevlisi ve 3 Arastirma Gorevlisi olmak lizere 28 Ogretim elemani ve 9 idari personel
bulunmaktadir. Fakiiltemizin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii ile Turizm Rehberligi
Béliimii, YOK ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen TURAK tan 2024-2030 yillar1 arasinda
gecerli olmak iizere tam akreditasyon almistir. Bu basari, fakiiltemizi Tiirkiye’deki tiim turizm
fakiilteleri arasinda iki boliimiiyle birden 6 yil boyunca tam akredite olan ilk fakiilte
konumuna tasimstir. Turizm Isletmeciligi Boliimiiniin akreditasyon siirecinin kesintisiz
devam edebilmesi ic¢in, 2025 yili igerisinde Tiirkiye Turizm Akreditasyon Kurumu
(TURAK) na gerekli bagvurular yapilacaktir. Fakiiltemiz, Avrupa Yeterlilikler Cergevesi
(AYC) ile uyumlu Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) logosunu diplomalarina tasima
hakkini elde eden ilk turizm fakiiltesi olma ayricaligina sahiptir. Bu prestijli unvan,
mezunlarimizin uluslararast taninirhigini  hizlandirirken, kariyerlerinde yatay ve dikey

hareketlilik agisindan 6nemli avantajlar sunmaktadir.

Fakiiltemiz, gii¢lii akademik kadrosu, nitelikli idari personeli ve modern altyapisiyla,
bilimsel ilkeler dogrultusunda belirledigi misyonunu kararlilikla siirdiirmektedir. Uluslararasi
rekabet ortaminda, {ilkemiz turizm sektoriiniin konumunu daha ileriye tasimayi hedefleyen

fakiiltemiz, insani degerleri 6n planda tutan, elestirel diisiinebilen ve donanimli bireyler
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yetistirmeyi amaglamaktadir. 2023-2024 egitim-6gretim yili boyunca belirledigi hedeflerin
biliylik bir kismini1 basariyla gerceklestiren fakiiltemiz, gelecege yonelik ¢alismalarini ayni
azimle devam ettirmektedir. 2024 yil1 birim faaliyet raporunun hazirlanmasinda emegi gecen

tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ederim.
Prof. Dr. Elbeyi PELIT

Dekan
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyon: Evrensel diizeyde bilimsel bilgi liretmek, mesleki agidan uluslararasi rekabette
turizm sektoriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel

kalkinmaya katk1 saglamaktir.

Vizyon: Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak bdlgesel
kalkinmaya katki sunan, turizm sektoriiniin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagi
yetistirerek ulusal diizeyde onde gelen fakiilteler arasinda yer almak ve uzun dénemde

uluslararasi taninirliga sahip bir fakiilte olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesinin gorevi; Afyon Kocatepe
Universitesi Stratejik Plani’nda belirlenen amac¢ ve hedeflere uygun olarak fakiiltenin
misyonu, vizyonu ve hedefleri dogrultusunda egitim ve Ogretim, arastirma-gelistirme,
uluslararasilagsma ve toplumsal katki faaliyetleri gerceklestirmek; tlilkemiz turizm sektoriiniin
ihtiyact olan nitelikli, elestirel diisiinebilen, insani degeri yiiksek Ogrenciler yetistirmek ve

akademik caligmalar ile bolge ve iilke turizminin gelisimine katki saglamaktir.

Fakiiltemiz gorev ve sorumluluklarint 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'na
dayanarak hazirlanan ve Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi kapsaminda
yerine getirmektedir. Buna ilave olarak Fakiiltemizde geceklestirilen faaliyetlerde;
Yiiksekogretim  Kanunu, Yiiksekogretim Personel Kanunu, Kamu Ihale Kanunu,
Yiiksekogretim Kurumlart Teskilati Kanunu, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Devlet Memurlar1 Kanunu Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi, Yurticinde ve
Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik, Universiteler Yaym
Yonetmeligi dikkate alinarak s6z konusu Yonetmelikler kapsaminda yer alan idari gorevleri
de yerine getirmektedir. Yine Rektorliik ve ilgili birimler tarafindan Lisans egitim-0gretim
stireci ile 1ilgili kendisine verilen yetkiler c¢ercevesindeki sorumluluklari da yerine

getirmektedir.
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1.3. BIRIME ILISKIN BiLGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvam) Ad1 ve Soyad1 Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Elbeyi PELIT Dekan 2215 elbeyipelit@aku.edu.tr
Dog. Dr. Ali AVAN Dekan Yardimecisi 2201 aliavan@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Ali KABAKULAK | Dekan Yardimcisi 2234 alikabakulak @aku.edu.tr
Abdurrahim TURK Fakiilte Sekreteri 2207-2210 aturk@aku.edu.tr

Birim Web Adresi: www.turizm.aku.edu.tr

Birim E-posta Adresi: turizm@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi: +90 272 228 13 06

Birim Adresi: Afyon Kocatepe Universitesi, Turizm Fakiiltesi, Ahmet Necdet Sezer
Kampiisii, Gazligol Yolu Uzeri, 03200 AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

T.C. Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde 2005 yilinda kurulan ve 2013 yilina
kadar “Konaklama Isletmeciligi”, “Seyahat Isletmeciligi”, “Yiyecek Icecek Isletmeciligi” ve
“Turist Rehberligi” bdliimlerinde egitim ve Ogretim faaliyetlerini silirdiiren Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, 2012-2013 egitim 6gretim yilinda 2013/4710 sayil
Bakanlar Kurulu karar ile yiiksekokuldan fakiilteye doniistiiriillerek “Turizm Fakiiltesi”
kurulmustur.

Turizm Fakiiltesi biinyesinde; Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi
ve Turizm Rehberligi boliimlerinde egitim-6gretim faaliyetleri devam etmektedir. Turizm
Rehberligi boliimii basta olmak iizere fakiiltemizin tiim boliimlerinde zorunlu yogun Ingilizce
ve se¢meli olarak ikinci yabanci dil egitimi verilmekte olup, ayrica fakiiltemiz boliimlerine
yeni kayit yaptiran dgrencilerimiz igin istege bagl hazirlik (Ingilizce) programi mevcuttur.
Bunun yaninda, Turizm Isletmecili§i Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora
programlarinda, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans ile
Turizm Rehberligi Anabilim Dali1 Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans programlarinda lisansiistii
egitim verilmektedir.

Alanlarinda uzman 6gretim elemani ve idari personeli ile Turizm Fakiiltemiz 1500°e
yakin lisans ve lisansiistii 6grencisine egitim-ogretim hizmeti sunmaktadir. Bu kapsamda,
fakiilte akademik kadrosunda 5 profesor doktor, 7 dogent doktor, 7 doktor 6gretim iiyesi, 3
arastirma gorevlisi ve 6 0gretim gorevlisi; idari kadroda ise 9 personel bulunmaktadir.

Universitemizin, uluslararas: diizeyde kabul edilen standartlara uygun egitim-dgretim

vermeyi, bilimsel arastirmalara dayali ¢ikti elde etmeyi ve bunlarin siirdiiriilebilirligini
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gilivence altina almay1 amaglayan kalite politikasindan hareketle, egitim-6gretim siireclerinin
iyilestirilmesi Oncelikli amaglarimiz arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda, fakiiltemizin tim
boliimleri (Gastronomi ve Mutfak Sanatlar;, Turizm Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi)
Turizm Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (TURAK) tarafindan akredite
edilmistir. Bu anlamda, fakiiltemiz Tiirkiye’de tiim boliimleriyle akredite olan ilk Turizm
Fakiiltesi unvanma sahiptir. 2024 yilindan itibaren bu iinvana ek olarak Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 ve Turizm Rehberligi orgiin 6gretim programlarimiz TURAK tarafindan
3+3 yil, toplamda 6 yil olmak {izere tam akredite edilmistir. Bu kapsamda her iki programimiz
Tiirkiye’nin ilk tam akreditasyon almaya hak kazanan programlar1 olmustur. Ayrica
fakiiltemiz, Tiirkiye’deki tiim turizm fakiilteleri arasinda 3 boliimii ile “Avrupa Yeterliligi
Cercevesi (AYC)” ile uyumlu olacak sekilde tasarlanan “Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi
(TYC)” logosunu diplomalarina yerlestirme hakki kazanan ilk “Turizm Fakiiltesi” olma
iinvanina da sahiptir. Bu husus 6zellikle fakiiltemiz mezunlarinin, yurtdisinda diplomalarinin
daha hizli taninmasina, istihdam edilme imkanlarinin artmasina ve dgrencilerimizin yatay ve

dikey hareketliliklerine 6nemli 6l¢iide katkida bulunmaktadir.
1.3.3. Orgiit Yapisi

Fakiiltemizin orgiitsel yapisi, organizasyon semasinda gosterilen komuta, kurmay ve
fonksiyonel yetkiler baglaminda birimimizin yOnetisim anlayisint yansitan iligkileri

kapsamaktadir.

TURIZM FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI

Fakiilte Kurulu St Fakiilte Dekani s akiilte Yonetim Kurulu
Kollo SOTUMitag e e s b oo o o Fakiilte Danisma Kurulu
Dekan Yardimcisi > Dekan Yardimaisi

Turizm Isletmeciligi Gastronomi ve Mutfak Turizm Rehberligi
Bolimii Sanatlan Bolimii Bolimi

Fakiilte Komisyonlar

= Akademik Tegvik Bagvuru ve inceleme Komisyonu
= (Cift Anadal ve Yandal Komisyonu

= Damgmanlar Kurulu
- Mg[z,,.yei Komisyonu Turizm igletmeciligi Gastronomi ve Mutfak Turizm Rehberligi
= Muafiyet ve intibak Komisyonu Anabilim Dal Sanatlan Anabilim Dali Anabilim Dah

* Staj Komisyonu

= Yabana Dil Komisyonu

* Yatay Gegis Komisyonu

* Degisim Programlan Komisyonu
= stihdam ve Kariyer Guinleri Komisyonu

Dekan Sekreteri Ogrenci isleri Tahakkuk Giivenlik Hizmetleri Yardimai Hizmetler

Fakiilte Sekreteri
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Fakiiltemiz oOrgiitsel yapismin bilesenleri; dekan, fakiilte kurulu, fakiilte yonetim
kurulu, fakiilte danigma kurulu, kalite sorumlusu, dekan yardimcilari, fakiilte komisyonlari,
boliim bagkanliklari, fakiilte sekreteri ve idari birimlerden olusmaktadir. S6z konusu bu
kurullar/birimlerin tanimlanmasina iliskin genel bilgilere asagida yer verilmistir.

Dekan: Tlgili Mevzuat gergevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi iist yonetimi
tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amag¢ ve ilkeler dogrultusunda; fakiiltenin vizyon ve
misyonunu gergeklestirmek igin egitim-0gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik
ilkelerine goére planlanmasi, oOrglitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alimmas1 ve denetlenmesi gorevlerini yiiriitmektedir. Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari

gorev taniminda yer almaktadir.

Fakiilte Kurulu: Fakiilte Kurulu, Dekan bagkanliginda toplanir ve ilgili mevzuat
tarafindan verilen gorevleri ifa eder. Bu gorevler arasinda fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim -
ogretim takvimini kararlastirmak, Fakiilte Yonetim Kurulu'na iiye se¢gmek ve 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yerine getirmek yer almaktadir.

Fakiilte Yonetim Kurulu: Dekan baskanliginda toplanan ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarinca gorevlerini ifa eden yonetim kurulu Fakiilte Kurulu’nun kararlar ile tespit ettigi
esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek, fakiilte egitim-6gretim, plan ve programlari
ile takviminin uygulanmasini saglamak, fakiiltenin biitce tasarisini hazirlamak, dekanin
fakiiltenin yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar almak, 6grencilerin kabuli, ders
intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlarma ait islemleri hakkinda karar
vermek ve 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmakla
yiikiimliidiir.

Fakiilte Damyma Kurulu: Dekan baskanliginda birim yonetici yardimcilari, birim
kurulu tarafindan, birim kurul iiyeleri arasindan segilen 4 Ogretim {iyesi, birim 6grenci
temsilcisi ile bu tiyelerin onerdikleri arasindan Rektor’iin sececegi kamu ve/veya 6zel sektor
ve/veya sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinden olusur. Egitim-0gretim, arastirma ve
gelistirme ile toplumsal katki alanlarinda alinacak kararlarda danisma kurulunun goriisii ve
oOnerileri alinir.

Birim Danisma Kurulu, Universite Danisma Kurulunun belirledigi calisma takvimine
gore Birim Sekreterliginin tiim iiyelere yaptigi davet ile bahar ve giiz yariyillarinda olmak
iizere yilda en az iki kez toplanir. Birim Danigma Kurulu iiniversite dis1 kurum ve kuruluslar
ile isbirligi yaparak ilgili alanlarda uygulama c¢alismalarina destek saglamak, ders

miifredatlarinin giincellenmesi konusunda gerekli ¢caligmalar yapmak ve konuyla ilgili tavsiye
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kararlar1 almak, ozellikle uygulamaya yonelik derslerin uygulamalarinin nasil yapilmasi
gerektigi konusunda ilgili birim ydneticilerine tavsiyelerde bulunmak, Boliim/Programlarla
ilgili proje onerilerinde bulunmak gibi bir dizi gorevi yerine getirmektedir.

Kalite Sorumlusu: Birimde kalite giivencesi ¢alismalarini kalite sorumlusu ytiriitiir.
Kalite sorumlusu, birim yoneticisi tarafindan Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Yonergesi
kapsamindaki is ve iglemlerle ilgili yonetici yardimcilart arasindan atanir. Birimde kalite
sorumlusuna ¢aligmalarinda destek olmak ve alt birimlerde (boliim/program) kalite giivencesi
caligmalarin1 yliriitmek amaciyla alt birim yoneticileri Oncelikli olarak Ogretim iiyeleri
arasindan bir kalite elgisi gérevlendirmektedir.

Fakiilte Komisyonlari: Fakiiltemizde Kalite Komisyonu, Egitim-Ogretim
Komisyonu, Uygulamali Egitimler Komisyonu, Istihdam ve Kariyer Giinleri Birim
Komisyonu, BAP Degerlendirme Alt Komisyonu bulunmaktadir. Her bir komisyon ilgili
yonergeler/esaslar ¢cergevesinde gorevlerini yerine getirmektedir.

Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Dog. Dr. Ali AVAN (Birim Kalite Sorumlusu)

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii Kalite ve
Risk Elgisi)

Dog. Dr. Gonca AYTAS (Turizm Isletmeciligi Boliimii Kalite ve Risk Elgisi)
Dog. Dr. Esra GUL YILMAZ (Turizm Rehberligi Boliimii Kalite ve Risk Elgisi)
Mervenur TURKOGLU (Turizm Fakiiltesi Ogrenci Temsilcisi)

Dr. Ogr. Uyesi ALI KABAKULAK

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK

Prof. Dr. Elbeyi PELIT

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI

Egitim-Ogretim Dog. Dr. Ali AVAN

Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN

Ars. Gor. Melisa ATES

Ars. Gor. Nurullah KART

Ars. Gor. Zeynep UTKAN

Mervenur TURKOGLU

Dr. Ogr. Uyesi ALI KABAKULAK

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK

Kalite Komisyonu

g? i%i‘ﬁn;ah Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI
giiimie Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI
Komisyonu

Prof. Dr. Ozcan ZORLU

Dr. Ogr. Uyesi Asilhan Semih MUTLU
Dr. Ogr. Uyesi ALI KABAKULAK
Dog. Dr. Gonca AYTAS

Istihdam ve Kariyer
Giinleri Birim

Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU
Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN

Komisyonu Ars. Gor. Melisa ATES
Ars. Gor. Nurullah KART
Ars. Gor. Zeynep UTKAN
BAP Degerlendirme Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagkan)

Alt Komisyonu

Dog. Dr. Gonca AYTAS
Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ
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Fakiiltemizde Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi bolimlerinde egitim-6gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Asagida birimimizde

bulunan boliimlerle ilgili agiklamalara yer verilmistir.

a) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii

24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 2013/4710 sayili kararla kurulan
Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde acilan Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 6grenci alimina baglamis ve 2020 yilinda
ise Tiirkiye’nin ilk akredite Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii unvanini almistir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii egitim ve dgretim siiresi dort yil olup, istege bagh
hazirlik smifi (Ingilizce) uygulamasi bulunmaktadir. Boliimde kadrolu olarak 1 Profesdr
Doktor, 3 Dogent Doktor, 1 Doktor Ogretim Uyesi, 3 Ogretim Gérevlisi ve 1 Arastirma
Gorevlisi ve olmak iizere 9 6gretim elemani bulunmakla birlikte fakiiltemizin diger boliimleri,
Miihendislik Fakiiltesi (Gida Miihendisligi Bo6liimii), Glizel Sanatlar Fakiiltesi, Fen Edebiyat
Fakiiltesi, Tktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Afyon Meslek Yiiksekokulu(
Turizm ve Otel Isletmeciligi ile Ascilik Programi), Emirdag Meslek Yiiksekokulu (Ascilik
Programi), Bolvadin Meslek Yiiksekokulu(Gida Teknolojisi Programi) Yabanci Diller
Yiiksekokulu dgretim elemanlart ile otel yoneticileri ve mutfak seflerince desteklenmektedir.

Tablo 3a: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimi Y 6netimi

i Is
(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI Boliim Baskani 2245 sandikcimustafa@aku.edu.tr
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU Boliim Baskan Yardimcisi 2220 hpamukcu@aku.edu.tr

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiimiiziin amaci, yiyecek-igecek boliimlerinin
ihtiya¢ duydugu mutfak personelini ve mutfak seflerini (yoneticilerini), egitim kurumlarinin
ithtiya¢ duydugu 6gretmen, akademisyen ve egitimcileri, yiyecek i¢ecek sektdriiniin ihtiyaglari
dogrultusunda girisimcileri yetistirmektir. Bu dogrultuda; 6grencilerimize mutfak bilgi ve
becerilerinin kazandirilmasinin yani sira hem Tiirk Mutfagi hem Diinya mutfaklart hakkinda
bilgi ve beceri sahibi olmalar1 ve temel isletmecilik egitimlerini almalar1 saglanarak, iki
yabanci dil bilen, uluslararasi niteliklere sahip mutfak sefleri (yoneticileri) olarak mezun
olmalar1 hedeflenmektedir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimii mezunlari otel isletmelerinin yiyecek i¢ecek
boliimlerinde; restoran, mutfak ve bagimsiz yiyecek igecek isletmelerinde yonetici olabilirler.
Meslek liselerinin turizm boliimlerinde usta Ogretici/egitmen olarak calisabilme, gerekli

sartlar1 saglamak kaydiyla meslek liselerinde 6gretmen olabilme, ALES smavindan gecerli
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not almalar1 ve yeterli diizeyde gerekli olan yabanci dil bilgisine sahip olmalar1 kosuluyla
lisanstistii programlarinda 6grenim gérme ve liniversitelerin akademik kadrolarinda da kariyer
imkanina sahiptirler.

Fakiilte biinyesinde 1 adet uygulama mutfagi, 1 adet servis salonu, 1 adet pasta ve unlu
mamuller mutfagi, 1 adet duyusal analiz laboratuvar1 ve 1 adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Uygulama mutfagi ve pasta ve unlu mamuller mutfagi profesyonel
mutfaklarda yer alan tiim ekipmanlar1 kapsayacak sekilde hazirlanmis olmakla birlikte birinci
simiftan son sinifa kadar farkli uygulama derslerine ev sahipligi yapmaktadir. Mutfakta
hazirlanan {riinlerin servise hazirlanma ve sunulma yontemlerinin 6gretildigi servis
atolyesinde tamamlayic1 egitimler verilmektedir. Ayrica duyusal analiz laboratuvarinda
arastirmalara yapilmakta ve ogrencilere duyusal analiz egitimleri verilmektedir. Uygulama
alanlaria ek olarak internet erisimine sahip 60 adet bilgisayar ile gastronomi alaninda
kullanilan otomasyon programlarinin bulundugu bilgisayar laboratuvart da bolim
ogrencilerimiz tarafindan kullanilabilmektedir.

Turizm Fakiiltesi, Afyon Kocatepe Universitesi’nin merkez yerleskesi olan Ahmet
Necdet Sezer Ana Kampiisii’'nde bulunmaktadir. Bu durum 6grencilerin kampiisteki bir ¢ok
olanaktan (sosyal, kiiltiirel, sportif etkinlikle, kongre merkezi, kafeterya, yemekhane vb.)
yararlanmasi bakimindan avantaj saglamaktadir. Akademik yil iginde cesitli konularda
seminer, sempozyum, konferans, panel ve sdylesiler diizenlenmektedir. Ote yandan iiniversite
kampiisiinde Ogrencilerin kendilerini siirekli gelistirmelerine olanak saglayacak sekilde
faaliyet gosteren 6grenci kuliipleri bulunmakta olup, boliim 6grencilerinin bu aktivitelerde
gorev almalari/katilmalart miimkiindiir. Bu kapsamda etkin bir sekilde faaliyetlerini siirdiiren
“Gastronomi Kuliibii” tadim etkinlikleri, tadim gezileri, workshoplar, seminerler, konferanslar
diizenlemektedir. Gastronomi Kuliibiiniin yan1 sira {iniversite biinyesinde teknoloji kuliibi,
gezginler kuliibii, folklor kuliibii, fotograf kuliibii, edebiyat kuliibii, kitap kuliibii, havacilik
kuliibli, geng¢ girisimciler kuliibii, bisiklet kuliibii ve izcilik kuliibii gibi kuliiplerde mevcut
olup, boliim 6grencilerinin bu aktivitelerin i¢cinde gorev almalari/katilmalart miimkiindiir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde yer alan komisyon ve kurul bilgileri
Tablo 4a’da gosterilmektedir. Bolim komisyonlar1 ve kurullari, ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda belirli araliklarla bir araya gelerek gerekli kararlari almakta ve dekanliga

sunmaktadir.
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Tablo 4a: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)

Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU (Uye)

Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU (Baskan)

Cift Anadal ve Yandal Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)
Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)

Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)

Ogr. Gor. Osman KAZANCI (Uye)

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU (Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)
Mezuniyet Komisyonu Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)

Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)

Staj Komisyonu Ogr. Gor. Osman KAZANCI (Uye)

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gér. Asilhan Semih MUTLU (Uye)

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagskan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (ingilizce-Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (Ingilizce-Uye)
Yabanc1 Dil Komisyonu Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Hatice SEN (Almanca-Uye)

Ogr. Gor. Omer Esat SEKER (Almanca-Uye)
Ogr. Gor. Seyfullah Kogak (Rusca-Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagkan)

Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Yatay Gegis Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Istihdam ve Kariyer Giinleri Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Komisyonu Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU (Uye)

Akademik Tesvik Bagvuru ve
Inceleme Komisyonu

Danigmanlar Kurulu

Muafiyet ve Intibak
Komisyonu

b) Turizm isletmeciligi Boliimii

Turizm Isletmeciligi béliimii, 24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan
2013/4710 sayili kararla Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde
kurulmustur ve 2014-2015 egitim-6gretim yilinda ilk &grencilerini almaya baslamistir.
Tiirkiye’de TURAK (Turizm Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu) tarafindan
akredite edilen ilk Turizm Isletmeciligi Béliimlerinden birisi olan bdliimde, su anda 2 profesdr
doktor, 2 dogent doktor, 2 doktor 6gretim iiyesi, 1 arastirma gorevlisi ve 1 0gretim gorevlisi
gbrev yapmaktadir. Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi 2007 yilinda
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Anabilim Dali olarak kurulmus ve ilk 8grencilerini 2008-

2009 dgretim yilinda almistir. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Anabilim Dal1 Yiiksek Lisans
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Programi 2013 yilinda Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalina doniistiiriilmiistiir. 2017 yilinda
ise Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali Doktora Programi agilmistir. Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali, Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarinda egitim-6gretim faaliyetlerini

stirdiirmektedir.
Tablo 3b: Turizm Isletmeciligi Boliimii Y®6netimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu | E-Posta
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK Boliim Bagkani 2203 ahmetbaytok@aku.edu.tr
Dog. Dr. Gonca AYTAS Boliim Baskan Yardimcisi 2205 gasytas@aku.edu.tr

Turizm Isletmeciligi Programinin amaci, turizm sektdriinii olusturan konaklama,
yiyecek-igecek, seyahat ve ulagtirma isletmelerinde gorev alabilecek mesleki bilgi, beceri ve
yetkinliklere sahip orta ve iist diizey yonetici aday1 yetistirmektir. Program ayni zamanda
Ogrencilere, turizm isletmeciligi ile ilgili saglam bir kuramsal bilgi kazandirmayi
hedeflemektedir. Bu dogrultuda programda 6grencilere; temel isletmecilik bilgisinin yan1 sira
turizm isletmeciligi, konaklama isletmeciligi, seyahat acentacilig1 ve tur operatorliigii, 6n biiro
ve kat hizmetleri yOnetimi, yiyecek icecek servisi ve yoOnetimi, konaklama otomasyon
programlari, biletleme ve merkezi rezervasyon sistemleri gibi acenta otomasyon programlari,
pazarlama, turizm cografyasi, turizm igletmelerinde insan kaynaklari yonetimi, turizm
isletmelerinde Orgiitsel davranis, turizm ekonomisi, turizm politikas1 ve planlamasi, turizm
isletmeleri muhasebesi, turizm igletmelerinde maliyet kontrolii, turizm isletmelerinde finansal
yonetim konularinda egitim verilmektedir.

Turizm Isletmeciligi Boliimii mezunlar1 konaklama isletmeleri, yiyecek icecek
isletmeleri, seyahat acentalari, havayolu isletmeleri 6ncelikli olmak iizere, alacaklari dersler
itibariyle turizm sektoriindeki tiim isletmelerde istihdam edilebilirler. Mezun olan dgrenciler,
dilerlerse aldiklar isletmecilik egitimi sayesinde girisimcilik becerilerini kullanarak kendi
konaklama, yiyecek icecek ve seyahat isletmelerini de kurabilmektedirler. Turizm
isletmeciligi mezunlar1 ayrica; tniversitelerde 6gretim elemani olarak, Kiltiir ve Turizm
Bakanligi, I Kiiltir ve Turizm Miidiirliikleri ve Turizm Danisma Biirolarida istihdam
olanagi da bulabilmektedirler.

Fakiilte biinyesinde bulunan ve boliimiimiiziin de kullandig: 1°1 bilgisayar laboratuvari
olmak tizere toplam 16 derslik bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvar1 50 bilgisayar kapasiteli
olup Ogrencilerin otellerde 6n biiro boliimlerinde ve seyahat acentalarinda kullanilan
otomasyon programlarini (Fidelio Suite 8, Opera, Elektra, Amadeus) o6grenmeleri ve
uygulamalari i¢in tasarlanmistir. Otomasyon programlarina iliskin derslerin tamamlanmasinin
ardindan 1lgili programlarin lisans sahibi kurumlar tarafindan 6grencilere yonelik sertifika
sinavi diizenlenmekte ve smnavi basariyla tamamlayan ogrenciler ulusal ve uluslararasi
gecerlilige sahip sertifikalar ile ddiillendirilmektedir. Ayrica boliim miifredatlarinda yer alan

uygulamali mesleki dersler, Turizm Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Binasi’nda
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gergeklestirilmektedir. Her bir ders i¢in uygulama binasinda ayr1 bir birim bulunmaktadir. Bu
birimler arasinda mutfak, yiyecek i¢ecek servis salonu, 6n biiro-resepsiyon, ii¢ adet farkli
ozellikli uygulama odasi ile ¢amasir-iiti odast yer almakta olup bu alanlar Ogrencilerin
uygulamali egitimleri i¢in altyapi olusturmaktadir. Boliim Ogrencilerimize, uluslararasi
iliskiler koordinatorliigii ve boliim bagkanligimizin ortaklasa girisimleri ile yurt disinda staj ve
caligma imkanlar1 da sunulmaktadir. Erasmus+ programi kapsaminda; Polonya, Macaristan,
Bulgaristan, Cekya, Estonya, Ispanya ve Portekiz’deki iiniversiteler ile imzaladigi ikili
protokoller ile dgrencilerimiz yurt disinda bulunan anlagmali {liniversitelere giderek egitim
alabilmektedir. Ogrencilerimizin mezuniyet belgelerini alabilmeleri icin, dért yillik programa
(240 AKTS) — hazirlik okuyanlar igin bes yil- ek olarak lisans egitimleri boyunca 60 is giinii
sektdr staji yapmalar1 gerekmektedir. S6z konusu bu stajlar, “Afyon Kocatepe Universitesi
Yaz Staji Yonergesi” ve “Turizm Fakiiltesi Yaz Staji Uygulama Rehberi” ¢ergevesinde
yiirlitiilmektedir. Ayrica 6grenciler, Afyonkarahisar il merkezinde bulunan isletmelerde son
sinifta giiz veya bahar yariyillarindan birinde istege bagl olarak Isletmede Mesleki Egitim
alma imkanina sahiptir.

Turizm Fakiiltesi, Afyon Kocatepe Universitesi’nin merkez yerleskesi olan Ahmet
Necdet Sezer Ana Kampusii’nde bulunmaktadir. Bu durum 6grencilerin kampusteki birgok
olanaktan (sosyal, kiiltiirel, sportif etkinlikle, kongre merkezi, kafeterya, yemekhane vb.)
yararlanmas1 bakimindan avantaj saglamaktadir. Bir¢ok spor tesisinin varlifi sayesinde
ogrenciler futbol, basketbol, voleybol, tenis, masa tenisi badminton, atletizm, ritmik jimnastik,
step dagcilik, boks, giires, tekvando ve karate sporlarin1 yapabilmekte ve takimlara girerek
turnuvalara katilabilmektedirler. Universite kampiisiinde ayrica, 6grencilerin kendilerini
stirekli gelistirmelerine olanak saglayacak sekilde faaliyet gosteren ogrenci kuliipleri
bulunmakta olup, boliim &grencileri bu aktivitelerin iginde gérev alabilmektedir. Ornegin,
iiniversite blinyesinde gastronomi kuliibii, teknoloji kuliibii, gezginler kuliibii, folklor kuliibii,
fotograf kuliibii, edebiyat kuliibii, kitap kuliibii, havacilik kuliibii, gen¢ girisimciler kuliibii,
bisiklet kuliibii ve izcilik kuliibii gibi kuliipler mevcut olup, boliim 6grencilerinin bu
aktivitelerde gorev almalar1 miimkiindiir. Universitedeki genel olanaklar ve etkinliklere ilave
olarak, fakiilte bilinyesinde de bilimsel ve mesleki konularda seminer, konferans, panel,
sOylesi ve workshoplar diizenlenmektedir. Afyonkarahisar basta olmak iizere iilkemizin
onemli tarihi, kiiltiirel ve dogal cekiciliklerine profesyonel rehber esliginde geziler organize
edilmektedir. Ogrencilerimiz Géniilliiliik Calismalar1 dersi kapsaminda, topluma ve gevreye
faydali birer birey olma bilincine erismekte ve beseri yetkinliklerini arttirma imkan
bulmaktadirlar. Ogrenciler mezun olduktan sonra, mezunlar arasinda basta is hayat1 olmak

lizere bir sinerji olusturma, maddi ve manevi isbirligini gelistirme misyonuyla 2022 yilinda
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kurulan Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Mezunlari ve Mensuplari Dernegi’ne
(AKUTURMED) iiye olarak béliim ve fakiilte ile baglarini gelecege tasiyabilmektedir.

Turizm Isletmeciligi Béliimiinde yer alan kurul ve komisyonlar Tablo 4b yardimiyla

gosterilmektedir. Bolim kurul ve komisyonlari ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda belirli

araliklarla bir araya gelerek gerekli kararlar1 almakta ve dekanliga sunmaktadir.
Tablo 4b: Turizm Isletmeciligi B6liimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Akademik Tesvik Bagvuru ve
Inceleme Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Gonca AYTAS (Uye)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)

Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Bagskan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Danigmanlar Kurulu

Dog. Dr. Gonca AYTAS (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Bilal YALCIN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Esra CIGERCI (Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Mezuniyet Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Muafiyet ve Intibak Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye) )
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Staj Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Gonca AYTAS (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Yabanci Dil Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Bagkan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (ingilizce-Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Hatice SEN (Almanca-Uye)

Ogr. Gor. Omer Esat SEKER (Almanca-Uye)
Ogr. Gor. Seyfullah Kogak (Rusca-Uye)

Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Yatay Gegis Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Bagkan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye) )
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Istihdam ve Kariyer Giinleri
Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Esra CIGERCI (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

¢) Turizm Rehberligi Boliimii

24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 2013/4710 sayili kararla kurulan

Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde acilan Turizm Rehberligi

boliimiine 6grenci alimina 2015-2016 egitim 6gretim yilinda baglanmistir. Turizm Rehberligi

béliimiiniin egitim ve &gretim siiresi dort yil olup, istege baglt hazirhik sinifi (Ingilizce)

uygulamasi bulunmaktadir.

Tablo 3c: Turizm Rehberligi Boliimii Yonetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu | E-Posta
Prof. Dr. Elbeyi PELIT Boliim Bagkani 2217 elbeyipelit@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN Boliim Baskan Yardimcis1 | 2293 bergun@aku.edu.tr
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Boliimde kadrolu olarak gorev yapan 2 Profesdr Doktor, 2 Dogent Doktor, 4 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 10 6gretim
eleman1 bulunmaktadir. Turizm Rehberligi Boliimiinden gerekli kosullar1 saglayarak mezun
olan ogrenciler; uygulama gezisini tamamlamis iseler, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’na
basvuruda bulunmalar1 sonucunda profesyonel turist rehberligi ruhsatnamesi ve bu dogrultuda
caligma kart1 alarak {ilke genelinde Tiirkge veya kimliginde yazili dilde/dillerde turist
rehberligi yapabileceklerdir. Buna ilave olarak dgrenciler, boliimde egitim gordiikleri siirece
turizm rehberligi egitimine ek olarak almis olduklar turizm igletmeciligi egitimi ile seyahat,
konaklama ve yat marina igletmeleri basta olmak iizere, turizm isletmelerinin herhangi birinde
orta veya lst diizey yonetici pozisyonunda istihdam edilebileceklerdir. Boliim mezunlarindan,
Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS) yeterli puani alanlar, diger kamu kurumlarinda da
memur olarak istihdam edilebileceklerdir. Akademik kariyer yapmak isteyen mezunlar gerekli
kosullar1 saglamalar1 halinde (OSYM tarafindan gerceklestirilen ALES-Akademik Personel
ve Lisansiistii Egitimi Girig Sinavi ile YDS sinavindan gerekli puanlart almalar1 ve istenmesi
durumunda sektor deneyimine sahip olmalari) herhangi bir iiniversitenin alanlariyla ilgili bir
programinda Ogretim elemani olarak calisabileceklerdir. Boliim mezunlar1 ayni zamanda
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri ve Enformasyon Biirolarinda,
Miize ve Oren yerlerinde de istihdam olanagina sahip olacaklardir.

Fakiilte biinyesinde bulunan ve boliimiimiiziin de kullandig1 1’1 bilgisayar laboratuvari
olmak {iizere toplam 18 derslik bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarimizda, bolimiimiiz
ogrencilerinin gerek ilerideki kariyer yasamlarinda gerekse derslerinde faydalanacagi turizm
isletmeciligi ile ilgili paket programlar ve internet erisimine sahip 60 adet bilgisayar
bulunmaktadir. Yine Fakiilte biinyesinde bulunan Egitim Uygulama Binasindan gerekli
oldugu zaman Ogrencilerimiz yararlanmaktadirlar. Turizm Rehberligi boliimii olarak
ogrencilerimize mesleki paket programlar ders olarak verilmektedir. Boliim 6grencilerimize
uluslararasi iliskiler koordinatorliigli ve boliim bagkanligimizin ortaklasa girisimleri ile yurt
disinda staj ve galigma imkénlar1 da sunulmaktadir. Ogrencilerimizin mezuniyet belgelerini
alabilmeleri i¢in, dort yillik programa (240 AKTS) — hazirlik okuyanlar i¢in bes yil- ek olarak
lisans egitimleri boyunca 60 is giinii sektor staji yapmalar1 gerekmektedir.

Biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiildiigli Turizm Fakiiltesi, Afyon
Kocatepe Universitesi'nin merkez yerleskesi olan Ahmet Necdet Sezer Ana Kampiisii’nde
bulunmaktadir. Bu durum 6grencilerin kampiisteki bir¢ok olanaktan (sosyal, kiiltiirel, sportif
etkinlikle, kongre merkezi, kafeterya, yemekhane vb.) yararlanmasi bakimindan avantaj
saglamaktadir. Bir¢cok spor tesislerinin varligi sayesinde Ogrenciler futbol, basketbol,
voleybol, tenis, masa tenisi badminton, atletizm, ritmik jimnastik, step dagcilik, boks, giires,
tekvando ve karate sporlarini  yapabilmekte ve takimlara girerek turnuvalara

katilabilmektedirler. Akademik yil i¢inde ¢esitli konularda seminer, sempozyum, konferans,
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panel ve soylesiler diizenlenmektedir. Ote yandan {iniversite kampiisiinde ogrencilerin
kendilerini stirekli gelistirmelerine olanak saglayacak sekilde faaliyet goOsteren Ogrenci
kuliipleri bulunmakta olup, bolim o&grencilerinin  bu aktivitelerin iginde gorev
almalari/katilmalar1 miimkiindiir. Universite biinyesinde teknoloji kuliibii, gezginler kuliibii,
folklor kuliibii, fotograf kuliibli, edebiyat kuliibii, kitap kuliibii, havacilik kuliibii, geng
girisimciler kuliibii, bisiklet kuliibii ve izcilik kuliibli gibi kuliiplerde mevcut olup, boliim

Ogrencilerinin bu aktivitelerin icinde gorev almalari/katilmalart miimkiindiir.
Tablo 4c: Turizm Rehberligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)
Danismanlar Kurulu Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)
Opr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)
Mezuniyet Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Dog. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Baskan)

Staj Komisyonu Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)
Yabanci Dil Komisyonu Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)-Ingilizce
Ogr. Gor. Seyfullah KOCAK (Uye)-Rusga
Ogr. Gor. Hatice SEN (Uye)- Almanca

Ogr. Gor. Esat Omer SEKER (Uye)-Almanca
Ars. Gér. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Bagskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Akademik Tesvik Bagvuru ve
Inceleme Komisyonu

Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu

Muafiyet ve Intibak
Komisyonu

Yatay Gegis Komisyonu

Istihdam ve Kariyer Giinleri
Komisyonu
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Turizm Rehberligi Boliimiinde yer alan kurul ve komisyonlar Tablo 4c’de
gosterilmektedir. Kurul ve komisyonlar, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda kararlar
almakta ve dekanliga sunmaktadir.

1.3.4. Fiziksel Yap1
1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 4: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2022 2023 2024
Kapali Alan (m°) 2.785 2.770 2.770
Acik Alan (m?) - - -

Tablo 5, fakiiltemize tahsisli tiim hizmet alanlarin1 géstermektedir. Buna gére 2770 m?
kapali alanda faaliyetlerini gosteren fakiiltemizde Ogrenci sayisi da dikkate alindiginda
ozellikle kantin alanmin biiyiitiilmesi ihtiyact hasil olmustur. Fakiiltemizin tam akredite bir
fakiilte olmasi nedeniyle akademik kadrosunun daha da giliclenmesi ve sayica artmasi da
akademik personel ofislerinin sayica daha fazla olmasimi gerektirmektedir. Nitekim Turizm
Egitimi Akreditasyon ve Degerlendirme Kurulu tarafindan yetkilendirilen akreditasyon
degerlenme takimlarinca yapilan akreditasyon saha ziyaretlerinde akademik personel
ofislerinin yeterli olmadigr yoniinde iyilestirmeye agik yon belirtilmistir. Yabanci Diller
Yiiksekokulu ile birlikte kullanilan egitim binamiz Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
2024 Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde
yapilan diizenlemelerden dolayi turuncu bayrak aday1 olmaya hak kazanmaistir.

Tablo 5: Birim Hizmet Alanlar1

Alan Adi Say1 Alan (m®) Kullamim Amaci
Egitim 25 1.960 Egitim
Sosyal 1 80 Ogrenci kantini
Idari 27 730 Idari biiro

Toplam 53 2.770

Tablo 6, birimimize tahsisli tim hizmet alanlarinin egitim, sosyal ve idari alanlara
gore dagilimint gostermektedir. Buna gore kapali alanlarin yaklasik %72’si egitim amagli,
yaklagik %26’s1 idari amagli, kalani ise sosyal amagli kullanilmaktadir.

Tablo 6: Egitim ve Arastirma Alanlar

ool Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 251 ve Toplam
Arastirma Alanlari 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 ieri

Amfi - - - - - 0

Sif 9 1 2 1 - - 13

Atolye 1 1 - - - - 2

Diger Egitim Alanlar 8 - - 1 - - 9
Egitim 1 - - - - - 1

Laboratuvarlar | Arastirma 1 - - - - - 1
Diger - 0

Toplam 20 2 2 2 0 0 26
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Tablo 7, birimimizdeki egitim, uygulama ve arastirma alanlarinin kapasitelerine gore
dagilimimi gostermektedir. Fakiiltemizde uygulama alanlari olarak 1 adet uygulama mutfagi, 1
adet servis salonu, 1 adet pasta ve unlu mamuller mutfagi, 1 adet duyusal analiz laboratuvari
ve 1 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Buna ek olarak egitim amacli kullanilan 2
standart ve 1 siiit otel odasi, camasir ve iitii odast ve resepsiyon alani uygulama egitim
olanaklarimiz arasindadir.

Tablo 7: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Alan e g Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayis1 2 Diisen Personel v $ 2
(m°) Diisen Alan (m°)
Sayisi
Akademik Personel
Calisma Odast 20 458 1,30 17,62
Idari Personel Caligma 4 99 1,50 16,50
Odasi
Toplam 24 557 1,33 17,41

Fakiiltemizdeki akademik ve idari personel hizmet alanlar1 Tablo 8 yardimiyla
gosterilmektedir. Buna gore fakiiltemizde 20 akademik personel calisma odasi, 4 idari
personel ¢alisma odasi olmak iizere 24 calisma odasi bulunmaktadir. Fakiiltede personel
basina diisen alan ortalama 17 m? civarindadir. Bununla birlikte 6zellikle odabasma diisen
akademik personel sayisinin 1 olmasi i¢in fazladan fiziki alana ihtiya¢ vardir.

Tablo 8: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi
selaner 050 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 Zgzle;’ie Rl
Konferans Salonu - - - 1 - - 1
Toplantt Salonu 2 - - - - - 2
Toplam 2 0 0 1 0 0 3

Tablo 9, fakiiltemizdeki konferans ve toplanti salonu alanlarin1 gostermektedir.
Fakiiltemizde 1 adet 110 kisi kapasiteli konferans salonu, 2 adet toplanti salonu
bulunmaktadir. Reha Kora Konferans Salonu fakiiltemizde her donem gergeklestirilen onlarca
etkinlige ev sahipligi yapmaktadir. Toplant1 salonu olarak kullanilan Z23 nolu salon ise ayn1
zamanda lisanstistii derslerin de yapildigi bir alandir.

Tablo 9: Kiitiiphane Hizmet Alanlart

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitliphane Alani - - -
Grup Caligma Odasi - - -
Multimedya Salonu - - -
E-kiitiiphane Salonu - - -
Akademisyen Caligma Odasi - - -
Referans Kaynaklar Salonu - - -
Kiitiiphane Idari Birimleri - - -
Toplam 0 0 0
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Fakiiltemizde kiitiiphane bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz ve personelimiz Prof. Dr.
Sehabettin Yigitbasi Kiitiiphanesi olanaklarindan faydalanmaktadir.

Tablo 10: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel Imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci Akademik Personel idari Personel Dis Paydas
65,07 76,36 60,00 -

Tablo 11, Giniversitemizin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan memnuniyet diizeyini
gostermektedir. Buna gore, dgrencilerimizin ve idari personelimizin memnuniyeti akademik
personelimize oranla nispeten diisiik olsa da makul diizeydedir.
1.3.4.2. Tasmurlar
Tablo 11: Tasiir Malzeme Say1 ve Tutarlart

Dayanikh Tasinirlar 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 247 458,291.33 247 458.291,33 250 568.091,33
Tasitlar 8 3,073.84 8 3.073,84 8 3,073.84
Demirbaglar 1.952 | 1,136,767.44 | 2.082 | 1.321.202,23 | 2108 | 1.782.282,50

Tablo 12, Tasmir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore fakiiltemizdeki tasinir
malzeme say1 ve tutarlarin1 gostermektedir. Buna gore 2022 yilinda 247 olan tesis, makine ve
cihazlar 2024 yilinda 250’ye yiikselmistir. Demirbas sayist da ayn1 donemde 1952°den 2108°e
yiikselmistir. Fakiiltemizdeki demirbaslarin toplam tutar1 2024 yilinda yaklasik 1 milyon 782
bin {i¢ yiiz TL degerindedir.

Tablo 12: Tasit Sayilar1 ve Tutarlart

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 8 3.073,84 8 3.073,84 8 3.073,84
Otomobil - - - - - -
Minibiis - - - - - -
Kamyon - - - - - -
Kamyonet - - - - - -
Toplam 8 3.073,84 8 3.073,84 8 3.073,84

Tablo 13, Taginir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine gore birimimizde yer alan tagit
sayllarmi ve tutarlarmi gostermektedir. Fakiiltemizde son ii¢ yildir 8 adet bisiklet
kullanilmaktadir.

Tablo 13: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani

2022 2023 2024

%100 %100 %100

Tasinirlarin  etkin kullannm oranin1 gosteren Tablo 14°ten de anlasildigl {izere

birimimizdeki tasitlar etkin olarak kullanilmaktadir.
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1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar

Fakiiltemizde Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi verilerine goére kullanilan teknolojik
kaynaklar Tablo 15 yardimiyla gosterilmektedir.

Tablo 14: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 90 95 101
Diziistii Bilgisayar 25 25 25
Tablet Bilgisayar 1 1 1
Cep Bilgisayar1 0 0 0
Projeksiyon 26 30 33
Slayt Makinesi 0 0 0
Yazici 28 30 31
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayici 2 2 2
Faks 1 1 1
Sunucu 1 1 1
Yazilim 0 0 0
Tepegoz 0 0 0
Episkop 0 0 0
Barkot Okuyucu 0 0 0
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi 1 1 1
Kamera 11 14 17
Televizyon 19 19 19
Miizik Seti 1 1 1
Diger 192 184 187
Toplam 402 408 424

Tablo 15’ten de anlasildig1 iizere masaiistii bilgisayar, projeksiyon ve yazici sayisinda

son ii¢ yil verileri dikkate alindiginda makul bir artis oldugu goriilmektedir. Universitemiz

Rektorliigiiniin - destekleriyle otel isletmelerinde ve seyahat acentelerinde aktif olarak

kullanilan yazilimlarin 6gretildigi bilgisayar laboratuvarimizda kullanilan bilgisayarlarin bir

kismu yenilenirken bir kismi da yazilim olarak iyilestirilmistir. Ayrica masatistii bilgisayari

olmayan arastirma gorevlilerimize masaiistii bilgisayar tahsisi yapilmistir. Ayrica giivenlik

kamerasi sayis1 da 2022 yilina gore 6 adet artmistir.

Tablo 15: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi

Kullanim Amaci

Amadeus Rezervasyon Sistemleri

Fakiiltemiz Turizm Rehberligi ve Seyahat Isletmeciligi boliimii
ogrencilerinin rezervasyon Sistemleri egitiminde kullanilmak iizere yi1lda

12 (oniki) ay kiralanmaktadir.

Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii dgrencilerinin

Fidelio on biiro egitiminde kullaniliyor.

Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii dgrencilerinin
Athena e e

On biiro egitiminde kullaniliyor.
Elektra Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii 6grencilerinin

On biiro egitiminde kullaniliyor.

Fakiiltemiz tarafindan kullanilan programlar/yazilimlar ve kullanim amaglar1 Tablo

16’da gosterilmektedir. Bu yazilimlardan Amadeus Bilgisayarli Rezervasyon Sistemi seyahat
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acentelerinde bilet satis kisminda c¢alisacak Ogrencilerimiz igin son derece Onemli bir
programdir. Ogrencilerimiz mezun olduklarinda bu programin sertifikasi sayesinde
havaalanlarinda yer hizmetlerinde istthdam olanagi bulmaktadirlar. Fidelio Suite 8 PMS
programi ise otel isletmelerinin 6n biiro departmanlarinda ¢alisacak mezunlarimiz i¢in elzem
bir programdir. Bu program sayesinde ogrencilerimiz ve mezunlarimiz otel isletmelerinde
resepsiyon memuru olarak gérev alabilmektedirler. Ogrencilerimize Fidelio ile birlikte aym
gorevi yapan Athena Sentez ve Elektra web programlar1 da dgretilmektedir.

Tablo 16: Bilgi Kaynaklart

Bilgi Kaynagimin Adi 2022 2023 2024
Basili Yayinlar 69 69 69
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1 1 2
E-kitap 0 0 0
Tezler 0 0 0
Kitap Ekleri - CD'ler 0 0 0
Elektronik Yaymlar 0 0 0
Toplam 69 69 69

Fakiiltemizde siireli yayinlar kategorisinde 2 adet dergi yer almaktadir. Bunlardan ilki
Turist Rehberligi Dergisidir. Yayin hayatina 2018 yilinda baslayan dergi, turist rehberligi
alantyla ilgili ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik-bilimsel niteliklere sahip ¢alismalari
yayinlayarak, turist rehberligi alaninin bilgi birikimine ve gelisimine katkida bulunmay1
amaglayan hakemli bir dergidir. Diger siireli yaymimiz olan Kocatepe Turizm Arastirmalari
Dergisi (KOTAD) ise 2024 yilinda kurulan, yayin hayatina ise 2025 yilinda baglayan bir
dergidir. KOTAD, turizm alamyla ilgili bilimsel niteliklere sahip Tiirkge veya Ingilizce
dillerinde yazilmis c¢alismalart yayimlayarak, giincel gelismeler dogrultusunda turizmin
bilimsel ve uygulama alanimin gelisimine katkida bulunmayr amaglayan, Mart ve Eyliil

aylarinda olmak tizere yilda iki say1 olarak yayimlanan hakemli bir dergidir.
1.3.6. insan Kaynaklar
1.3.6.1. Akademik Personel

Fakiiltemizde gorev yapan akademik personelin unvanlarina gére dagilimi Tablo 18
yardimiyla gosterilmektedir.

Tablo 17: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2022 2023 2024
Prof. Dr. 4 5 5
Dog. Dr. 4 5 5
Dr. Ogr. Uyesi 8 8 9
Ars. Gor. (Ders Veren) 0 1 0
Ars. Gor. 5 4 3
Ogr. Gor. (Ders Veren) 5 5 6
Ogr. Gér. 0 0 0
Ders Veren Ogretim Elemam Toplam 21 24 25
Genel Toplam 26 28 28
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Fakiiltemizde toplam 28 0Ogretim eleman1 goérev yapmaktadir. Bu 6gretim
elemanlarindan 23’1 fakiiltemiz kadrosunda olup 5 6gretim elemani da 2547 Sayili Kanun’un
13/b-4 maddesi geregi gorevlendirme usulii ile fakiiltemizde ¢alismaktadir. Son yillarda atama
ve yiikseltmeler ile arastirma gorevlisi sayis1 azalmistir. Dolayisiyla piramidin tabani olarak

degerlendirilebilecek arastirma gorevlisi kadrosunun gii¢lendirilmesine ihtiyag vardir.

Tablo 18: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarmin Programlar Itibariyla Dagilimi

Dr. Osr Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. L OB | \eren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi .. ..

Gor. Gor.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 1 2 2 0 4 9
Turizm Isletmeciligi 2 2 2 0 1 7
Turizm Rehberligi 2 1 5 0 1 9
Toplam = = 9 0 6 25

Tablo 19, birimimizde gorevli ders veren dgretim elemanlarinin programlar itibartyla
dagilimina iligkin sayisal verileri gostermektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bolimii
uygulama agirlikli bir egitim programina sahip oldugundan, bu béliimiimiizde daha fazla
sayida Ogretim gorevlisi bulunmaktadir. Turizm Rehberligi Bolimiimiizde ise alanin en
onemli gerekliliklerinden c¢alisma kartina sahip olan 1 profesor ile 2 dgretim tiiyesi ve 1
aragtirma gorevlisi bulunmaktadir. Bu sayede teknik geziler, ¢aligma kartina sahip 0gretim
elemanlar tarafindan yapilabilmektedir.

Tablo 19: Ders Veren Ogretim Elemam Basima Diisen Ogrenci Sayisi

Bilgiler 2022 2023 2024
Ders Veren Ogretim Elemani Sayist 21 24 25

Ogrenci Sayisi 1.314 1.434 1.399
Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayist 62,57 59,92 55,96

Son ii¢ yilda ders veren Ogretim elemani basina diisen Ogrenci sayisi Tablo 20°de
goriilmektedir. Buna gore, ders veren 6gretim elemani basina diisen 68renci sayisinin son ii¢
yilda istikrarli sekilde azaldigi sdylenebilir. Burada 2023 yilinda dgrenci sayisi artmasina
ragmen ders veren dgretim elemani basina diisen 68renci sayisinin azalmasi dikkat cekicidir.

2024 yilindaki 6grenci sayis1 anlamli bir sekilde azalmasa da ders veren 6gretim elemani

basina diisen 6grenci sayis1 azalma egilimi gostermistir.

Tablo 20: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistig1 Programlara Gére Dagilimi

Dr. Ogr. Ars. Ogr.

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. Dyesi Gor. Gor. Toplam
Gastronomi ve Mutfak Sanatlarn 1 2 2 1 4 10
Turizm Isletmeciligi 2 2 2 1 1 8
Turizm Rehberligi 2 1 5 1 1 10
Toplam 5 5 9 3 6 28
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Tablo 21, akademik personelin unvan itibartyla galistigi programlara gére dagilimini
gostermektedir. Birim kadrosunda gorev yapan akademik personelin iigte birinden fazlasi
docgent ve profesor olarak; hemen hemen ayni oranda 6gretim iiyesi ise doktor dgretim {iyesi
olarak gorev yapmaktadirlar. Bu durum akademik unvanlarn itibariyle egitim-6gretim
kadrosunun akademik a¢idan da nitelikli oldugunu gostermektedir.

Tablo 21: Diger Kurumlardan/Birimlerden Goérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Ku r(fji‘:\(;llégilrim Gorevlelﬂ;ﬂgllgl Tarih
Turizm Isletmeciligi Dr. Ogr. Uyesi Esra CIGERCI | Bayat MYO 02.10.2019
Turizm Rehberligi Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN | Yabanci Diller YO 20.08.2015
Turizm Isletmeciligi Ogr. Gor. Erman SAYGILI Yabanci Diller YO 20.08.2015
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 | Ogr. Gér. Hatice SEN Rektorlitk 16.09.2013
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 | Ogr. Gor. Osman KAZANCI Emirdag MYO 07.04.2019

Birimimize gorevlendirilen (ders karsiligi gorevlendirilenler hari¢) akademik
personele iligkin bilgiler Tablo 22°de yer almaktadir. Buna gore Bayat MYO’dan ve Emirdag
MYO’dan alan dersleri i¢in, Yabanci Diller YO’dan ve Rektorliikten ise yabanci dil dersleri
icin gorevlendirmeler yapilmistir.

Tablo 22: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kad [osunun Uit Gittigi Kurum/Birim GOI‘eVlendll‘ll(}lgl Tarih
Bulundugu Program Arahgi

Birimimiz kadrosunda bulunan &gretim elemanlarindan diger kurumlara veya
birimlere yapilan gorevlendirme bulunmamaktadir.

Tablo 23: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistign Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite

Birimimizde sozlesmeli olarak gorev yapan uluslararasi (yabanct uyruklu) akademik
personel de bulunmamaktadir.

Tablo 24: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 2022 2023 2024
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel 0 0 0
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 1 9 6

Tablo 25, birimimizde gorevli akademik personelden biriminiz adina degisim
programina (Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara ve degisim programi kapsaminda birimimize

gelen akademik personele iliskin verileri gostermektedir. 2024 yilinda degisim programlari
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kapsaminda giden akademik personel sayisi 6 olarak gerceklesmistir. Degisim programlari

kapsaminda gelen akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Tourism

il e TN Gorevlendirildigi
Programin Adi Gittigi Ulke Gittigi Kurum Tarih Arahn
KA131 Italya Icalmo Restaurant 20-24 May1s 2024
KA131 Italya Icalmo Restaurant 20-24 May1s 2024
E;i:g:lisl Ilfl':ilztliligi Banglades Banglades-Khulna Universitesi 11-18 Subat 2024
Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Turizm
Azerbaycan Cumhuriyeti Ajansi Islam Diinyas1 2024 yili Kiiltiirel
Devlet Turizm Ajansi Azerbaycan | Bagkenti Azerbaycan/Susa’da 5-7 Eyliil 2024
Gastronomi Etkinligi Tirkiye nin Gastronomi Turizminde
Tecriibelerinin Aktarilmasi
6. Endonezya Hale_ll L_if_estyle Indonesia
Uluslararasi Helal | Endonezya Cgp_ltal_lzm_g the Global Trends: 29 Ekim-1 Kasim 2024
Yasam Tarzi Konferansi Dlgltallzatlo_n an_d Technology
Transformation in the Halal Industry
Integrating Turkiye
Architecture Into Halal | Endonezya Gadjah Mada University Guest Lecture |29 Ekim-1 Kasim 2024

Tablo 26, fakiiltemizde gorevli akademik personelden birimimiz adina degisim

programina (Erasmus, Mevlana vb.) katilanlara iligkin bilgileri gostermektedir. Buna gore

Erasmus KA171 Personel Hareketliligi kapsaminda Subat ayinda Gastronomi ve Mutfak

Sanatlar1 Béliimiimiizden bir 6gretim iiyemiz Banglades’te yer alan Khulna Universitesine

gitmistir. KA131 degisim programi kapsaminda ise Italya’da Icalmo Restorana 20-24 May1s

tarihlerinde ziyaret gerceklestirilmistir.

Tablo 26: Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi

Geldigi Ulke

Geldigi Kurum

Gorevli Oldugu
Tarih Arahig

Degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda birimimize 2024 yilinda gelen

akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 27: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30 Yas | 3140 | 41-50 | 51-60 | 61 Yas Jeorgg]?l Oort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi

Ogretim Uyesi Sayisi 0 5 8 4 0 17 45,04
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 0,00 17,86 28,57 14,29 0,00 60,71 ’
Diger Ogretim Elemani Sayisi 3 6 2 0 0 11 34.00
Diger Ogretim Elemani Orani (%) 10,71 21,43 7,14 0,00 0,00 39,29 ’
Toplam Personel Sayisi 3 11 10 4 0 28 4125
Akademik Personel Orani (%) 10,71 39,29 35,71 14,29 0,00| 100,00 :

Tablo 28, fakiiltemiz kadrosunda bulunan Ogretim elemanlarinin yaslarma gore

dagilimmi gostermektedir. Ogretim iiyelerinin yas ortalamasi yaklasik 46 iken Ogretim
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elemanlarinin yas ortalamasi 34’tiir. Akademik personelin yas ortalamasmin 41 olmasi

ogretim kadrosunun tecriibeli ve ayni zamanda geng olduguna isaret etmektedir.

Tablo 28: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

25 Yl
o 3l | 46 | 7-10 | 11-15 | 16-20 | 21-24
Kidem Arahg veAlt| Y | i | va | va | ya | '€ |Toplam
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayisi 0 0 2 6 2 4 3 17
Ogretim nyesi Orani (%) 0,00 0,00 11,76| 3529| 11,76| 23,53 17,65 100,00
Diger Ogretim Elemani Sayist 1 5 2 1 2 0 0 1
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%) 9,09| 4545| 18,18 9,09| 18,18 0,00 0,00 100,00
Toplam Akademik Personel Sayisi 1 5 4 7 4 4 3 28
Toplam Akademik Personel
Orami(%) 357 | 17,86| 1429| 2500| 14,29| 14,29 10,71 100,00

Akademik personelin kidem/hizmet siirelerine gore dagilimi

Tablo 29 yardimiyla

gosterilmektedir. Tablo incelendiginde, en fazla 11-15 yildir hizmet veren akademik personel

oldugu; 25 yil ve ilizeri hizmet veren ve fakiiltenin temellerinin atilmasinda ve kalite

anlayisinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir katkis1 olan akademik personel oraninin yaklasik %11

oldugu goriilmektedir.

Tablo 29: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimu

Unvan Kadin Erkek Toplam

Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 0 0,00 5 17,86 5
Dog. Dr. 1 3,57 4 14,29 5
Dr. Ogr. Uyesi 3 10,71 6 21,43 9
Ars. Gor. 2 7,14 1 3,57 3
Ogr. Gor. 2 7,14 4 14,29 6
Toplam 8 28,57 20 71,43 28

Fakiiltemiz kadrosunda bulunan §gretim elemanlarinin cinsiyete gore dagilimi Tablo

30°da yer almaktadir. Buna gore, fakiiltemiz akademik personelinin biiyiik ¢ogunlugunun

erkek oldugu ifade edilebilir.

Tablo 30: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

Temel Alanmi Alam Bilimleri Temel Alam
Prof. Dr. 5 0 0
Dog. Dr. 5 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 9 0 0
Ars. Gor. 3 0 0
Ogr. Gér. 6 0 0
Toplam 28 0 0

Tablo 31, fakiiltemiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin temel egitim alanlari

itibartyla dagilimma iliskin sayisal verileri igermektedir. Ogretim elemanlarimizin tamami

beseri ve sosyal bilimler temel alanindandir.
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Tablo 31: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2022

2023

2024

26

28

24

Tablo 32, hizmet i¢i egitime katilan akademik personel sayilarini gostermektedir. Bu
kapsamda T{niversitemiz tarafindan diizenlenen egiticilerin egitimi programlarmma 24
personelimiz katilim saglamstir.

Tablo 32: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilar

2022 2023 2024
0 0 0

Universitemiz Personel Daire Baskanlig1 ve Kalite Koordinatorliigiiniin planladig
hizmet i¢i egitim programlarina katilim saglandigindan son ii¢ yilda birimimiz tarafindan
diizenlenen hizmet i¢i egitim (egicilerin egitimi) bulunmamaktadir.

Tablo 33: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katilimei Sayisi

2024 yilinda fakiiltemiz tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitim (egicilerin egitimi)
programi olmadigindan tabloda veri yer almamaktadir.

Tablo 34: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

77,63 76,26 84,26

Fakiiltemiz akademik personelinin memnuniyet diizeyi Tablo 35’de goriilmektedir.
2024 yilinda akademik personelin memnuniyet diizeyinin onceki yila oranla manidar sekilde
artis gosterdigi sOylenebilir. Bu artista fakiiltemizdeki samimi ortamin ve yonetsel basarinin

yani sira universitemiz rektorliigliniin her durumda fakiiltemize verdigi destegin etkili

oldugunu ifade etmek miimkiindiir.

1.3.6.2. Idari Personel

Tablo 35: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska Kurumlardan/
Kadro Simfi Kadrolu Birimlere Birimlerden Fiili Calisan
Calisan Gorevlendirilen Gorevlendirilen Personel Sayisi
Personel Sayisi Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 6 0 0 6
Saglik Hizmetleri 0 0 0 0
Teknik Hizmetler 0 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri 0 0 0 0
Yardime1 Hizmetler 0 0 1 1
Soézlesmeli Memur 0 0 0 0
Siirekli Isci 0 0 2 2
Toplam 6 0 3 9
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Tablo 36, fakiiltemizde c¢alisan idari personele iliskin sayisal verileri igermektedir.
Buna gore fakiiltemizde genel idari hizmetlerde 6, yardimci hizmetlerde 1 ve siirekli isci
statiislinde ise 2 olmak iizere toplamda 9 idari personel gérev yapmaktadir.

Tablo 36: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2022 2023 2024
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Sef 0 0 1
Bilgisayar Isletmeni 3 3 3
Memur 2 2 2
Siirekli Isci 3 2 2
Toplam 9 8 9

Tablo 37, birimimizde fiilen calisan idari personelin kadro unvanlari itibariyla
dagilimin1 son 3 yillik sayisal verilere gore gostermektedir. Fakiiltemiz idari kadrosunda 1
memurumuz 2024 yilinda sef olmaya hak kazanmistir.

Tablo 37: Idari Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi

25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 4150 | 51-55 S?:s Jeorzgle ort.

ve Alt1 Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayst Yas
Kisi Sayisi 0 2 2 1 2 2 0 9 40.22
Oran (%) 000 | 2222 | 2222 | 1111 | 2222 | 2222 | 0,00 | 100,00 :

Tablo 38, fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplari itibariyla dagilimina
iliskin sayisal verileri icermektedir. Idari personelimizin yas gruplari baglaminda dengeli bir
dagilim gosterdigi, yaklasik yarisinin 35 yasin altinda oldugu goriilmektedir.

Tablo 38: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim1

5Y1 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 -
ve Alfa vil il vil il 26-30 Y1l 30 Yl Ustii Toplam
Kisi Sayisi 2 1 3 0 1 1 1 9
Oran (%) 22,22 11,11 | 33,33 0,00 11,11 11,11 11,11 100,00

Fakiiltemiz idari personelinin hizmet siireleri itibariyla dagilimi Tablo 39 ile
gosterilmektedir. Idari personelimizin biiyiik ¢ogunlugunun 5 yildan uzun siiredir hizmet
verdigi goriilmekte, idari siireclerin islerligi ve siirdiiriilebilirligi bakimindan bu verinin

onemli oldugu diistinilmektedir. Fakiiltemizdeki aile ortaminin olusmasinda bu durum bir

etkendir.

Tablo 39: idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Sinifi Say Oran (%) Sayt Oran (%) Toplam Personel
Genel idari Hizmetler 2 33,33 4 66,66 6
Saglik Hizmetleri 0 0,00 0 0,00 0
Teknik Hizmetler 0 0,00 0 0,00 0
Avukatlik Hizmetleri 0 0,00 0 0,00 0
Yardimci1 Hizmetler 0 0,00 1 100,00 0
S6zlesmeli Memur 0 0,00 0 0,00 0
Daimi Isci 1 50,00 1 50,00 2
Toplam 3 33,33 6 66,66 9
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Tablo 40, fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gore dagilimina iliskin

sayisal verileri icermektedir. Buna gore, idari personelimizin {igte ikisi erkek, kalani ise kadin

personeldir.
Tablo 40: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
Ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans ‘I{v_llls];s:;( Doktora Toplam
Kisi Sayisi 0 5 0 4 0 0 9
Oran (%) 0,00 55,55 0,00 44,45 0,00 0,00 100,00

Tablo 41, birimimizde fiili ¢calisan idari personelin egitim durumuna gore dagilimini
gostermektedir. idari personelimizin yariya yakini lisans mezunu olup bu personelimizden

ikisi yiiksek lisans egitimlerine devam etmektedirler.
Tablo 41: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri

) Egitim Egit_ime Katilan
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri > . | Birim Personel
Siiresi
Sayis1
Bilgi ve Iletisim Giivenligi 07.10.2024 AKM 1 giin 6
On Mali Kontrol Islemleri 24.10.2024 AKM 1 giin 3
Yiiksekte Caligma Egitimi 15.10.2024 Erdal Akar Konferans Salonu 1 giin 3
Kamu Etigi 30.10.2024 Erdal Akar Konferans Salonu 1 giin 6
Acil Durum Egitimi 28.11.2024 | Ibrahim Kiigiikkurt Konferans Salonu 1 giin 5
Saglik Egitimi ﬁggggj Ibrahim Kiigiikkurt Konferans Salonu 1 giin 2
Is Saghg ve Giivenligi Egitimi 04.12.2024 Vadi Cafe 1 giin 1
Is Saghg ve Giivenligi Egitimi 12.11.2024 - 1 giin 11
Tasarruf Tedbirleri Egitimi 13.08.2024 Online 1 giin 3
Is Saghig1 ve Giivenligi 24.04.2024 Vadi Cafe 1 giin 1
Temel Is Saglig1 ve Glivenligi 07.03.2024 . .
Egitimi o ¢ 25.04.2024 Vadi Cafe I giin !

Tablo 42, fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personelin yil iginde katildigi egitimlere
(uzaktan yapilanlar dahil) iliskin verileri gostermektedir. Idari personel kendi uzmanlik
alantyla ilgili egitimlere katilmakla birlikte 6rnegin is sagligi ve giivenligi ile ilgili egitime
sadece sorumlu idari personel katilim gdstermistir. Ancak sorumlu idari personel diger idari
personeli gerekli konularda bilgilendirmis ve siirecleri egitimlerde talep edilen hususlara
dikkat ederek tasarlamistir. Tablodaki egitimlerden “On Mali Kontrol Islemleri” egitimine
fakiiltemiz idari personelinden 2 ayniyat ve tahakkuk birimi personelimiz ve fakiilte
sekreterimiz olmak {iizere toplam 3 personelimiz katilim saglamiglardir. Bu egitimin sonunda
harcama birimi olarak birimimiz tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi
tarafindan yapilan kontrollere iligkin siire¢ler hakkinda ilgili idari personelimiz bilgilerini

giincellemislerdir.
Tablo 42: Ders Veren idari Personel Bilgileri

Dersin Adi Ders Saati

Unvam

Birimimizde fiili ¢alisan idari personelin y1l i¢inde verdigi ders bulunmamaktadir.
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Tablo 43: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden idari Personel Bilgileri

Adi ve Soyadi

Programin Adi

Gittigi Ulke

Gittigi
Kurum/Universite

Hareketlilik
Tarihleri

2024 yilinda degisim programi kapsaminda yurtdisina giden idari personelimiz

bulunmamaktadir.

Tablo 44: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 2022 2023 2024
Giden Idari Personel 0 0 0
Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel 0 0 0

Birimimizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana
vb.) birimimiz adina katilan ve degisim programi kapsaminda birimimizi ziyaret eden

personel bulunmamaktadir.

Tablo 45: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023
73,13 72,43

2024
86,41

Tablo 46, iniversitemiz adma kalite koordinatorliigli tarafindan diizenlenen idari
personel memnuniyet anketi sonuglarina gore idari personelimizin memnuniyet diizeyini
gostermektedir. Idari personelimizin memnuniyet diizeyinin 2024 yilinda daha da iist seviyeye
ciktig1 goriilmektedir. Memnuniyet diizeyindeki bu artista akreditasyon siireglerinin ve

fakiiltemizdeki aile ortaminin etkili oldugu diistiniilmektedir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Fakiiltemizde aktif programlara ait bilgiler Tablo 47 yardimiyla gosterilmektedir.

Tablo 46: Program Bilgileri

EgS ) 2= gt~ § £
Programin Adi ES 8 : 8 : 8 : = % 2 Toplam
2 12 -3 I 50
Turizm Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Turizm Rehberligi 2013 0 1 1 0 2
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 2013 0 1 1 0 2
Konaklama Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Seyahat Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Rekreasyon Y&netimi 2013 0 0 0 0 0
Toplam 0 5 2 0 7

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksek Okulu biinyesinde Konaklama Isletmeciligi,
Seyahat Isletmeciligi, Turist Rehberligi ve Yiyecek Igcecek Yonetimi Béliimleri acilarak

bunlardan Konaklama Isletmeciligi ile Seyahat Isletmeciligi Béliimlerine 6grenci almmustir.
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Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksek Okulu Turizm Fakiiltesine doniistiiriildiigiinde ise
mevcut boliimlere ek olarak Turizm Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm
Rehberligi ile Rekreasyon Yonetimi Boliimleri de agilmistir. 2014 yilindan itibaren Turizm
Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ve Turizm Rehberligi Boliimlerine 6grenci
alimmis diger boliimlere 6grenci alinmamuistir.

Tablo 47: Akredite Program Sayilari

Programin Adi Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi (y1l)
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 2024 6
Turizm Isletmeciligi 2022 3
Turizm Rehberligi 2024 6

Tiirkiye’nin tim bdliimleriyle ilk akredite turizm fakiiltesi olma basarisin1 gosteren
fakiiltemizde tiim programlarimiz Turizm Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu
(TURAK) tarafindan akredite edilmistir. Buna ek olarak 2024 yili igerisinde yapilan
degerlendirmeler neticesinde Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ile Turizm Rehberligi 6rgiin
ogretim programlarimiz 3+3 yil, toplamda 6 yil olmak iizere tam akreditasyon almaya hak
kazanmistir. Ayrica fakiiltemiz akreditasyon sayesinde 3 boliimii olan fakiilteler arasinda tiim
boliimleri ile Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) logosunu diplomalarina yerlestirme hakki
kazanan ilk turizm fakiiltesi olma unvanini da kazanmistir. Bu siiregte 6zellikle tiniversitemiz
rektorliiglintin kalite politikast ve akreditasyon alan program sayisinin artirilmasi hedefiyle
birlikte, fakiiltemiz akademik ve idari personeli ile paydaslarinin destegi dnemlidir.

Tablo 48: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

2024 yili i¢inde akreditasyon yenileme siireci baslatilan programlarimiz Gastronomi
ve Mutfak Sanatlar1 ve Turizm Rehberligi programlarimizdir. Yukarida da agiklandig iizere
her iki programimiz da tam akreditasyon almay1 bagarmistir.

Tablo 49: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Tamamlanma Durumu

Bologna Bilgi Paketi
T 1 2
Programin Ada amam-anTms mi
Evet Hayir
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari X
Turizm Isletmeciligi X
Turizm Rehberligi X

Tablo 50, fakiiltemizdeki aktif programlarin Bologna Bilgi Paketi tamamlanma
durumunu gostermektedir. U¢ programimizin da bilgi paketleri %100 olacak sekilde

doldurulmustur. Bilgi paketleri ayni zamanda her donem baginda giincellenmektedir.
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Tablo 50: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri

Programlarin Adi = e e = A = 2zl
PODR PADR PODR PADR PODR PADR
Gastronomi ve Mutfak Link Link Link Link Link Link
Sanatlari
Turizm Isletmeciligi Link Link Link Link Link Link
Turizm Rehberligi Link Link Link Link Link Link

Fakiiltemizde 6z degerlendirme ve akran degerlendirme yapilan program bilgileri
Tablo 51°de gosterilmektedir. Universitemiz Egitim-Ogretim Yonergesi'ne gore lisans
programlarinda 6z ve akran degerlendirme siirecleri tekli yillarda yapildigindan 2024 yilinda
fakiiltemizde 6z ve akran degerlendirme raporlar1 hazirlanmamagtir.

Tablo 51: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2922 2923 20-24
Zorunlu | Istege Bagh | Zorunlu | Istege Bagh | Zorunlu | Istege Bagh
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 0 6 0 12 0 8
Turizm Isletmeciligi 0 4 0 7 0 15
Turizm Rehberligi 0 10 0 14 0 8

Tablo 52, yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan programlardaki 6grenci sayilarini
gostermektedir. Tablo incelendiginde Turizm Isletmeciligi Boliimii dgrencilerinin istege
bagli hazirlik egitimi alma egilimlerinin artig gosterdigi goriilmektedir. Turizm Rehberligi
bolimii dil puani ile 6grenci kabul ettiginden, istege baghi hazirlik programi tercih
edilmemektedir

Tablo 52: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2022 2023 2024
5 5 5
= 2 < = s | o £ = -
S| E| S S| F| S S| E| S
— o0 1) ~ - =0 o ~ - o o ~
g |© | g E |© E| 2| | | g
Programin Adi =| 82 Z £ = SZ| S| E|=|82| ¢ i
) = (@) ) = (@) ) = (@]
- = ® = - - S = 1 - S =
S 2 =) =< = 2 n < = = 2w | <
a8 G = S g CRARER YRS G =
| A Y = 4 > Y, = | M [~ v =
= - | = - | S = - | ©
) = a ) = a ) = a
2 A v =< V] =<
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 (NO) | 60 61 0 101 60+2 62 - 1100 65 67 0 100
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 (I0) | 60 | 60 | 0 | 100 | 30+1 | 30 - 97| - - - -
Turizm Rehberligi (NO) 50 | 50 0 | 100 | 50+2 48 - 19250 | 51 0 | 100
Turizm Rehberligi (10) 40 | 41 0 | 101 | 60+2 62 - 100 - - - -
Turizm Isletmeciligi 30 1 29 | 34 40+1 40 - 97 | 45 45 0 100
Toplam 240 | 213 | 27 | 88,75 | 248 242 0 | 97 [160| 163 0 100

Tablo 53, fakiiltemiz programlarinin son ii¢ yildaki doluluk oranlarini gostermektedir.
2024 yilinda tiim programlarimizda doluluk oranlari %100°4 bulmustur. Bu egilimin
ontimiizdeki yillarda da gerek ikinci 6gretim programlarinin kapatilmasinin etkisiyle gerekse

akreditasyon sayesinde devam edecegi 6ngoriilmektedir.
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https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/11/Gastronomi-ve-Mutfak-Sanatlari-Bolumu-Ozdegerlendirme-Raporu-2022-1.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/11/Akran-Degerlendirme-GMS-1-1.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/08/Gastronomi-ODR-2023.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/11/2023-Akran-Degerlendirme-Raporu-GMS.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/09/Turizm-Isletmeciligi-Bolumu-Ozdegerlendirme-Raporu-2022.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/11/Akran-Degerlendirme-TUR.-ISLT.-1-1.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/08/Turizm-Isletmeciligi-ODR-2023.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/11/2023-Akran-Degerlendirme-Raporu-TI.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/09/Turizm-Rehberligi-Bolumu-Ozdegerlendirme-Raporu-2022.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2022/11/Akran-Degerlendirme-TUR.-REHB.-1-1.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/08/Turizm-Rehberligi-ODR-2023.pdf
https://turizm.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/59/2023/11/2023-Akran-Degerlendirme-Raporu-TReh-1.pdf

Tablo 53: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari

Basar1 Siralamasi 20z el A
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
ik 10.000 3 1,2 0 0 1 0,59
10.001-20.000 6 2,4 1 0,39 2 1,19
20.001-50.000 16 6,6 15 5,85 14 8,33
50.001-100.000 140 58 147 57,4 97 57,7
100.001- 200.000 43 18 48 18,7 2 1,19
200.000-500.000 4 1,6 5 1,9 5 2,97
500.000 + 30 12 40 15,6 47 27,9
Toplam 242 %100 256 % 100 168 %100

Tablo 54, son ii¢ yilda fakiiltemizdeki programlara yeni kayit yaptiran &grencilerin

basar1 siralamalarina iliskin sayisal verileri igermektedir. Tablodaki veriler incelendiginde

20.001-50.000 bandinda basari siralamasiyla kayit yaptiran adaylarin oraninin 2024 yilinda

artis gosterdigi, agirlikli olarak 50.001-100.000 bandinda adaylarin fakiiltemizi tercih etmeye

devam ettigi goriilmektedir.

Tablo 54: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2022 2023 2024
Gegis Tiirii Gelen Ogrenci Giden Eelen . _9|den . '.(%elen ] "Cilden ]
S S et S Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Yatay Gegis 18 8 13 9 19 13
Dikey Gegis 14 - 18 0 12 0
Diger 0 0 0 0 0 0
Toplam 32 8 31 9 31 13

Tablo 55, son 3 yilda yatay, dikey ve diger gecis yapan Ogrencilere iligkin sayisal

verileri gostermektedir. Tablodaki tiim yillarda yatay gegis ile gelen 6grenci sayilart giden

ogrenci sayilarindan fazla olmustur. Dikey gecisle de belirli sayida 6grenci fakiiltemizi tercih

etmistir.

Tablo 55: Yillar itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2022 2023 2024
Turizm Isletmeciligi 156 182 224
Turizm Rehberligi 525 559 540
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 621 693 635
Konaklama Isletmeciligi 8 0 0
Seyahat Isletmeciligi 4 0 0
Toplam 1.314 1.434 1.399

Tablo 56, programlarimiza gore son li¢ yildaki Ogrenci sayilarini gostermektedir.

Ogrenci sayis1 Turizm Isletmeciligi programimizda son ii¢ yildir artis gdstermistir. Ozellikle

akreditasyon sayesinde yabancit uyruklu O6grenci sayimiz da kademeli olarak artig

gostermektedir.
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Tablo 56: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilari

P . Bl oo . Uzaktan Toplam
L. Ogrestlamlggrenu 11. Ogrgt:r:s(l)grencl . Ofretim Toplam Ofrenci
Programin Adi y y Ogrenci Sayisi Sayisi
icindeki
K E T K E T K E T K E T Oram (%)
Turizm Isletmeciligi 96 128 224 0 2 2 96 130 226 16,1
Turizm Rehberligi 161 173 334 92 112 204 253 285 538 38,4
Gastronomi ve Mutfak 216 | 143 | 359 | 138 | 138 | 276 354 | 281 | 635 453
Sanatlari
Toplam 473 444 917 230 252 482 703 696 1399 100

Tablo 57, 6grenim tiirlerine gore 6grenci sayilarini gostermektedir. Toplamda 1.399

ogrencimizin cinsiyete gore dengeli bir dagilim gosterdigi goriilmektedir. Fakiiltemizde en
fazla 6grencinin ve ayni zamanda en fazla kiz O6grencinin oldugu bolim Gastronomi ve

Mutfak Sanatlar1 Bolumiudur.

Tablo 57: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2022 2023 2024
- 0 1 0
Toplam 0 1 0

Tablo 58, yaz okulunda 6grenim goren 6grenci sayilarini gostermektedir. 2024 yilinda

yaz okulunda 6grenim goren grencimiz olmamustir.

Tablo 58: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2022

2023

2024

246

282

Tablo 59, formasyon egitimi sertifika programina kayith &grenci sayilarini

gostermektedir. 2024 yilinda formasyon egitimi sertifika programina katilan 6grenci sayimiz

282 olmustur.

Tablo 59: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 1.399 100
Saglik Bilimleri Temel Alani 0 0
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani 0 0
Toplam 1.399 100

Tablo 60, fakiiltemiz 6grencilerinin temel alanlara gore dagilimma iliskin sayisal

verileri igermektedir. Tiim 6grencilerimiz Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alaninda 6grenim

gormektedirler.

Tablo 60: Yillar itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilar:

Cift Anadal Programina Katilan Yan Dal Programina Katilan
Programin Adi Ogrenci Sayilar Ogrenci Sayilar
2022 2023 2024 2022 2023 2024
Turizm Isletmeciligi 0 1 0 0 0 0
Turizm Rehberligi 1 1 0 0 0 0
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 0 0 1 0 0 0
Toplam 1 2 1 0 0 0
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Tablo 61, fakiiltemizde ¢ift anadal ve yan dal programina katilan 6grenci sayilarina
iliskin 3 yillik sayisal verileri gostermektedir. 2023 yilinda ¢ift anadal programina kayitl
ogrenci sayisi 2 iken 2024 yilinda bu rakam 1 olarak gergeklesmistir. Akademik danismanlik

toplantilarinda ve egitim 6gretim siiregleri degerlendirme toplantilarinda ¢ift anadal ve yan dal

egitiminin 6nemi ve gerekliligi hakkinda 6grencilerimiz bilgilendirilmektedir.

Tablo 61: Cift Anadal ve Yan Dal Programidan Mezun Olan Ogrenci Sayilart

Cift Anadal Programndan Yan Dal Programindan

Programin Adi Mezun Olan Ogrenci Sayilari Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2022 2023 2024 2022 2023 2024
Turizm Isletmeciligi 0 1 0 0 0 1
Turizm Rehberligi 0 0 0 0 0 0
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 0 0 0 0 0 1
Toplam 0 1 0 0 0 2

Tablo 62, fakiiltemizde ¢ift anadal ve yan dal programindan mezun olan §grenci

sayilarini gostermektedir. 2024 yilinda ¢ift anadal programindan mezun olan 6grenci sayisi

2°dir.

Tablo 62:Yillar Itibaryla Uluslararast Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2022 2023 2024
Turizm Isletmeciligi 31 17 54
Turizm Rehberligi 41 17 53
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 22 5 30
Konaklama Isletmeciligi 1 0 0
Seyahat Isletmeciligi 0 0 0
Toplam 95 39 137

Fakiiltemizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grencilerin yillar itibariyla
dagilmma iliskin veriler Tablo 63 yardimiyla gosterilmektedir. Uluslararasi &grenci
sayisindaki dalgalanma, onceki yillarda kayit yaptiran ve yeni kayitlar ile sayis1 daha da artan
ogrencilerden kaynaklanmaktadir. Bu 0Ogrencilerden bir kismi 2023 yilinda mezun
olduklarindan uluslararast 6grenci sayisinda keskin bir diisiis goriilmektedir. Fakiiltemizin
tim programlar1 akredite bir fakiilte olmasmmin en fazla etkiledigi unsurlardan birisi
uluslararas1 6grenci sayisi olmustur. Bu durum akademik danigmanlik siireglerinde 6grenciler
ile birebir yapilan goriismeler neticesinde dgrenilmektedir. Universitemiz Uluslararasilasma
Koordinatorliigiiniin - planladigi uluslararasi 6grenci memnuniyet Ol¢iimii  hedefi ile
tasarlanacak olan mekanizma ile uluslararasi 6grencilerin tercih sebepleri istatistiki olarak da

ortaya konulabilecektir.

31|Sayfa



Tablo 63: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam

N

Endonezya 1 1
Madagaskar
Tiirkmenistan 2
Gastronomi ve Azerbaycan -
Mutfak Sanatlar Suriye
Kazakistan 3
Tiirkiye -

[y

S EN SN EN
NI

N
[y

Toplam

Afganistan
Azerbaycan
Endonezya
Filistin
Kazakistan
Kirgisiztan
Ozbekistan
Somali -
Suriye

=
(o]

Ul

N|CO| 1

Turizm Isletmeciligi

NP~ WO~

[EEN

Toplam

Endonezya
Azerbaycan
Irak
Kazakistan
Kirgisiztan
Misir
Turizm Rehberligi Suriye
Yemen -
Fildisi sahili -
Pakistan -
Sudan -
Tiirkmenistan 1

=N
= 1
w

= (B

\
Rk o k| k|o] -

Toplam

Azerbaycan -
Kazakistan 3
Pakistan 1
Suriye -
Avusturya -

NN

Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1
1.0)

[y

[y

= N = 3 [ [
P R A NS G e Gl G N A N R R R BN DT A IS R EN TS T T e Y

Toplam

Afganistan N
Azerbaycan 1
Fildisi sahili _
Kazakistan R
Turizm Rehberligi | Misir -
1.0) Pakistan -
Senegal N -
Sudan 1

Suriye N

S

[y

NN R

[y

=
w

Toplam
Toplam | 39 | 91 137

Tablo 64, fakiiltemizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) o6grencilerin
programlar itibartyla dagilimini gostermektedir. Buna gore, uluslararasi 6grencilerimizin
biiyiik bir boliimii erkek dgrencilerden olusmaktadir ve Turizm Isletmeciligi boliimiindedir.

Ogrencilerimiz genellikle Tiirki Cumhuriyetlerdendir.
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Tablo 64: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilart

Degisim Programn Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2022 2023 2024
Giden Ogrenci Sayis1 12 26 20
Gelen Ogrenci Sayisi 0 0 0

Son 3 yilda degisim programi kapsaminda giden-gelen 6grenci sayilari Tablo 65
yardimiyla gosterilmektedir. Degisim programlari kapsaminda fakiiltemize gelen 6grenci
olmamakla birlikte 6zellikle akreditasyonun etkisiyle oniimiizdeki dénemlerde bu durumun
olumlu yonde degisecegi ongoriilmektedir.

Tablo 65: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Ad1 | Sayi Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
University St Kliment Qhrldskl - Bitola 26.02.2024-14.06.2024
(Macedonia)

ISAG - European Business School (Portugal) |26.02.2024-14.06.2024
Eest1 Maaiilikool (Estonia) 26.02.2024-14.06.2024
Edutus College (Hungary) 26.02.2024-14.06.2024
Erasmus+ KAL31 20 Edutus College (Hungary) 23.09.2024-05.01.2025
Escola Universitaria Mediterrani (Spain) 23.09.2024-05.01.2025
Eest1 Maaiilikool (Estonia) 23.09.2024-05.01.2025
Akademia Wychowania Fizyczn (Polond) 23.09.2024-05.01.2025
Katowice Business University (Polond) 23.09.2024-05.01.2025

Toplam 20

Tablo 66, 2024 yili iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.)
kapsaminda giden O&grencilere iliskin verileri icermektedir. Tabloda goriildiigli {izere
ogrencilerimiz 2024 yilinda Makedonya, Portekiz, Estonya, Macaristan, Ispanya ve
Polonya’da degisim programi kapsaminda gitmislerdir.

Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
- 0 - -
Toplam 0

2024 yili iginde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda
fakiiltemize gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 67: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj

Gastronomi ve Mutfak 287 0 70 0 26 0
Sanatlari

Turizm Isletmeciligi 17 0 10 0 17 0
Turizm Rehberligi 105 0 39 0 27 0
Toplam 409 0 119 0 70 0

Tablo 68, fakiiltemiz programlarinda son 3 yilda staj yapan Ogrenci bilgilerini
gostermektedir. 2024 yilinda fakiiltemizde 70 Ogrencimiz sektordeki farkli turizm

isletmelerinde stajmi yapmustir. Ozellikle 2022 yilinda staj yapan &grenci sayisinin bu kadar
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yiiksek olmasinin nedeni koronaviriis salgin1 nedeniyle dnceki 3 yilda staj yapilamamasidir.
Son yillarda staj yapan grenci sayisinda yasanan azalista Alman Is ve Is¢i Bulma Kurumu
(ZAV) araciligiyla Almanya’da staj yapma imkanmin, ilgili kurum tarafindan askiya
alimmasinin etkisi vardir.

Tablo 68: isletmede Mesleki Egitim Kapsamida Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci
Sayilari

Programin Adi 2022 2023 2024
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 9 7 22
Turizm Isletmeciligi 0 0 0
Turizm Rehberligi 0 0 0
Toplam 9 7 22

Tablo 69, son 3 yilda isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim uygulamalarina
(7+1) katilan dgrenci sayilarim gostermektedir. Isletmede mesleki egitim Turizm Rehberligi
boliimiinde uygulanmamaktadir. Turizm Isletmeciligi Boliimiinde 6grenci sayisinin son
yillarda azalmasi nedeniyle, isletmede mesleki egitime sadece Gastronom ve Mutfak Sanatlari
Boliimii 6grencileri katilmistir.

Tablo 69: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2022 2023 2024
© E E ~ [15] 5 E ~ (18] 5 5 ~
S8 S5 &S |s5|d S
Es || g |E35| 2 £ |§5|8| =
Programin Adi Ss | § S |S5g| § £ |58 s
b B b
() )’gb af o (&) )E"‘) oY) @] [a) >’€n af o
c:Q QO = c:Q O S c:Q O =
N = = g 2 = = g 2= g g
32| §| 2|22 §| 2 |22|§8] 2
) L D
=8 |2 =8| 2 =8| 2
Turizm 1$1etmeciligi 68 18 | 26,47 | 38 9 23,68 | 55 11 | 20,0
Turizm Rehberligi 221 88 | 39,82 | 187 66 |[3529| 173 | 49 | 28,3
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 262 123 146,95 | 178 57 32,02 254 |122| 48,0
Konaklama Isletmeciligi 17 4 |2353| 0 0 - 0 0 -
Seyahat Isletmeciligi 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Toplam 335 |233(69,55| 403 | 132 |32,75| 482 |182| 37,7

Mezun durumuna gelen ve mezun olan 6grencilere iliskin veriler Tablo 70 yardimiyla
gosterilmektedir. 2023 yilindan itibaren mezun oranindaki disiisiin en Onemli nedeni
Formasyon Egitimi Sertifika Programidir. Ogrencilerimiz bu programa devam ettiginden
mezuniyetleri gecikmektedir.

Tablo 70: Dijital Mezuniyet Y1llig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programlarin Adi Erisim Adresi

- LINK

Fakiiltemizde dijital mezuniyet yillig1 hazirlayan bir program bulunmamaktadir.
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Tablo 71: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
- (<5} E, o 2 g - % -
2 £ | e8| = 2| | = 2| -
# | E2 |ET| 0 | 8| 8|94 ] 7| &
[7)] [T} L = c 2 7] < c 2 7] <
e 285 28| S || |S&|3T| &
Programin Adi g Pa | L0 EZL 5 g EZ g g
5o 20 | 22| 28 | H| O |28 | & ©C
o) @ g o = = Q = 358 | © ]
= c = c% 0 5 = B 0 5 = 5
= S5 > c:Q = ) c:Q = )
N N 2 NT S N S N
| 23 (25|58 |2|7|8 |2|°?
3 | = >
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 82 123 | 66,66 57 57 | 100 | 122 | 74 |60,6
Turizm Isletmeciligi 14 18 77,77 9 9 |[100| 11 7 |636
Turizm Rehberligi 53 88 60,23 66 66 | 100 | 49 | 36 | 73,4
Konaklama Isletmeciligi 0 0 0 0| - -
Seyahat Isletmeciligi 0 0 0 0 - -
Toplam 149 229 65,07 132 132 | 100 | 182 | 117 | 64,2

Mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen 6grencilere iliskin veriler

Tablo 72 yardimiyla gosterilmektedir. Ogrenci isleri birimimizin &zverili galismalari

neticesinde 2023 yilindan itibaren tiim 6grencilerimiz mezun bilgi sistemine kaydedildikten

sonra mezuniyet islemleri baslatilmaktadir.

Tablo 72: Programlarm Egitsel Performans Olgegi Sonuglart

Programlarin Adi

Performans Sonucu (%)

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 83,40
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 (10) 82,32
Turizm Isletmeciligi 83,86

Turizm Rehberligi 80,44

Turizm Rehberligi (10) 80,29

Genel Ortalama 82,06

Tablo 73, 2024 yil1 i¢inde uygulanan egitsel performans 6l¢egi sonuglarini programlar

bazinda gostermektedir. Buna gore egitsel performans 6lgegi genel ortalamasi 82,06°dir.

Sonuglara gore egitsel performansin en yiiksek oldugu béliim Turizm Isletmeciligi boliimii

olmustur.

Tablo 73: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

70,45

70,13

68,78

Tablo 74, iiniversitemiz adina kalite koordinatorliigli tarafindan diizenlenen 6grenci

memnuniyet anketi sonuglarini gostermektedir. Akreditasyon siiregleri nedeniyle egitim-

ogretim kalitesinin her gecen gilin artmasinin 6grenci memnuniyetinde kiiclik de olsa diisiise

neden oldugu disiiniilmektedir. Degisime gosterilen direncin zamanla kaybolacag

diistincesiyle memnuniyetin de artig gosterebilecegi ongoriilmektedir.
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Tablo 74: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

62,76 - 64,12

Tablo 75, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen mezun
memnuniyet anketi sonuglarin1 gostermektedir. Mezun memnuniyetinin 2024 yilinda 2022

yilina oranla artig gosterdigi goriillmektedir.

Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilar

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas | Ucret | Maas | Ucret | Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 6.903 4.828 234 4414 0 0 7.137 9.242 16.379

Tablo 76, yillik ders saati sayilarin1 gostermektedir. Maas karsiligi ve licret karsiligi

ders saati sayisi1 birbirine yakin olmakla birlikte ticret karsilig1 ders saati sayist daha fazladir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 76: Universitenin Oncelikli Alanlarma Iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsam -
g A Etkinlik
. Etkinligin| Etkinligin Hayvan o
Etkinligin Ad1 v em ; .. - ; o o Gerceklestigi
Tiirii Yeri Miihendislik | Turizm | Saghgi ve | Diger - s
Tarihler
Hayvancihik
Akademi, Sektor ve  Ogrenci
Bulugmalari: Pasdinpanya Yapim . Reha Kora
: ..’ Seminer Konferans X 09.01.2024
Seker Hamuru Kaplama ve Figiir|
Salonu
Teknigi
Dijital Doniisiim Caginda  Turist Reha Kora
Rehberliginin  Mevcut Durumu ve| Seminer Konferans X 02.03.2024
Gelecegi Salonu
istanbul UNESCO  Kiiltiirel Miras Reha Kora
Degerleri ve Turist Rehberligi Seminer Kgnferans X 13.03.2024
alonu
- . Reha Kora
Afypnkfirahlsar da » Gastronomi Seminer Konferans X 16.04.2024
Turizmi ve Rehberligi
Salonu
Mezun Ogrenci Bulusmalari Reha Kora
(Mezuniyet Sonrast Sektore|  Seminer Konferans X 08.05.2024
Adaptasyon ve Tutunma) Salonu
Akademi,  Sektér  ve Ogrer}_ci Reha Kora
Bulusmalar: Otel Isletmelerinde On| Seminer Konferans X 15.05.2024
Biiro ve Kat Hizmetleri Yonetimi Salonu
-- . - Reha Kora
Mezun Ogrenci Bulusmalar1 (Kuvay-i .
Milliye’den Tiirkiye Cumhuriyeti'ne) | ScmMer Kgglfg;i”s X 15.05.2024
pulusmazart: . .| Seminer Konferans X 21.05.2024
Isletmelerinde Kat Hizmetleri
P Salonu
Yonetimi ve Uygulamalari
gﬁﬁ?el;nallarr Sekdr e Korg%zlr:; Reha Kora
owusmatart: Seminer | Konferans X 22.05.2024
Isletmelerinde  Insan  Kaynaklari| Salonu
Yonetimi ve Kalite Yonetimi
. Lo . Reha Kora
E- .Insan ve Is Ilanlari Platformlari: Seminer Konferans X 17.10.2024
Kariyer Firsatlari
Salonu
Reha Kora
Davranis Bagimhiliklar: Seminer Konferans X 30.10.2024
Salonu
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Tablo 77 (devam): Universitenin Oncelikli Alanlarma iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik

Bilgileri
Universitenin Oncelikli Alan Kapsami -
Etkinligin| Etkinligin Hayvan Sl
Etkinligin A P : . - . g s rceklestigi
L O Tiiril Yeri Miihendislik | Turizm | Saghg: ve | Diger £5 ge Lestig]
Tarihler
Hayvanciik
. N o . Reha Kora
Akademi, ) Sekior  ve —Ogrencil  goiner Konferans X 08.11.2024
Bulugmalari: Fiizyon Mutfak
Salonu
Akademi, Sektér  ve Ogrenci Reha Kora
Bulusmalari: Otel Isletmeciliginde E-{ Seminer Konferans X 25.11.2024
Ticaret ve Sosyal Medya Yonetimi Salonu
Akademi, Sektér  ve Ogrenci Reha Kora
Bulugmalari: Engellere Engel Olmayan| Seminer Konferans X 25.11.2024
Mutfak Salonu
Bulusmalar: Konaktama Reha Kora
Sulusmazart: : . Seminer Konferans X 11.12.2024
Isletmelerinde Kat Hizmetleri
P Salonu
Yonetimi ve Uygulamalar
Akademi, Sektor ve  Ogrenci Reha Kora
Bulusmalari: Pastacilikta Yeni| Seminer Konferans X 12.12.2024
Trendler Salonu
Akademi, Sektor ve  Ogrenci Reha Kora
Bulusmalari: Lezzeti Kesfet, Ani| Seminer Konferans X 16.12.2024
Yakala Salonu
e e
uusmazart: - yonkarahisal Seminer Konferans X 19.12.2024
Kiiltirel Degeri Kegeciligin Turizm|
- - . Salonu
Kapsaminda Degerlendirilmesi
Akademi, Sektér ve  Ogrenci Reha Kora
Bulusmalar1 Kapsaminda “Afyon’dal Seminer Konferans X 25.12.2024
Doga, Fotograf ve Belgesel” Salonu
Akademi, Sektér ve  Ogrenci Reha Kora
Bulusmalari: Frig Sofras1 Atik Kagitla| Seminer Konferans X 26.12.2024
Yeniden Hayat Buluyor Salonu
Akademi, Sektor ve  Ogrenci Reha Kora
Bulusmalar: Afyonkarahisar Yoresel| Seminer Konferans X 30.12.2024
Lezzetleri Salonu

2024 yilinda tiniversitemizin oncelikli alanlarindan turizm alanina yonelik 21 farkl

seminer etkinligi diizenlenmistir. Bu etkinliklerin ¢ogu akademi, sektdr ve Ogrenci

bulusmalar1 kapsaminda her donem basina planlanarak her hafta gergeklestirilmistir.

Tablo 78: 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Proje Ad1

Ogrencinin
Boliimii

Proje Biitcesi

Proje Siiresi

Proje Kabul

Tarihi

TUBITAK tarafindan desteklenen 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri

Destekleme Programi kapsaminda fakiiltemizde herhangi bir proje yliriitilmemistir.

Tablo 79: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar:

Sirket Tiirii 2022 2023 2024
Akademik Personel Sirket Sayisi 0 0 0
Ogrenci Sirket Sayisi 0 0 0
Toplam 0 0 0

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 veya 6grencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan

sirket bulunmamaktadir.
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Tablo 80: Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Sirketin Faaliyet Sirketin Kurulma

Teknoparkin Adi Alam Tarihi

Sirketin Adi Akademik/Ogrenci

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan ve

faaliyetine devam eden sirket bulunmamaktadir.

Tablo 81: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | Y11sinde |y icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen - .
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari : Proje q
Proje Sayis1 Ser Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutar1
BAP 2 0 0 2 0,00b
Toplam 2 0 0 2 0,00b

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitilen projelere iliskin sayisal
verilere dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 82: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

2022
Proje Kaynaklari 2023 Rl

Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
BAP 1 20.000b 0 0,000 0 0,000
Toplam 1 20.000% 0 0,001 0 0,00%

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan tamamlanan projeler i¢in

harcama tutarlari

degerlendirmelere yer verilecektir.

dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda aciklama ve

Tablo 83: Bolgesel Kalkinma Ihtiyaglarma Yonelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Tiirii

Projenin Adi

Projenin
Yiiriitiiciileri

Projenin Kabul
Tarihi

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 veya dgrencileri tarafindan 2024 yilinda yiiriitiilen ve

bolgesel kalkinma ihtiyaglarina yonelik proje bulunmamaktadir.

Tablo 84: Yillar

Itibar1yla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2022 2023 2024
Patent 0 0 0
Faydali Model 0 0 0
Toplam 0 0 0
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Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinca yapilan bulus (tescil edilen patent, faydali model

vb.) bulunmamaktadir.

Tablo 85: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Sl Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)

Fakiiltemiz 6gretim elemanlar: tarafindan yil iginde bagvurusu yapilan patent, faydali

model vb. bulus bulunmamaktadir.

Tablo 86: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Universitemiz

Bulus Bashg | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip | . 12K | Hak Sahipligi Te%’ﬂ(g‘:;'e”
Model vb.) leri Orani (%)

Sahipleri Tescil Tarihi

Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinca yapilan bulus olmadigindan tabloda veri yer

almamaktadir.

Tablo 87: Ticarilesen Buluslar

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Ticarilesme | Ticarilesme
Bulus Bashg | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Seklis Tarihsi
Model vb.) leri P Orani (%)

Ticarilesen patent, faydali model vb. bulusumuz bulunmamaktadir.

Tablo 88: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2022 2023 2024
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 5 8 5

ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmig makale
sayist. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve Ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 5 3 0
ornek olay sunumu ve 6zet tiiriinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam 4 11 5

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar: tarafindan ftretilen bilimsel yayinlara iligskin 3
yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 89: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2022 2023 2024
Ogretim Elemanlariin Yayin Sayist 34 22 5
Ogretim Eleman Basina Diisen Yayin Sayisi 1,31 0,79 0,18
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 69 147 77
2,65 5,25 2,75

Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan iretilen bilimsel yaymlara iliskin 3

yillik sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 90: ISI indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= 3 - 2 %
N 7] wn
A = a=| ) ) "
= = > = >
= = == = =5 | 25 | 2% E
= - =] - = ) =
Yaymn Adi = = 5 = =EJ =3 s = g 5, 3
I~ - H o
g = = | 2 S | 35 | & =
ot
R = Y 2 M =
~ A =
Tourism &
Management - - - - - 1 - 1
Studies
Toplam - - - - - 1 - 1

Tablo 90, ISI indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personelimize iliskin
verileri gostermektedir. Buna gore 2024 yilinda 1 akademik personelimiz Tourism &

Management Studies dergisinde degerlendirme kurulu iiyesi olarak gorev almaktadir.

Tablo 91: Ulusal ve Uluslararast Hakemlik Sayilari

Diizey 2022 2023 2024
Ulusal 18 51 24
Uluslararasi 14 15 10

Toplam 32 66 34

2024 yilinda akademik personelimiz 24 ulusal, 10 uluslararas: olmak {izere toplamda

34 makale hakemligi yapmislardir.

Tablo 92: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim
Elemannin Gorev | g\, A g, Unvam 2022 2023 2024
Yaptig1 Programin

Adi

Toplam - - -

Ogretim elemanlarimiza son 3 yilda verilen burs bulunmamaktadir.
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Tablo 93: Yillar itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Eleman1 Sayilart

2022 2023 2024
Toplam Tesvik Toplam Tesvik Toplam Tesvik Alan
wo Alan wo Alan oo QU
Unvan Ogretim L Ogretim L Ogretim Ogretim
Ogretim Ogretim
Elemani Elemani Elemani Elemani
Sayist R Sayis1 R Sayis1 Sayis1
Y Sayis1 Y Sayis1 Y Y
Prof. Dr. 4 4 5 5 5 5
Dog. Dr. 4 4 5 3 5 3
Dr. Ogr. Uyesi 8 1 8 3 9 2
Ars. Gor. 5 1 5 2 3 1
Ogr. Gor. 5 0 5 0 6 0
Toplam 26 10 28 13 28 11

Tablo 93, fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan son 3 yilda akademik tesvik alanlari

gostermektedir. 2024 yilinda 11 personelimiz akademik tesvik almaya hak kazanmistir.

Tablo 94: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim R
Elemaninin (L Odiiliin
. min Veren v Unvani 2022 2023 2024
Gorev Yaptig1 Adi
Kurum
Programin Adi
Toplam 0 0 0

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarina son 3 yilda verilen kurum i¢i ve kurum dis1 6diil

bulunmamaktadir.

1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler

Tablo 95: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

- Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi Aqik/ Kapasitesi Gergzek'lestlrllen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayis1 Kesi
esim
Fakiiltemizde spor tesisi bulunmamaktadir.
Tablo 96:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda

Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Takim/Sporcu Adi

Turnuvanin
/Yarismanin Adi

Yarismanin Diizeyi

Kazandlgl Derece ve
Odiil

2024 yilinda fakiiltemiz takim ve sporcularinin katildig1 ve derece elde ettigi yarisma

bulunmamaktadir.
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Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik -
t Etkinlik
o Toplumsal Halka Acik Diizevi
Etkinlik Etkinlizin Ads Etkinligin | Etkinligin Katki il a? o BZEYE Hedef
Sira No* s Tiirii Yeri* Faaliyeti mi? DL Kitle
Evet | Haywr | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Diger . . .
! Pandispanya ve Pasta (Workshop) TF-PUM X X X Ogrenciler
Dekoru
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalari: Diger . . .
2 Afyonkarahisar’in Yoresel | (Workshop) TF-PUMM X X X Ogrenciler
Lezzeti Haghash Lokul
{.Xkademi, Sektor ve
Ogrepm Bulusmalari: Se_rplner Ve | TE.RKKS N .
3 Pasdinpanya Yapimi, Seker | Diger TE-PUMM X X X Ogrenciler
Hamuru Kaplama ve Figiir | (Workshop)
Teknigi
@kademi, Sektor ve Diger .
4 Ogrenci Bulusmalart: (V\/gorksho ) TF-PUMM X X X Ogrenciler
Zeytinyagl Mezeler P
. . Ogrenciler
Akademi, Sektor ve . TF-RKKS Akademik
5 Ogrenci Bulugmalar1: Is Seminer X X X ve idari
Saghig ve Glivenligi Personel
Universite Sehir
Bulusmalari: ~ Ogrenciler
6 Afyonkarahisar’da Toplant: AKU Sosyal X X X Akademlk
Gastronomi Turizminin Tesisleri ve Idari
Mevcut Durumu ve Personel
Gelecege Bakis
Dijital Doniigiim Caginda
7 Turist Rehberliginin Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Mevcut Durumu ve
Gelecegi
. . Diger .
8 10. Turizmde Istihdam ve (Kariyer Turizm X X X Ogrenciler
Kariyer Giinleri "0 Fakdiltesi
Giinleri)
Turizm
9 Yemek Fotograflari Sergisi | Sergi Fakdiiltesi X X X Ogrenciler
Sergi Alani
Istanbul UNESCO Kiiltiirel
10 Miras Degerleri ve Turist Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Rehberligi
Afyonkarahisar’da
11 Gastronomi Turizmi ve Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Rehberligi
Mezun Ogrenci
12 Bulusmalari .(.Mezumyet Seminer TF-RKKS X X X Ofrenciler
Sonras1 Sektore
Adaptasyon ve Tutunma)
Patara-
Patara-Xanthos-Letoon Teknik )L(;r(;tgr?s- )
13 Saklikent Kanyonu-Fethiye - X X X Ogrenciler
Kavakéy Gezisi Gezi Saklikent
yaxoy Kanyonu-
Fethiye
/}kademi, Sektor ve
14 | Ogrenci Bulugmalar: Otel | g o | TR-RKKS X X X Ogrenciler
Isletmelerinde On Biiro ve
Kat Hizmetleri YOnetimi
Mezun Ogrenci
Bulugmalar1 (Kuvay-i . TF-RKKS o .
15 Milliye’den Tiirkiye Seminer X X X Ogrenciler
Cumbhuriyeti’ne)
Akademi Sektér ve Ogrenci
Bulugmalari: Konaklama
16 Isletmelerinde Kat Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Hizmetleri Y6netimi ve
Uygulamalari
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Tablo 97 (devanmm): Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik | Eqinik
Toplumsal N
Etkinlik Etkinligin Ad Etkinligin | Etkinligin |  Katka Halka f‘@k Diizeyi Hedef
Sira No* I Tiirii Yeri* | Faaliyetimi?| ™ Kitle
Evet | Haywr | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
Tirk Mutfag: Haftas1—81 | Diger . .
17 ilde 81 Worgi(shop (Wgorkshop) TF-UM X X X Ogrenciler
Akademi Sektér ve Ogrenci
Bulugmalari: Konaklama
18 Isletmelerinde Insan Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Kaynaklar1 Yonetimi ve
Kalite Yonetimi
Tiirk Mutfag: Haftasi (7 Diser B
19 Bolge 3 Sehir Yemek & TF-UM X X X Ogrenciler
(Yarisma)
Yarigmast)
Turizm Egitimi Diger Ogrenciler
20 Stireglerinin (Akademik | TF-RKKS X X X Akademik
Gelistirilmesinde Agcilis ve Idari
Akreditasyonun Rolii Dersi) Personel
E- Insan ve Is Ilanlar1
21 Platformlart: Kariyer Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Firsatlar1
22 Davranig Bagimliliklar Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Akademi, Sektor ve Seminer ve
23 Ogrenci Bulusmalari: Diger $E:EII\(/IKS_ X X X Ogrenciler
Fiizyon Mutfak (Workshop)
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1: Otel . TF-RKKS o .
24 isitmeciliginiie E-Ticaret Seminer X X X Ogrenciler
ve Sosyal Medya Yonetimi
Akademi, Sektor ve .
9 Ogrenci Bulusmalari: Se{nlner Ve | TE-RKKS- ne .
5 Diger X X X Ogrenciler
Engellere Engel Olmayan (Workshop) TF-PUMM
Mutfak
o Seminer ve
26 a}l’fg}:;llﬂz ile Afyon Diger 1;55 l\ljilhl X X X Ogrenciler
£ (Workshop)
ékademi, Sektor ve Diger B
27 Ogrenci Bulusmalar1: TF-PUMM X X X Ogrenciler
Lokum Yapimi (Workshop)
p
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
28 Bilimsel Tlkeler Isiginda Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Ozgegmis Hazirlama
Egitimi
Ogrenciler
Turizm Fakiiltesi’nden Turizm Mezunlar,
29 Gelecege Yesil Bir Miras: | Diger Fakiiltesi X X X Akademik
20. Y1l Hatira Ormani ve Idari
Personel
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar1: Diger . .
30 Gglenekten Gelecege Tath (V\;gorkshop) TF-PUMM X X X Ogrenciler
Bir Yolculuk”
ékademik, Sektor ve Diger .
31 Ogrenci Bulugmalari: (Workshop) TF-UM X X X Ogrenciler
Denizden Sofraniza
Akademik, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
32 Konaklama Tsletmelerinde | Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Kat Hizmetleri Yonetimi ve
Uygulamalari
Akademi, Sektor ve Seminer ve
33 Ogrenci Bulugmalar1: Diger IE:E LIJ( ,\I;i_l X X X Ogrenciler
Pastacilikta Yeni Trendler | (Workshop)
/}kademik, Sektor ve Diger .
34 Ogrenci Bulugmalari: (Vforkshop) TF-UM X X X Ogrenciler
Soguk Mutfak
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Tablo 97 (devanmm): Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik -
Tot lumsal Etkinlik
Etkinlik e Etkinligin | Etkinligin P Halka A¢ik Diizeyi Hedef
Sira No* Etkinligin Ad: Tiirii Yeri* Katla m? Kitl
Faaliyeti mi? : 1315
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
Akademi, Sektor ve
35 Ogrenci Bulusmalari: Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Lezzeti Kesfet, An1 Yakala
36 Narko Genglik Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Afyonkarahisar Kaz Tiridi:
Cografi Isaret Diger . .
37 Yolgculugunda Geleneksel (V\/gorkshop) TF-UM X X X Ogrenciler
Bir Lezzetin Tanitimi
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1: .
Afyonkarahisar’in Kiiltiirel Se:runlner ve . .
38 . I . Diger TF-RKKS X X X Ogrenciler
Degeri Kegeciligin Turizm
(Workshop)
Kapsaminda
Degerlendirilmesi
{Xkademik, Sektor ve Diger .
39 \(,)vg(,)r"elg(;]lol;ulusmalarl. Sushi (Workshop) TF-UM X X X Ogrenciler
Akademi, Sektor ve
a0 | JEene /E:E‘E‘a‘;ﬁ: Frig | seminer | TF-RKKS | X X | x Ogrenciler
Yeniden Hayat Buluyor
Akademi, Sektor ve .
M Ogrenci Bulusmalari: ]?)ei[nmer ve TF-RKKS- X X X O3 i
Afyonkarahisar Yoresel et TF-UM grencrier
: (Workshop)
Lezzetleri
Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar1
42 Kapsaminda “Afyon’da Seminer TF-RKKS X X X Ogrenciler
Doga, Fotograf ve
Belgesel”

*: TF-UM: Turizm Fakiiltesi Uygulama Mutfagi;; TF-PUMM: Turizm Fakiiltesi Pasta ve Unlu Mamuller
Mutfagt; TF-RKKS: Turizm Fakiiltesi Reha Kora Konferans Salonu

Fakiiltemizde 2024 yilinda gergeklestirilen 42 etkinligin tamami turizm alaninda

gerceklestirilen bilimsel etkinlik kategorisindedir. Bu etkinliklerin birgogu fakiiltemiz

uygulama alanlarinda gerceklestirilen atdlye ¢alismalarindan olusmaktadir. Bununla birlikte

hemen her etkinlik ile birlikte konuyla ilgili seminerler de verilmektedir.

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etkinligin
= 2 Universitenin Katihma |Etkinligin| Etkinlik
£ ‘= | Etkinligin Kapsami | Oncelikli — . Etkinlik Linki
= = Sayis1 | Maliyeti |Memnuniyet
TR Alanlariyla
liskisi
. .« https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/03/akademi
Akademi, Sektor ve . . - -
Orenci Bulusmalart: Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
1 erer $ : gerceklestirilen 30 Maliyet yok - pasdinpanya-ve-pasta-dekoru-konulu-
Pandispanya ve Pasta - - e T
bilimsel etkinlik etkinlik-gerceklestirildi/
Dekoru
Akademi, Sektor ve https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/08/akademi
Ogrenci Bulusmalari: Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
2 |Afyonkarahisar’in gergeklestirilen 30 Maliyet yok - -afyonkarahisarin-yoresel-lezzeti--hashasli-
Yoresel Lezzeti Haghash |bilimsel etkinlik lokul-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
Lokul
@kademi, Sektor ve https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi
Ogrenci Bulugmalar: Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-pasdinpanya-
3 [Pasdinpanya Yapimui, gergeklestirilen 30 Maliyet yok - yapimi-seker-hamuru-kaplama-ve-figur-
Seker Hamuru Kaplama |bilimsel etkinlik teknigi-etkinligi-gerceklestirildi/
ve Figiir Teknigi
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https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/03/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pasdinpanya-ve-pasta-dekoru-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/03/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pasdinpanya-ve-pasta-dekoru-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/03/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pasdinpanya-ve-pasta-dekoru-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/03/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pasdinpanya-ve-pasta-dekoru-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/08/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda--afyonkarahisarin-yoresel-lezzeti--hashasli-lokul-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/08/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda--afyonkarahisarin-yoresel-lezzeti--hashasli-lokul-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/08/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda--afyonkarahisarin-yoresel-lezzeti--hashasli-lokul-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/08/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda--afyonkarahisarin-yoresel-lezzeti--hashasli-lokul-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-pasdinpanya-yapimi-seker-hamuru-kaplama-ve-figur-teknigi-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-pasdinpanya-yapimi-seker-hamuru-kaplama-ve-figur-teknigi-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-pasdinpanya-yapimi-seker-hamuru-kaplama-ve-figur-teknigi-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-pasdinpanya-yapimi-seker-hamuru-kaplama-ve-figur-teknigi-etkinligi-gerceklestirildi/

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etkinligin
= 2 Universitenin Katihmer | Etkinligin| Etkinlik
E « | Etkinligin Kapsam | Oncelikli Hueh 2 Etkinlik Linki
= 5 Sayis1 Maliyeti |Memnuniyet
o «x Alanlariyla
iskisi
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi
Akademi, Sektor ve Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
4 |Ogrenci Bulugmalari: gergeklestirilen 30 Maliyet yok - zeytinyagli-mezeler-etkinligi-
Zeytinyagli Mezeler bilimsel etkinlik gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi
Akademi, Sektor ve  |Turizm alamnda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
5 |Ogrenci Bulugmalari: Is |gerceklestirilen 60 Maliyet yok - is-sagligi-ve-guvenligi-semineri-
Saghig: ve Giivenligi bilimsel etkinlik gerceklestirildi/
Universite Sehir https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universi
Bulusmalari: . te-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-
N Turizm alaninda o - .
Afyonkarahisar’da . . toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-
6 oL L lgergeklestirilen 20 Maliyet yok - P
Gastronomi Turizminin bilimsel etkinlik gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-
Mevcut Durumu ve gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
Gelecege Bakis
Dijital Doniisiim Cagind https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/12/dijital-
Jital Jonusum §-aginda |\ py oo alaninda donusum-caginda-turist-rehberliginin-
Turist Rehberliginin L. . -
7 gerceklestirilen 60 Maliyet yok - mevcut-durumu-ve-gelecegi-konulu-
Mevcut Durumu ve o P - —~
- bilimsel etkinlik seminer-gerceklestirildi/
Gelecegi
. https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/06/10-
10. Turizmde Istihdam ve Turizm alap_mda . turizmde-istihdam-ve-kariyer-gunleri-
8 IKariyer Giinleri gergeklestirilen | 500 | Maliyet yok - etkinligi-gerceklestirildi/
bilimsel etkinlik
Turizm alannd. https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/07/yemek-
'Yemek Fotograflar W danimca . fotograflari-sergisi-acilisi-ve-kavurma-pilav-
9 s gergeklestirilen 200 Maliyet yok - p PR P
Sergisi o - ikrami-etkinligi-gerceklestirildi/
bilimsel etkinlik
antul UNESCO T s
10 |[Kiiltiirel Miras Degerleri |gerceklestirilen 60 Maliyet yok - rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
ve Turist Rehberligi bilimsel etkinlik
Afyonkarahisar’da Turizm alaninda https://turizm.aku.edu.tr/2024/04/16/afyonka
11 |Gastronomi Turizmi ve |gergeklestirilen 65 Maliyet yok - rahisarda-gastronomi-turizmi-ve-rehberligi-
o o P konulu-seminer-gerceklestirildi/
Rehberligi bilimsel etkinlik
Mezun Ogrenci . https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/08/mezun-
. Turizm alaninda - : - -
Bulusmalar1 (Mezuniyet L. . ogrenci-bulusmalari-mezuniyet-sonrasi-
12 N gerceklestirilen 55 Maliyet yok -
Sonras1 Sektore bilimsel etkinlik sektore-adaptasyon-ve-tutunma/
Adaptasyon ve Tutunma)
Patara-Xanthos-Letoon  |Turizm alaninda Zgr?tsr;gglztzgf_tgﬁ?ll:é%_szflg?{jl_?égita:?_
13 |Saklikent Kanyonu- gergeklestirilen 40 Maliyet yok - kavakoy-gezisi/ Y Y
Fethiye Kayakoy Gezisi  |bilimsel etkinlik
Akademi, Sektdr ve https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/kademi-
Ogrenci Bulugmalar: Turizm alaninda sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-otel-
14 |Otel isletmelerinde On  |gergeklestirilen 30 Maliyet yok - isletmelerinde-on-buro-ve-kat-hizmetleri-
Biiro ve Kat Hizmetleri  |bilimsel etkinlik yonetimi/
'Yonetimi
Mezun Ogrenci Turizm alaninda https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/mezun-
15 Bglqsm’alan (I"(uYay-l serceklestirilen 45 Maliyet yok } oqre_nC|-bulusmglar_l-kuvav-l-mlIllveden-
Milliye’den Tiirkiye o P turkiye-cumhuriyetine/
N bilimsel etkinlik
Cumhuriyeti’ne)
(pkademi Sekior ve https:/turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/akademi
Ogrenci Bulugmalari: . K i-bul lari-konakl
Konaklama Turizm alaninda ) -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-
16 isletmelerinde Kat gergeklestirilen 35 Maliyet yok - isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-
Hizmetleri Yonetimi ve bilimsel etkinlik uygulamalari/
Uygulamalari
. < Turizm alaninda P
17 Tiirk Mutfagi Haftasi — serceklestirilen 45 Maliyet yok ) https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/14470/

81 ilde 81 Workshop

bilimsel etkinlik
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https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-zeytinyagli-mezeler-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-zeytinyagli-mezeler-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-zeytinyagli-mezeler-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-zeytinyagli-mezeler-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-is-sagligi-ve-guvenligi-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-is-sagligi-ve-guvenligi-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-is-sagligi-ve-guvenligi-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/01/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-is-sagligi-ve-guvenligi-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universite-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universite-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universite-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universite-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/02/01/universite-sehir-bulusmalari-carsamba-sabah-toplantilari-kapsaminda-afyonkarahisarda-gastronomi-turizminin-mevcut-durumu-ve-gelecege-bakis-konusu-ele-alindi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/12/dijital-donusum-caginda-turist-rehberliginin-mevcut-durumu-ve-gelecegi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/12/dijital-donusum-caginda-turist-rehberliginin-mevcut-durumu-ve-gelecegi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/12/dijital-donusum-caginda-turist-rehberliginin-mevcut-durumu-ve-gelecegi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/12/dijital-donusum-caginda-turist-rehberliginin-mevcut-durumu-ve-gelecegi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/06/10-turizmde-istihdam-ve-kariyer-gunleri-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/06/10-turizmde-istihdam-ve-kariyer-gunleri-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/06/10-turizmde-istihdam-ve-kariyer-gunleri-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/07/yemek-fotograflari-sergisi-acilisi-ve-kavurma-pilav-ikrami-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/07/yemek-fotograflari-sergisi-acilisi-ve-kavurma-pilav-ikrami-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/07/yemek-fotograflari-sergisi-acilisi-ve-kavurma-pilav-ikrami-etkinligi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/13/istanbul-unesco-kulturel-miras-degerleri-ve-turist-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/13/istanbul-unesco-kulturel-miras-degerleri-ve-turist-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/03/13/istanbul-unesco-kulturel-miras-degerleri-ve-turist-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/04/16/afyonkarahisarda-gastronomi-turizmi-ve-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/04/16/afyonkarahisarda-gastronomi-turizmi-ve-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/04/16/afyonkarahisarda-gastronomi-turizmi-ve-rehberligi-konulu-seminer-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/08/mezun-ogrenci-bulusmalari-mezuniyet-sonrasi-sektore-adaptasyon-ve-tutunma/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/08/mezun-ogrenci-bulusmalari-mezuniyet-sonrasi-sektore-adaptasyon-ve-tutunma/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/08/mezun-ogrenci-bulusmalari-mezuniyet-sonrasi-sektore-adaptasyon-ve-tutunma/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/13/patara-xanthos-letoon-saklikent-kanyonu-fethiye-kayakoy-gezisi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/13/patara-xanthos-letoon-saklikent-kanyonu-fethiye-kayakoy-gezisi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/13/patara-xanthos-letoon-saklikent-kanyonu-fethiye-kayakoy-gezisi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/kademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-otel-isletmelerinde-on-buro-ve-kat-hizmetleri-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/kademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-otel-isletmelerinde-on-buro-ve-kat-hizmetleri-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/kademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-otel-isletmelerinde-on-buro-ve-kat-hizmetleri-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/kademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-otel-isletmelerinde-on-buro-ve-kat-hizmetleri-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/mezun-ogrenci-bulusmalari-kuvay-i-milliyeden-turkiye-cumhuriyetine/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/mezun-ogrenci-bulusmalari-kuvay-i-milliyeden-turkiye-cumhuriyetine/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/15/mezun-ogrenci-bulusmalari-kuvay-i-milliyeden-turkiye-cumhuriyetine/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/21/14470/

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

Etkinligin
=2 Universitenin| o, | ewintigin| - Etkinlik
§ = | Etkinligin Kapsam Oncelikli ; 1met Hueh 2 Etkinlik Linki
== ayist1 | Maliyeti |Memnuniyet
o «x Alanlariyla
iliskisi

gg?gfg%iiﬁ;ﬁ;izn: . https://turizm.aku._edu.tr/2024/95/22/akademi

Konaklama Turizm algn_mda ) jsektor-ve'-oqre'nm-buIusmalarl'-konak!ama-

18 | . : gergeklestirilen 32 Maliyet yok - isletmelerinde-insan-kaynaklari-yonetimi-ve-

Isletmelerinde Insan bili L . A
P ilimsel etkinlik kalite-yonetimi/
Kaynaklari Yonetimi ve
Kalite Yonetimi
Tiirk Mutfagi Haftas1 (7 |Turizm alaninda mmggﬁ:z& ;l_(;_ggrqg_/gizeﬁ/l?_s\gggir_k-

19 |Bolge 3 Sehir Yemek gergeklestirilen 20 Maliyet yok - p i/

Yarismast) bilimsel etkinlik yarismasi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-
Turizm Egitimi Turizm alaninda abggIc_elil—cakic_in_in—kat_iIim_ivla—t_urizm—

20 Siireglerinin serceklestirilen 30 Maliyet yok ) eqnln_u—sureclennln—qel|st|r||mesmdg— -
Gelistirilmesinde bilimsel etkinlik akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-
Akreditasyonun Rolil dersi-gerceklestirildi/

E- insan ve Is flanlan Turizm alanmda https:/_/turizm.aku.edu.tr/_2024_/10/1_7/e—inszfln—
. . .. . ve-is-ilanlari-platformlari-kariyer-firsatlari-
21 [Platformlar: Kariyer gerceklestirilen 60 Maliyet yok - konferansi-gerceklestirildi/
Firsatlari bilimsel etkinlik
Turizm alanmnda https://turizm.aku_.ed_u.tr/2024/10/30/afyo_n-
22 | Davranig Bagimliliklar1 [gergeklestirilen 70 Maliyet yok - ﬁ?g:(;i}irl)i_rﬁS:j\ijerrlil(tqis-li_séilt()lijr_l\i/gi_r?(];\é?g;\?rraa:ilss?r_
bilimsel etkinlik bagimliliklari-konferansi-duzenlendi/
. . . https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/12/akademi
élfaden.u’ Sektdr ve . Turizm alap_mda . -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
23 |Ogrenci Bulugmalari: gerceklestirilen 45 Maliyet yok - fuzyon-mutfak-konulu-etkinlik-
Filizyon Mutfak bilimsel etkinlik gerceklestirildi/
Akademi, Sektor ve https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi
Ogrenci Bulusmalar1: Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-

24 |Otel Isletmeciliginde E- |gergeklestirilen 60 Maliyet yok - otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-

Ticaret ve Sosyal Medya |bilimsel etkinlik medya-yonetimi-konulu-etkinlik-

Y onetimi gerceklestirildi/

Akademi. Sekidr ve ) https://turizm.aku._edu.tr/2024/_11/25/aka_1demi
Ogrenci éulusmalarr Turizm algqmda ) -sekt_or-ve-oq_ r&_an_cn-buIusmalan-kemsammda-

25 Engellere Engel Olméyan g_eI:Qekle@tlr%lel_l 45 Maliyet yok - otel—lsletmemI|q|nde—enqelle_re—_enqel—
Mutfak bilimsel etkinlik olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-

gerceklestirildi/
Ayse Ekiz ile Afyon Turizm alaninda . .

26 |Oysek Y oerceklestirilen 110 |Maliyet yok - https:/turizm.aku.edu.tr/2024/11/28/16840/

Mutfagi bili S
ilimsel etkinlik
Akademi, Sektor ve Turizm alaninda https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/02/akademi

27 |Ogrenci Bulusmalari: gerceklestirilen 40 Maliyet yok - -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
Lokum Yapimi bilimsel etkinlik lokum-workshopi-yapildi/

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Turizm alaninda

28 [Bilimsel Tlkeler Isiginda |gergeklestirilen 70 Maliyet yok - https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/05/17010/
Ozgegmis Hazirlama bilimsel etkinlik
Egitimi
Turizm Fakiiltesi’'nden  |Turizm alaninda

29 |Gelecege Yesil Bir Miras:|gerceklestirilen 80 Maliyet yok - https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/05/16963/
20. Y1l Hatira Ormant bilimsel etkinlik
Akademi, Sektor ve .

Ogrenci Bulusmalari: Turizm alaninda

30 |25 Smalart: o eeklestirilen 60  |Maliyet yok - https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/10/17021/
Gelenekten Gelecege bilimsel etkinlik
Tatli Bir Yolculuk”

/}kademik, Sektor ve Turizm alaninda Eipei't/gru_c;_rg;Iél;gijgi};’éi?nzﬁglriz_/m/akademI

31 |Ogrenci Bulusmalar1: gergeklestirilen 30 Maliyet yok - kapsaminda-denizden-sofraniza-konulu-
Denizden Sofraniza bilimsel etkinlik etkinlik-gerceklestirildi/
gggggg;ﬁl Zl:l(;;i ) https://turizm.aku.e_du.tr/2024/1_2/11/akademi
Konaklama ’ Turizm alaninda ) k—sektor_—ve—oqrenu—bulu_smalarl— _

32 gerceklestirilen 45 Maliyet yok - kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-

[sletmelerinde Kat
Hizmetleri Yonetimi ve
Uygulamalari

bilimsel etkinlik

hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-
semineri-gerceklestirildi/

46|Sayfa



https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/22/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-insan-kaynaklari-yonetimi-ve-kalite-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/22/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-insan-kaynaklari-yonetimi-ve-kalite-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/22/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-insan-kaynaklari-yonetimi-ve-kalite-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/22/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-konaklama-isletmelerinde-insan-kaynaklari-yonetimi-ve-kalite-yonetimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/23/turk-mutfagi-haftasi-7-bolge-3-sehir-yemek-yarismasi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/23/turk-mutfagi-haftasi-7-bolge-3-sehir-yemek-yarismasi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/05/23/turk-mutfagi-haftasi-7-bolge-3-sehir-yemek-yarismasi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-abdulcelil-cakicinin-katilimiyla-turizm-egitimi-sureclerinin-gelistirilmesinde-akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-dersi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-abdulcelil-cakicinin-katilimiyla-turizm-egitimi-sureclerinin-gelistirilmesinde-akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-dersi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-abdulcelil-cakicinin-katilimiyla-turizm-egitimi-sureclerinin-gelistirilmesinde-akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-dersi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-abdulcelil-cakicinin-katilimiyla-turizm-egitimi-sureclerinin-gelistirilmesinde-akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-dersi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/09/25/prof-dr-abdulcelil-cakicinin-katilimiyla-turizm-egitimi-sureclerinin-gelistirilmesinde-akreditasyonun-rolu-konulu-akademik-acilis-dersi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/17/e-insan-ve-is-ilanlari-platformlari-kariyer-firsatlari-konferansi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/17/e-insan-ve-is-ilanlari-platformlari-kariyer-firsatlari-konferansi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/17/e-insan-ve-is-ilanlari-platformlari-kariyer-firsatlari-konferansi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/30/afyon-kocatepe-universitesi-aku-ve-afyonkarahisar-il-saglik-mudurlugu-is-birliginde-davranis-bagimliliklari-konferansi-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/30/afyon-kocatepe-universitesi-aku-ve-afyonkarahisar-il-saglik-mudurlugu-is-birliginde-davranis-bagimliliklari-konferansi-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/30/afyon-kocatepe-universitesi-aku-ve-afyonkarahisar-il-saglik-mudurlugu-is-birliginde-davranis-bagimliliklari-konferansi-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/10/30/afyon-kocatepe-universitesi-aku-ve-afyonkarahisar-il-saglik-mudurlugu-is-birliginde-davranis-bagimliliklari-konferansi-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-fuzyon-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-fuzyon-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-fuzyon-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/12/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-fuzyon-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-medya-yonetimi-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-medya-yonetimi-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-medya-yonetimi-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-medya-yonetimi-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-e-ticaret-ve-sosyal-medya-yonetimi-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-engellere-engel-olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-engellere-engel-olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-engellere-engel-olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-engellere-engel-olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-otel-isletmeciliginde-engellere-engel-olmayan-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/11/28/16840/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/02/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-lokum-workshopi-yapildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/02/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-lokum-workshopi-yapildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/02/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-lokum-workshopi-yapildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/05/17010/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/05/16963/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/10/17021/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-denizden-sofraniza-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-denizden-sofraniza-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-denizden-sofraniza-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-denizden-sofraniza-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/11/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/11/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/11/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/11/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-semineri-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/11/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-konaklama-isletmelerinde-kat-hizmetleri-yonetimi-ve-uygulamalari-semineri-gerceklestirildi/

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

o Etkinligin
<) P . .
=z Un3vers1ten1n s pexs .
§ « | Etkinligin Kapsamu | Oncelikli Katahmer Etk“}hgl.n Etkmh.k Etkinlik Linki
X = Sayis1 | Maliyeti |Memnuniyet
o » Alanlaryla
liskisi
Akademi, Sektor ve . https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademi
Ogrenci Bulusmalari: Turizm alaninda -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
33 lpastacilikta Yeni gergeklestirilen 30 Maliyet yok ) pastacilikta-yeni-trendler-konulu-etkinlik-
bilimsel etkinlik P
Trendler gerceklestirildi/
Akademik, Sektor ve Turizm alaninda https://tur|zm.aku.e_du.tr/2024/1_2/15/akadem|
i . .. . k-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-
34 |Ogrenci Bulugmalari: gerceklestirilen 30 Maliyet yok - - -
g o P kapsaminda-soguk-mutfak-konulu-etkinlik-
Soguk Mutfak bilimsel etkinlik e
gerceklestirildi/
Akademi, Sektor ve . https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/17/akademi
. . Turizm alaninda : TSP
Ogrenci Bulugmalar: . . -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-
35 . gergeklestirilen 60 Maliyet yok - - - -
Lezzeti Kesfet, Ani bilimsel etkinlik kapsaminda-lezzeti-kesfet-ani-yakala-
Yakala konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-
Turizm alaninda kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-
36 |Narko Genglik gerceklestirilen 70 Maliyet yok - afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-
bilimsel etkinlik birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-
duzenlendi/
Afyonkarahisar Kaz . https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyonka
A : Turizm alaninda p P =
37 Tiridi: Cografi Isaret gerceklestirilen 30 Maliyet yok } rahisar-kaz-tiridi-cografi-isaret-
'Yolculugunda Geleneksel |- - yolculugunda-geleneksel-bir-lezzetin-
. . bilimsel etkinlik e
Bir Lezzetin Tanitimi tanitimi/
Akademi, Sektor ve https:/turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi
Ogrenci Bulugmalari: : P
A . -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-
Afyonkarahisar’in Turizm alaninda K ind karahisarin-kulturel
38 [Kiiltiirel Degeri gergeklestirilen 45 Maliyet yok - apsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-
s . o o degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-
Kececiligin Turizm bilimsel etkinlik = - e
degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-
Kapsaminda gerceklestiri/
Degerlendirilmesi
Akademik, Sektor ve Turizm alanmnda https://turlzm.aku.e_du.tr/2024/1_2/24/akadem|
al ; . . k-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-
39 |Ogrenci Bulugmalari: gerceklestirilen 30 Maliyet yok - - - -
Sushi Workshop bilimsel etkinlik kapsaminda-sushi-workshopi-
gerceklestirildi/
{&kademi, Sektor ve Turizm alaninda https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/26/akademi
40 Ogrencl Bulusmalarlj gerceklestirilen 60 Maliyet yok } -s_ektor-ve-_oqr_enm-b_ulusma_larl-k@psammda-
Frig Sofras1 Atik Kagitla bilimsel etkinlik frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-
Yeniden Hayat Buluyor buluyor-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
Akademi, Sektor ve . https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/31/akademi
o . Turizm alaninda - : ;
Ogrenci Bulusmalar1: L. . -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-
41 . . gerceklestirilen 70 Maliyet yok - - -
Afyonkarahisar Yoresel bilimsel etkinlik afyonkarahisar-yoresel-lezzetleri-konulu-
Lezzetleri etkinlik-gerceklestirildi/
gg?g:;?%iﬁ; tr?fa?fn Turizm alaninda https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/25/akademi
42 |Kapsaminda “Afyon’da |gergeklestirilen 60 Maliyet yok - -sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-

Doga, Fotograf ve

Belgesel”

bilimsel etkinlik

afyonda-doga-fotograf-ve-belgesel-konulu-
etkinlik-gerceklestirildi/

Tablo 98, fakiiltemizi tanitic1 ziyaretler ile ilgili bilgileri icermektedir.

Tablo 98: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Zly.aret.
Tarihleri
Giin FM Kampiis Programi Turizm Fakiiltesi Tanitimu 01.04.2024
Giin FM Kampiis Programi Turizm Fakiiltesi Tanitimu 17.04.2024
Ozel Amerikan Kiiltiir Giindiiz Bakimevi Kurabiye Atolyesi 29.05.2024
Uluslararasi Basin Mensuplari .
Afyonkarahisar Tanitim Turu Gastronomi Workshop 01.06.2024
/:jZaiE;I'AC (Azerbaycan - Devlet Haber Turizm Fakiiltesi Dekani ile Réportaj 03.06.2024
Uluslararas1 Iligkiler Uygulama ve Arastirma
. o Merkezi Miidiirliigii tarafindan her yil geleneksel
Bangledes Khulna Universitesi olarak diizenlenen “Uluslararasi Hafta” etkinligi 10.06.2024
kapsaminda Turizm Fakiiltesi ziyareti
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https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pastacilikta-yeni-trendler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pastacilikta-yeni-trendler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pastacilikta-yeni-trendler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-pastacilikta-yeni-trendler-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-soguk-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-soguk-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-soguk-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/15/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-soguk-mutfak-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/17/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-lezzeti-kesfet-ani-yakala-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/17/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-lezzeti-kesfet-ani-yakala-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/17/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-lezzeti-kesfet-ani-yakala-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/17/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-lezzeti-kesfet-ani-yakala-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyon-kocatepe-universitesi-turizm-fakultesi-ve-afyonkarahisar-il-emniyet-mudurlugu-is-birligi-ile-narko-genclik-konulu-konferans-duzenlendi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyonkarahisar-kaz-tiridi-cografi-isaret-yolculugunda-geleneksel-bir-lezzetin-tanitimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyonkarahisar-kaz-tiridi-cografi-isaret-yolculugunda-geleneksel-bir-lezzetin-tanitimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyonkarahisar-kaz-tiridi-cografi-isaret-yolculugunda-geleneksel-bir-lezzetin-tanitimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/19/afyonkarahisar-kaz-tiridi-cografi-isaret-yolculugunda-geleneksel-bir-lezzetin-tanitimi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-etkinlikleri-kapsaminda-afyonkarahisarin-kulturel-degeri-kececiligin-turizm-kapsaminda-degerlendirilmesi-konulu-etkinlik-gerceklestiri/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-sushi-workshopi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-sushi-workshopi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-sushi-workshopi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/24/akademik-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-sushi-workshopi-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/26/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-buluyor-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/26/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-buluyor-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/26/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-buluyor-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/26/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-buluyor-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/31/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonkarahisar-yoresel-lezzetleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/31/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonkarahisar-yoresel-lezzetleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/31/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonkarahisar-yoresel-lezzetleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/31/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonkarahisar-yoresel-lezzetleri-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonda-doga-fotograf-ve-belgesel-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonda-doga-fotograf-ve-belgesel-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonda-doga-fotograf-ve-belgesel-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/
https://turizm.aku.edu.tr/2024/12/25/akademi-sektor-ve-ogrenci-bulusmalari-kapsaminda-afyonda-doga-fotograf-ve-belgesel-konulu-etkinlik-gerceklestirildi/

Tablo 98 (devami): Birimi Tanitic1 Z

iyaretler

Hatip Lisesi

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Zly.aret.
Tarihleri
“Tirkiye Yiizyili: Tarih, Kiiltir ve Gastronomi
. . e . 2024 KHIP Tiirkiye Gezi Programi” kapsaminda
Novi Pazar Tiirk Kiiltlir Merkezi “Tirk  Mutfak yKiil tirii Vge Afyoniarahisar 13.06.2024
Mutfagr” etkinligi
Yunus Emre Enstitiisii Turizm F akiilteginde Afyonkarahisar mutfagi 24.08.2024
Konferansi ve Atdlye Caligmast
TUBITAK 4004- Doga Egitimi ve Bilim|“Matematigin Iginde Hayat Var!” Projesinin 26.09.2024
Okullar Projesi “Olg-Tart, Cirp-Yap” konulu etkinlik o
Isiklar Lisesi Turizm Fakiiltesi Tanitimi 14.10.2024
Antalya Turizm Fuari Fuar Gezisi 25.10.2024
TV3 Haber Ajansi Turizm Fakiiltesi Tanitimi 08.11.2024
Travelexpo Fuari Turizm Fakiiltesi Tanitimi 14-17.11.2024
Emir Murat Ozdilek Lisesi Turizm Fakiiltesi Tanitinu 18.11.2024
Afyonkarahisar TOBB Kiz Anadolu [mam Turizm Fakiiltesi Tanitimi 22.11.2024

2024 yilinda 15 farkli birimi tanitic1 ziyaret gerceklestirilmistir. Bu taniti ziyaretler

arasinda Giin FM’de fakiilte tanitimi, Uluslararasi Basin Mensuplar1 Afyonkarahisar Tanitim

Turu, Yunus Emre Enstitiisii temsilcilerine yonelik atdlye calismasi gibi tanitici ziyaretler

bulunmaktadir.

Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi

2022

2023

2024

Burs hizmetlerinden yararlanan 6grenci bilgisine ulasilamamustir.

Tablo 100: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci

Bilgileri
Calistig1 Alt Birim 2022 2023 2024
Uygulama Mutfagi, Biiro 20 20 20
TOPLAM 20 20 20

Tablo 100, fakiiltemizde kismi zamanli olarak galisan Ggrencilere iliskin ti¢ yillik

verileri gostermektedir. Son ti¢ yildir fakiiltemizde 20 6grenci kismi zamanl olarak goérev

yapmaktadir.

Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve - . - Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi UyeSayist | Faaliyet Tiiri 2022 2023 2024
Gastronomi Kuliibii 447 Workshop 5 3 6
Gastronomi Kuliibii 447 Gezi 3 1 3
Gastronomi Kuliibii 447 Seminer 5 1 2
Toplam 447 3 13 5 11
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Fakiiltemize bagh

Gastronomi

Kuliibii,

2024 yilinda toplamda 11

etkinlik

gerceklestirmigtir. Bu etkinlikler arasinda atdlye ¢alismalari, gezi ve seminerler yer

almaktadir.

Tablo 102: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

87,08

94,65

Tablo 102, iniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen sig

paydas memnuniyet anketi sonuglarini gostermektedir. 2024 yilinda ilgili anket formunu

yeteri sayida paydas doldurmadigindan memnuniyet diizeyi 6lgiilememistir.

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 103: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

Dogrudan < . Dogrudan | Dogrudan
isin Ada Tgemin DOgrUda:l.T emin Tgemin Tgemin
Tiirii Sekli Tarihi Tutar:
Fotokopi makinas1 bakim kiti 1 adet, Kagit Mal 22-d* (Parasal 11.12.2024 | 10.650,00
alma roller 9 adet. Limit Kapsaminda)
Temizlik malzemesi listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 12.12.2024 | 9.182,00
Limit Kapsaminda)
Mix lavabo bataryasi 4 adet, Lavabo sifonu | Mal 22-d* (Parasal 10.12.2024 | 1.875,00
6 adet, Top conta 6 adet. Limit Kapsaminda)
Mikrofon kablosu 35 mt, Kanon jak 4 adet. Mal 22-d* (Parasal 11.12.2024 | 1.666,68
Limit Kapsaminda)
Amadeus Rezervasyon Sistemleri Veri Hizmet 22-a 01.03.2024 | 10.964,19
Tabanimin 9 Adet Terminal i¢in agilmasi
A/4 Fotokopi kagidi 75 paket, Telli dosya Mal 22-d* (Parasal 10.12.2024 | 10.593,25
50°li 10 adet, Poset dosya 50°1i 10 paket, Limit Kapsaminda)
Yazi tahtasi kalemi 70 adet.
isletme kayit bedeli 1 adet Hizmet 22-a 05.12.2024 | 2.416,67
Esmer seker 50 kg, Toz seker 50 kg 3 adet, Mal 22-d* (Parasal 27.11.2024 | 17.623,80
Yumurta 30 Iu 10 adet, Siizme yogurt 10 kg Limit Kapsaminda)
5 adet, Pili¢ bonfile 10 kg , Pili¢ put 1 kg.
Bugday unu ekmeklik 50 kg 2 adet, Siit 1 1t Mal 22-d* (Parasal 21.11.2024 | 2.639,12
36 adet. Limit Kapsaminda)
Yemek Servis Malzemesi Listesi 1 Adet. Mal 22-d* (Parasal 11.11.2024 | 54.048,00
Limit Kapsaminda)
Kirtasiye Malzemesi Listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 04.11.2024 | 13.124,80
Limit Kapsaminda)
Baharat listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 07.10.2024 | 11.861,00
Limit Kapsaminda)
Yagli boya sar1 2,5 1t’lik 8 adet, Sentetik Mal 22-d* (Parasal 01.11.2024 | 5.666,66
tiner 1 1t’lik 6 adet. Limit Kapsaminda)
Projeksiyon cihazlarinin bakim ve onarimi 2 | Hizmet 22-d* (Parasal 28.10.2024 | 16.666,67
adet. Limit Kapsaminda)
Fotokopi makinasi par¢a degisimi Drum 1 Mal 22-d* (Parasal 14.10.2024 | 5.500,00
adet, Temizleme Bigag1 1 adet, On Yargi Limit Kapsaminda)
Silindiri 1 adet.
Gida Malzemesi Listesi 1 adet Mal 22-d* (Parasal 01.10.2024 | 35.275,50
Limit Kapsaminda)
Projeksiyon cihazlarinin bakim ve onarimi 2 | Hizmet 22-d* (Parasal 28.10.2024 | 16.666,67
adet. Limit Kapsaminda)
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Tablo 103 (devam): Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

Dogrudan < . Dogrudan | Dogrudan
isin Ada Tgemin Dogrudallgl:l‘ emin Tgemin Tgemin
Tiirii Sekli Tarihi Tutan
Fotokopi makinasi par¢a degisimi Drum 1 Mal 22-d* (Parasal 14.10.2024 | 5.500,00
adet, Temizleme Bigag1 1 adet, On Yarg1 Limit Kapsaminda)
Silindiri 1 adet.
Gida Malzemesi Listesi 1 adet Mal 22-d* (Parasal 01.10.2024 | 35.275,50
Limit Kapsaminda)
Temizlik malzemesi listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 11.10.2024 | 27.725,00
Limit Kapsaminda)
Gida ve temizlik malzemesi listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 08.10.2024 | 49.000,00
Limit Kapsaminda)
Kiyma 50 kg, Kusbas1 30 kg, Antrikot 9,7 Mal 22-d* (Parasal 04.10.2024 | 49.505,00
kg, Bonfile 4 kg. Limit Kapsaminda)
Yer temizleme makinesinin silici lastik Hizmet 22-d* (Parasal 30.09.2024 | 2.674,24
takimi degisimi 1 adet. Limit Kapsaminda)
Un 50 kg’lik 6 Adet, Toz Seker 50 kg’lik 4 Mal 22-d* (Parasal 30.09.2024 | 12.311,87
Adet, Siit 1 It’lik 36 adet, Tuz 10 kg’lik 5 Limit Kapsaminda)
adet.
A/4 Fotokopi kagidi 75 paket, Genis Klasor | Mal 22-d* (Parasal 02.10.2024 | 15.000,00
70 adet, Dar Klasor 50 adet, Telli dosya Limit Kapsaminda)
50°li 10 paket.
Aygicek yag1 18'lt 15 adet. Mal 22-d* (Parasal 25.09.2024 | 15.148,52
Limit Kapsaminda)
Propan Sanayi Tiipii 45 Kg'lik 10 adet Mal 22-d* (Parasal 19.09.2024 | 27.500,00
Limit Kapsaminda)
Un 25 kg’lik 2 Adet, Toz Seker 50 kg’lik 2 Mal 22-d* (Parasal 12.06.2024 | 5.332,48
Adet, Aygicek yagi 18 1t’lik 2 adet. Limit Kapsaminda)
Temizlik malzemesi listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 06.06.2024 | 22.825,00
Limit Kapsaminda)
Baharat malzemesi listesi 1 adet. Mal 22-d* (Parasal 04.06.2024 | 4.757,50
Limit Kapsaminda)
25 cm Cift Gegme Plastik Savak Izgaras1 18 | Mal 22-d* (Parasal 27.05.2024 | 7.249,86
metre. Limit Kapsaminda)
Un 25 kg’lik 6 Adet, Toz Seker 50 kg’lik 4 Mal 22-d* (Parasal 25.04.2024 | 12.539,87
Adet, Sekerli Vanilin 10’lu 50 gr’lik 130 Limit Kapsaminda)
adet, yas maya 42 gr’lik 131 Adet, Domates
Salcas1 1650 gr’lik Elma Sirkesi 1000
ml’lik, Tuz 10 kg’lik.
Fotokopi makinasinin paten takimi degisimi | Mal 22-d* (Parasal 26.04.2024 | 3.333,33
6 adet. Limit Kapsaminda)
Sinav Zarfi (26x35 torba zarf) 5000 Adet. Mal 22-d* (Parasal 29.04.2024 | 11.250,00
Limit Kapsaminda)
Termosifon rezistansi degisimi 1 adet. Hizmet 22-d* (Parasal 15.04.2024 | 2.000,00
Limit Kapsaminda)
Uygulama binasi yangin alarm sisteminin Hizmet 22-d* (Parasal 03.04.2024 | 916,68
akii degisimi (2 adet 12V 7A kuru akii) Limit Kapsaminda)
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimunin | Hizmet 22-a 02.04.2024 | 75.250,00
(Normal Ogretim) Akreditasyon Yenileme
Hizmet Bedeli 1 Adet.
Turizm Rehberligi Boliimii (Normal Hizmet 22-a 02.04.2024 | 75.250,00
Ogretim) Akreditasyon Yenileme Hizmet
Bedeli 1 Adet.
Yer temizleme makinesinin su valfi degisimi | Hizmet 22-a 19.03.2024 | 4.500,00

(1 adet.)
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Fakiiltemiz 6grenci hizmet birimleri ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii
uygulama derslerinde kullanilmak {izere sarf malzemesi alimlari 22-d (Parasal Limit

Kapsaminda), Turizm Rehberligi ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boéliimlerinin

akreditasyon bedeli ve yazilim kiralama giderleri 22-a kapsaminda ger¢eklestirilmistir.

Tablo 104: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-Sézlesmenin Konusu B.a§lama e
Bitis Tarihi
lkonomicheski ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi) 2024-2030
Universitetvarna
Eesti Maaiilikool ERASM'U.??F KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm 2023-2030
Isletmeciligi)
Estonian University of Life ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
; n s 2023-2030
Sciences Isletmeciligi)
poechmic Medmurje In ERASMUS+ KA 131 (Turizm isletmeciligi) 2021-2027
University of Split ERASMUS+ KA 131 (Turizm Isletmeciligi) 2023-2029
Escola Universitaria ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2023-2030
Mediterrani S.L. Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi)
Universita Degh ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi) 2024-2029
Studi Europea
Blzriesa Augstsiola ERASMUS+ KA 131 (Turizm Isletmeciligi) 2023-2028
Liepajas Universitate ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi) 2023-2028
Neumann Janos ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2023-2027
Egyetem Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi)
Edutus ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2022-2027
Egyetem Turizm Rehberligi, Turizm Igletmeciligi)
Kodolanyi Janos ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
S - o 2022-2027
University Isletmeciligi)
University St Kliment Ohridski ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2021-2027
- Bitola Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi)
Akademia Gornoslaska im. ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
- - o 2023-2029
Wojciecha Korfantego Isletmeciligi)
Jozef Pitsudski University of ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
- : - o 2023-2029
Physical Education Isletmeciligi)
Instituto Politecnico de Coimbra ERASM.U §+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm 2023-2029
Isletmeciligi)
The Polytechnic Institute of ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
; . o 2023-2029
Coimbra Isletmeciligi)
Instituto Superior de ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2021-2027
Administragdo e Gestdo Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi)
Instituto Politecnico de Vianado | ERASMUS+ KA 131 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari,
. o N s 2022-2028
Castello Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi)
Instituto Politécnico de Viana do | ERASMUS+ KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm
. o 2023-2027
Castelo Isletmeciligi)
Universidade de Coimbra ERASM.U.% KA 131 (Turizm Rehberligi, Turizm 2023-2029
Isletmeciligi)
Khulna University (Banglades) | ERASMUS+ KA 171 (Turizm Isletmeciligi) 2021-2027
University Center of Tipaza . e
Morsii Abdallah (Cezayir) ERASMUS+ KA 171 (Turizm Rehberligi) 2021-2027
ERASMUS+ KA 171 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari,
Universiapolis (Fas) Turizm Rehberligi, Turizm Isletmeciligi) 2021-2027
Adriatic University Bar ERASMUS+ KA 171 (Turizm Rehberligi) 2021-2027
(Karadag)
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Tablo 104 (devam): ikili Protokol ve Sdzlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu B:‘1§lama ve
Bitis Tarihi

M.utemisov West . e .
Kazakhstan University IIE ??SM?§+ KA 171 (Turizm Rehberligi, Turizm 2021-2027
(Kazakistan) sletmeciligi)
Turkish Manas University ERASMUS+ KA 171 (Turizm Rehberligi) 2021-2027
(Kirgizistan)
IMT University (Madagaskar) ERASMUS+ KA 171 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 2021-2027
(')r]ltﬁz’;f;;;’sga(',\'/f;fg;z)u NIVErSIty | ERASMUS+ KA 171 (Turizm Isletmeciligi) 2021-2027
Moldova State University ERASMUS+ KA 171 (Turizm Isletmeciligi) 2021-2027
gfﬁ‘/fglrggv‘;f Economic Studies | er ASMUS+ KA 171 (Turizm Isletmeciligi) 2021-2027
Silk Road" International o _ .
University of Tourism lliljlﬁ)sei\/lhg)8+ KA 171 (Turizm Isletmeciligi, Turizm 2020-2027
(Ozbekistan)
University of Colombo (Sri ERASMUS+ KA 171 (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, 2021-2027
Lanka) Turizm Rehberligi, Turizm Igletmeciligi)
Wyndham Isletmede Mesleki Egitim Protokolii 15.01.2024
Gilyurt Restaurant Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Ozgiil Termal Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Orugoglu Termal Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Gastro Gurme Gida Tic. Ltd. Sti. | Isletmede Mesleki Egitim Protokolii 20.09.2022
NG Afyon Wellness Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Akrones Hotel Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Jura Hotel Isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Korel Thermal Resort Isletmede Mesleki Egitim Protokolii 15.09.2022

Tablo 104 fakiiltemiz ve programlarimiz adina yapilan protokolleri gostermektedir.
ERASMUS+ KAI31 degisim programi kapsaminda 21, KA171 degisim programi
kapsaminda ise 12 farkli kurum ile protokoliimiiz bulunmaktadir. Ayrica isletmede mesleki
egitim programi kapsaminda 7 farkli otel isletmesi ve 2 restoran ile protokoliimiiz vardir.
1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemizde danismaci ve katilimli bir yonetim anlayis1 ile her hafta yiiz yiize
yonetim kurulu yapilmakta; bu toplantilarda egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katki alanlarinda atilmasi gereken adimlar planlanmaktadir. Alinan kararlar ve
yapilmasi gereken iyilestirmeler ilgili boliim baskanliklarima ve komisyonlara iletilmekte,
bolim baskanliklar1 ve komisyonlarin goriisleri ve uygulamalari dogrultusunda siiregler
stirekli iyilestirilmektedir. Alinan kararlarda ve atilan adimlarda dis paydas goriisleri Birim

Danigma Kurulu ile her donem yapilan toplantilarla alinmaktadir.

Fakiiltemizde i¢ kontrol ¢alismalar1 kapsaminda 6z ve akran degerlendirme raporlari,
birim degerlendirme raporlari, TURAK 06z degerlendirme raporlari, birim hedefleri ve
gostergeler, i¢-dis paydas goriisleri ve birim faaliyet raporu dikkate alinmaktadir.
Fakiiltemizin kalite giivence sistemi kapsaminda iiniversitemiz Kalite Yonergesi, Egitim-

Ogretim Yonergesi, Toplumsal Katki Faaliyetleri Yonergesi, TURAK Akreditasyon Olgiitleri,
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Program Ogretim Amaglar1 ve Program Ozgorevleri gibi iist politika belgelerinden hareketle
yapilan planlamalar dogrultusunda programlarimiz giincellenmekte, biitiinlesik anket sistemi
ile paydas goriisleri alinmakta, egiticilerin egitimi ve hizmet-i¢i egitim programlar ile
akademik ve idari personelimizin yetkinlikleri artirilmaktadir. Siirecler ile ilgili iyilestirme ve
Oonlem alma kapsaminda Birim Yonetim Kurulu, Birim Kurulu, Bolim Kurullari,
Komisyonlar, Danigsmanlar Kurulu ve Birim Danigsma Kurulu yetkilidir.

Tablo 105: Fakiilte Kurulu

Uyenin (Unvami) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Elbeyi PELIT Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Ali KABAKULAK Uye
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI Uye
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK Uye
Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI Uye
Prof. Dr. Ozcan ZORLU Uye
Dog. Dr. Gonca AYTAS Uye
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU Uye

2024 yilinda Fakiilte Kurulumuz 13 toplant1 gerceklestirmis ve bu toplantilarda 48
karar alinmistir. Bu kararlar arasinda nispeten daha 6nem tasiyan kararlar isletmede mesleki

egitim ile ilgili ilke ve esaslarin belirlendigi “Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi

Uygulamali Egitimler Esaslar1” kabul karari, TURAK tarafindan yabanci dil ders saatleri ile
ilgili yapilan giincellemeye istinaden tiim programlarimizin miifredat giincellemesi kararlari

yer almaktadir.

Tablo 106: Fakiilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Elbeyi PELIT Baskan
Dr. Ogr. Uyesi Ali KABAKULAK Uye
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK Uye
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI Uye
Prof. Dr. Ozcan ZORLU Uye
Dog. Dr. Gonca AYTAS Uye
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU Uye

Fakiilte Yonetim Kurulumuz 2024 yilinda 51 toplanti gergeklestirmistir. Bu
toplantilarda toplamda 360 karar alinmistir. Yonetim Kurulu kararlar1 arasinda en
onemlilerden bir tanesi akreditasyonun yenilenmesi kararidir. Bu kapsamda Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 ile Turizm Rehberligi orgiin 6gretim programlarimiz i¢in TURAK’a
akreditasyon yenileme bagvurusu yapilmistir. 2024 yilinda aliman bir diger karar ile
fakiiltemiz biinyesinde doner sermaye isletmesi iizerinden ¢ikolata iiretimi yapilmasina karar
verilmistir. Bu kararlara ek olarak Kocatepe Turizm Arastirmalar1 Dergisi kurulmus, boliimde

o0grenim goren Ogrencilerin katilacaklart uygulamali teknik gezilere iliskin Uygulamali
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Teknik Gezi Esaslari hazirlanmistir. Ayrica Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan Sinav

Oranlar1 Tespit Formu uygulamaya konulmustur.

Tablo 107: Fakiilte Danisma Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi

Gorevi-Birim/Kurumu

Prof. Dr. Elbeyi PELIT

Dekan

Dog. Dr. Ali AVAN

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Ali KABAKULAK

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK

Turizm Isletmeciligi Boliim Bagkan

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliim Baskani

Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI

Turizm Isletmeciligi Boliimii Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Gonca AYTAS

Turizm Isletmeciligi Boliimii Ogretim Uyesi

Mervenur TURKOGLU Turizm Fakiiltesi Ogrenci Temsilcisi

Yusuf ALTIN Afyonkarahisar Valiligi, il Kiiltiir ve Turizm Miidiirii

Omer YILDIZ Afyonkarahisar Belediyesi, Belediye Baskan Yardimcisi

Sami SOLMAZ Emir Murat Ozdilek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirii
Fehmi Cem YUCEL Ankara Turist Rehberleri Odasi1 Baskani

Hamza KALKAN Afyonkarahisar Profesyonel Ascilar Dernek Baskani

Unal OZGEN Akrones Thermal & Spa Convention Sport Hotel Genel Miidiirii
Ciineyt RASAT Alusso Thermal Hotel Isletme Miidiirii

Kaan BAYHAN Wyndham Thermal Hotel Grup Yonetim Direktorii

Oziim IPEK Double Tree By Hilton Afyonkarahisar Genel Miidiirii

Hakan STYAH

Grand Ozgiil Termal Tatil Koyii Genel Miidiirii

Ali GUMUSHAN

Ikbal Thermal Hotel & Spa Genel Miidiirii

Ramazan KAYA

Jura Hotels Afyon Thermal Genel Miidiirii

Taylan TURAN Korel Termal Resort Clinic & Spa Genel Miidiirii
Mustafa ACAR NG Afyon Wellness & Convention Genel Miidiirii
Hamdi ERZINCANLI NG Afyon Wellness & Convention Satis ve Pazarlama Miidiirii (Mezun)
Ahmet YAVUZ Sandikli Termal Park Resort & Spa Convention Center Genel Miidiirii
Cigdem HIZ Thermal Resort Orugoglu Oteli Genel Miidiir Yardimcist
Muzaffer AKTAR The WaterMall Gastronomi ve Eglence Aligsveris Merkezi Sorumlusu
Siileyman ASKIN ASPA Gida A.S. Genel Miidiirii ve Sahibi
Metin PANCAR Salim Usta Lokantasi Sahibi
Cezir MEDIN CEBA Turizm Seyahat Acentas1 Kurucusu

Tiirsab Dumlupinar Bélge Temsil Kurulu Bagkani, Seneller Turizm
Bilal SENEL Seyahat Acentas1 Kurucusu

Zekeriya KUYRU

Yorgun Turizm ve Seyahat Acenteligi Tic. Ltd. $ti. Kurucusu
(afyongezifirsatlari.com)

Mehmet ERKIN

Turist Rehberi (Eylemli)

Firat KAHRAMAN

Turist Rehberi (Eylemli/Mezun)

Fakiilte Danmisma Kurulumuz 2024 yilinda 2 toplanti gerceklestirmistir. Bu

toplantilarda paydas goriisleri dogrultusunda giincellenmekte olan fakiiltemiz programlarinin

miifredatlar1 hakkinda geribildirimler alinmis, toplumsal katk: faaliyetleri ile ilgili isbirligi

yapilmasi kararlagtirilmistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Amag¢ 1: Turizm alaninda uluslararasi standartlara uygun, 6grenci merkezli egitim-6gretim
vermek.

Amag¢ 2: Turizm alaninda bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi stirekli
artirmak.

Amagc 3: Turizm sektoriiniin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagin1 yetistirmek.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Hedef 1: 2024 yili sonuna kadar en az 6 makalenin Web of Science (WoS) veya SCOPUS
endekslerinde taranan dergilerde yayinlanmak tizere kabul edilmesi (H.2.1.%).

Hedef 2: Bolgenin oncelikli alanlari arasinda yer alan turizm alaninda 2024 yili sonuna kadar
en az 20 egitsel etkinlik diizenlenmesi (H.2.2.%).

Hedef 3: Duyusal analiz laboratuvarinin arag-gereg yeterliliginin saglanmasi ve kat hizmetleri
alanlarmin fiziki olanaklarinin gelistirilmesi (H.4.4.*).

Hedef 4: Akademik personelin egitici-Ogretici niteliklerini gelistirmek amaciyla en az 3
ogretim elemaninin degisim programina katilimini saglamak (H.1.3.%).

Hedef 5: Dis paydaslarla igbirligini arttirmak hedefi dogrultusunda 2024 yili sonuna kadar en
az 5 faaliyet yapilmasi1 (H.3.1.%).

Hedef 6: Farkli Universite/fakiiltedeki akademisyenler ile ortak en az 5 makalenin
yayinlanmak iizere kabul edilmesi (H.2.1.%).

Hedef 7: 2024 yilinda ERASMUS+ Egitim hareketliligi kapsaminda 3 adet yeni anlagma

yapilmasi (H.1.3.%).
*Afyon Kocatepe Universitesi 2024-2028 Stratejik Plani ‘ndaki ilgili hedefi gostermektedir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari
Biitge harcama tutarlari yillar itibariyla Tablo 108’de gdsterilmektedir.
Tablo 108: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2022 2023 2024
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.10.01 411.527,31 832.234,49 1.549.018,24
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.10.02 1.332.265,41 0| 4.259.228,57
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.20.01 1.644.465,83 4.348.511,20 9.926.098,12
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.30.01 1.422.812,17 2.609.755,53 | 4.848.605,71
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.40.01 96.682,97 183.948,82 310.394,15
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.01 0 7.191,21 10.788,38
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.03 174.021,13 453.884,29 884.294,60
62.239.756.3351 - 2 - 01.02.10.04 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 01.04.10.05 4.683,97 416,34
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.01 422.839,06 803.780,47 1.456.351,86
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.02 268.066,70 504.066,89 915.767,90
62.239.756.3351 - 2 - 02.02.10.01 2.222,10 0
62.239.756.3351 - 2 - 02.02.10.02 58,38 0
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.01 40.422,57 29.352,63 44.966,77
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.02 49.331,92 32.548,98 56.707,11
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.10.01 45.492,37 22.369,30 44.495,79
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.10.05 0,00 0,00 13.500,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.20.02 22.859,30 21.699,07 76.905,20
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.30.01 20.300,03 38.250,00 33.000,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.40.90 39.486,20 113.721,82 206.295,19
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.90.090 10.014,42 0 84.910,61
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.60.01 0 4.344,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.90.90 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.10.01 9.399,98 11.980,00 14.630,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.20.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.30.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.10.90 25.370,00 0 180.600,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.40.90 0 0 2.900,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.20.01 0 5.000,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.50.010 4.275,21 6.895,39 13.157,03
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.02 16.500,53 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.04 0 3.540,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.090 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.02 12.666,40 22.880,00 55.489,11
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Tablo 108 (devam): Yillar Itibariyla Biitce Harcama Tutarlar

Tertip 2022 2023 2024
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.03 0 1.333,40
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.90 0 5.700,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.08.10.01 0 0
62.239.756.3351 - 2 - 03.08.10.02 1.200,00 11.172,38 8.699,83
62.239.759.3354 - 13 - 01.01.50.03 412.118,42 619.779,79 900.371,57
Toplam 6.489.082,38 13.139.822,94 | 25.897.175,74

Biitce harcama tutarlart incelendiginde 2022 yilinda yaklagik alti buguk milyon TL

olan harcamalarin 2024 yilinda 26 milyon TL’ye yaklastig1 goriilmektedir.

Tablo 109: Biit¢e Uygulama Sonuglari

Toplam Biitce

03.05.10.90.Hizmet

- - 8 o KBO’ye Gore TBO’ye Gore

VR 830 (z%g‘g%' REEEULES Harcama (%0) Harcama (%0)
62.239.756.3351 - 2 - 4.076.000,00 (1.565.933,61 [1.549.018,24 |38,00% 98,92%
01.01.10.01.Diger
62.239.756.3351 -2 - 0 4.259.229,56 |4.259.228,57 |0,00% 100,00%
01.01.10.02.Diger
62.239.756.3351 -2 - 6.440.000,00(9.926.099,33 |9.926.098,12 [154,13% 100,00%
01.01.20.01.Diger
62.239.756.3351 - 2 - 3.014.000,004.848.605,86 |4.848.605,71 |160,87% 100,00%
01.01.30.01.Diger
62.239.756.3351 -2 - 228.000,00 {310.395,78 310.394,15 136,14% 100,00%
01.01.40.01.Diger
62.239.756.3351 -2 - 1.040.000,00(10.788,44 10.788,38 1,04% 100,00%
01.01.50.01.Diger
62.239.756.3351 - 2 - 0 884.296,56 884.294,60 0,00% 100,00%
01.01.50.03.Diger
62.239.756.3351 -2 - 1.000,00 0 0 0,00% 0,00%
01.04.10.05.Diger
62.239.756.3351 -2 - 1.050.000,00(1.464.080,82 |1.456.351,86 |138,70% 99,47%
02.01.10.01.Diger
62.239.756.3351 - 2 - 761.000,00 [915.769,18 915.767,90 120,34% 100,00%
02.01.10.02.Diger
62.239.756.3351 -2 - 60.000,00 [61.302,00 44.966,77 74,94% 73,35%
02.04.10.01.Diger
62.239.756.3351 -2 - 25.000,00 |56.708,00 56.707,11 226,83% 100,00%
02.04.10.02.Diger
62.239.756.3351 - 2 - 15.731,00 44.496,76 44.495,79 282,85% 100,00%
03.02.10.01.Mal
62.239.756.3351 -2 - 0 13.500,00 13.500,00 0,00% 100,00%
03.02.10.05.Hizmet
62.239.756.3351 -2 - 22.452,00 |76.923,98 76.905,20 342,53% 99,98%
03.02.20.02.Mal
62.239.756.3351 - 2 - 0 33.000,00 33.000,00 0,00% 100,00%
03.02.30.01.Mal
62.239.756.3351 -2 - 0 206.334,65 206.295,19 0,00% 99,98%
03.02.40.90.Mal
62.239.756.3351 -2 - 0 84.910,61 84.910,61 0,00% 100,00%
03.02.90.90.Mal
62.239.756.3351 - 2 - 18.451,00 14.900,00 14.630,00 79,29% 98,19%
03.03.10.01.Diger
62.239.756.3351 - 2 - 7.000,00 0 0 0,00% 0,00%
03.03.20.01.Diger
62.239.756.3351 -2 - 0 181.000,00 180.600,00 0,00% 99,78%
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Tablo 110: Biitge Uygulama Sonuglari

. .. Toplam Biitce KBO’ye Gore TBO’ye Gore

U KBO | §denegi (TBO) | 11373 | Harcama (%) | Harcama (%)
62.239.756.3351 - 2 - 134900 |0 0 0,00% 0,00%
03.05.20.01. Hizmet
62.239.756.3351 - 2 - 0 2.900,00 290000 |0,00% 100,00%
03.05.40.90.Hizmet
62.239.756.3351 - 2 - 2500000 | 15.349,00 1315703 |50.80% 85.72%
03.05.50.10.Hizmet
62.239.756.3351 - 2 - 57.301,00  |55.711,00 5548011 |96.84% 99.60%
03.07.30.02. Hizmet
62.239.756.3351 - 2 - 1027800 |9.250,00 860983 |84.65% 94.05%
03.08.10.02.Hizmet
62.239.759.3354 - 13 - 870.160,00 |906.570,10 90037157 |103.47% 99.32%
01.01.50.03.Diger

Toplam 17.723.622,00] 25.948.05524 |25.897.175.74|  146,12% 99,.80%

Egitim-0gretim faaliyetlerinin kesintisiz ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in 2024

mali yili basinda verilen Odeneklere ilaveten alinan ek Odeneklerin de harcamasi

gerceklestirilmistir.

Tablo 111: Birim Biitgesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basmna Diisen Cari Hizmet

Maliyetleri
2022 2023 2024
; Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Flnansm'an VGELET Ogrenci Fasma . | Toplam Cari | Ogrenci Fasma . Toplam Cari Ogrenci | Basmna Diisen
Kaynag Cari S Diisen Cari Gider S Diisen Cari Gider S Cari Hizmet
Gider ayist Hizmet ayist Hizmet ayist Maliveti
Maliyeti Maliyeti Y
ﬂzf(';l‘; 6.076.963 | 1.314 4.624 12.523.043,15 | 1.434 8.708 24.996,804,17 1.399 17.867
0Oz Gelir 412.118 1.314 314 619.779,79 1.434 430 900371,57 1.399 643
Toplam 6.480.081 | 1.314 4,938 13.139.822,94 | 1.434 9.138 25.897.175,74 1.399 18.510

Yillar itibari ile hazine yardimi ve 6z gelir artmakta olup bu baglamda da 6grenci

basina diisen cari hizmet maliyetleri de yiikselmektedir.

Tablo 112: Déner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglari

2022 2023 2024
© @ @ (4o © ©
. g = = E ¢ - £ -
Ekonomik Kodlar = E |§ Eg S8 £ £ £ =g £ |5 s
2.2 o O LS a3 o © S S S o © |2 LS
L5 s |8sOT 23 < SO~ 28 S |8O
: T |T : T T : I |T
01-Personel
Giderleri 0 0 - 0,00 0,00 - 0 0 -
02-SGK. Devlet
Primi Giderleri 0 0 | 0.00 000 | 0 0 )
03-Mal ve H |zme.t 20.000 0 %0,00 8.000 0,00 %0,00 10.000 0 %0,00
Alim Giderleri
04-Cari Transferler 11.000 0 %0,00 2.000 0,00 %0,00 4.000 0 %0,00
05-Sermaye 0 0 . 0,00 000 | %000 0 0 -
Giderleri
10- Ek Odeme 94.000 %0,00 20.000 6.675,50 | %3338 | 46.000 0 %0,00
Toplam 125.000 0 960,00 30.000 6.675,50 | %22,25

2024 yilinda fakiiltemizde doner sermaye harcamasi yapilmamustir.
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Tablo 113: Doner Sermaye Gelirleri

2022 2023 2024
3 3 3
c c £ c c = c c =
g cE = g =i~ = g =~ =
= T = T = = T = T = = T = T =
T O o= o 0] (O o 0] o=
O] o O]
i ) i 03.9 Danisman 8.450,00 - - -
hk
Toplam 0 Toplam 8.450,00 Toplam 0
2024 yilinda fakiiltemizde doner sermaye geliri bulunmamaktadir.
Tablo 114: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri
o~ [82] <
g S S
5 8 )
‘*q>)n-§ E.§55 .ga’g"‘g\': “ghé E.gaa.gag‘“g': ‘“q>)~s-é E.gaa.ga‘?“g':
EEST|EBEZ |EESEES EE3S|EEES|BEESEES| EESS|EEEEEREES
RETe| O3E% B 32 8° R3¢ |®3u* |0 37 8° R8T | 2Sa” Brm 3°38°
2] 23] 23]
0,00 26 0,00 8.450,00 28 301,79 0,00 28 0,00

2024 yilinda doner sermaye geliri elde edilmemistir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuglari

3.1.2.1. D1s Denetim
Sayistay Denetgileri tarafindan 2024 yilina iliskin yapilan denetimlerde fakiiltemize ait

olumsuz bir veri bulunmamaktadir.

3.1.2.2. i¢ Denetim

[c Denetim Birimi tarafindan 2024 yilinda yapilan denetimlerde fakiiltemize ait

olumsuz bir denetim bilgisi bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinden

fakiiltemiz ile iliskili olanlar asagidaki tabloda gosterilmektedir. Tabloda sadece 2024 yili

gerceklesmelerine yer verilmistir.
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Tablo 115: Performans Gdostergeleri

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
Temel Gostergeler
T.G. 1. Ogrenci say1st 1399
T.G. 2. Ogretim iiyesi say1st 19
T.G. 3. Ogretim elemani sayist 9
T.G. 4. idari personel sayis 9
T.G. 5. Mezun sayist 182
T.G. 6. Fiziki alan (m?) 2770
2024-2028 Stratejik Plan1 Performans Gostergeleri
P.G. 1.1.1. Oz degerlendirme yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan 0
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.2. Akran degerlendirmesi yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan 0
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3. Akreditasyon belgesi bulunan program sayis1 3
P.G. 1.1.4. Bologna Bilgi Paketi tamamlanan program sayisinin toplam program %100
sayisina orant (%)
P.G. 1.1.5. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans 0
programi sayisina orant (%)
P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisi
P.G. 1.2.2. Egitsel performans 6lgegi sonuglarinin ortalamast (%) 4,11
P.G. 1.2.3.1. Degisim programlart kapsaninda giden (hareketliligini 6
tamamlayan) 6gretim elemani sayist
P.G. 1.2.3. Degisim programlari kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) 021
Ogretim elemani sayisinin toplam dgretim elemani sayisina orant (%) '
P.G. 1.3.1. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (%) 9,7
P.G. 1.3.2. Uluslararas: etkinlik say1s1 0
P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlari 0
kapsanunda iiniversitemize gelen 6grenci sayist
P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas: degisim programlari 0
kapsanunda iiniversitemize gelen personel sayist
P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari kapsaminda 0
iniversitemize gelen 6grenci ve personel sayisi
P.G. 1.3.4.1. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlart 20
kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) ogrenci sayisi
P.G. 1.3.4.2. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlar 6
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayist
P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda giden 26
(hareketliligini tamamlayan) dgrenci ve personel sayisi
P.G. 1.3.5. Uluslararasi is birligi ve protokol sayis1 33
P.G. 1.4.1. Staj yapan 6grenci sayisi 70
P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun égrenci sayisi 0
P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun égrenci sayisi 2
P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal programi1 mezun 6grenci sayisinin toplam lisans 1
mezun dgrenci sayismna orant (%)
P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin 42
saylsl
P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklartyla tamamlanan proje sayis1 0
P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla 0
tamamlanan proje sayisi
P.G. 2.1.3. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist
P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaym sayisi (Web of Science) 3
P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarimn uluslararasi yaymn sayisi (Web of Science) 2
P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararasi yaymn sayisi (Web of 0.18
Science) )
P.G. 2.1.4. Ogretim {iyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlari tarafindan {iretilen toplam yayin sayismin dgretim iiyesi 0,18
sayisina boliimii ile hesaplanacaktir.
P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararas: atif sayist (Web of Science)
Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde tiniversitenin kurulusundan itibaren 62
ogretim elemanlar tarafindan iiretilen yayinlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alinacaktir.
P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimin uluslararas: atif sayis1 (Web of Science) 0
P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararasi atif sayisi (Web of 275
Science) )
P.G. 2.1.5. Ogretim {iyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science) 2,75
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Not: Ogretim elemanlarina yapilan toplam atif sayisinin dgretim iiyesi sayisina béliimii
ile hesaplanacaktir.
P.G. 2.2.1. Miihendislik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayis1 (seminer, egitim, 0
konferans, calistay vb.)
P.G. 2.2.2. Turizm alaninda gerceklestirilen etkinlik sayis1 (seminer, egitim, konferans, 42
calistay vb.)
P.G. 2.2.3. Hayvan saglig1 ve hayvancilik alaninda gerceklestirilen etkinlik sayisi 0
(seminer, egitim, konferans, calistay vb.)
P.G. 2.2.4. Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, miihendislik, hayvan saglig1 ve
hayvancilik) disindaki alanlarda gerceklestirilen bilimsel etkinlik sayist (seminer, 0
egitim, konferans, calistay vb.)
P.G. 2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglarina yonelik bilimsel proje sayisi 0
P.G. 2.3.1. Girigimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimiyle ilgili agilan ders 0
sayist
P.G. 2.3.2. Teknoparkta yiiriitillen proje say1si 0
P.G. 2.3.3. Teknoparkta iiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerinin sirket 0
sayist
P.G. 2.3.4.1. Universite adina bagvuru yapilan patent sayist 0
P.G. 2.3.4.2. Universite adina basvuru yapilan faydali model sayist 0
P.G. 2.3.4.3. Universite adina basvuru yapilan marka sayist 0
P.G. 2.3.4. Universite adia bagvuru yapilan patent/ faydali model /marka sayis1 0
P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayist 0
P.G. 2.3.5.2. Universite adina tescil edilen faydali model sayist 0
P.G. 2.3.5.3. Universite adna tescil edilen marka sayist 0
P.G. 2.3.5. Universite adia tescil edilen patent/ faydali model marka say1st 0
(kiimiilatif)
P.G. 3.1.1. Danigma kurullari ile yapilan toplanti sayist 2
P.G. 3.1.2. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayist 15
P.G. 3.1.3. Paydaglarla yapilan protokol sayist 42
P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayn1 dénemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme orani 64.2
(%) ’
P.G. 3.2.2. Dijital Mezuniyet Y1llig1 hazirlayan program sayisi 0
P.G. 3.2.3. Daha o6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 0
etkinlik sayis1
P.G. 3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi 3
P.G. 3.3.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 68,78
P.G. 3.3.2. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 84,26
P.G. 3.3.3. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 86,41
P.G. 3.3.4. D1§ paydas memnuniyet diizeyi (%) -
P.G. 3.3.5. Mezunlarin memnuniyet diizeyi (%) 64,12
P.G. 3.4.1. Sportif faaliyetlerin say1s1 0
P.G. 3.4.2. Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayisi 0
P.G. 3.4.3. Sanatsal faaliyetlerin sayis1 2
P.G. 3.4.4. Xiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin sayisi 10
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayisi 24
P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini ylikselten personel sayisi 0
P.G. 4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyap1
. PR 68,18
vb.) memnuniyet diizeyi (%)
P.G. 4.4.3. Egitim-6gretim amagli kullanilan 6grenci bagma diisen kapali fiziki alan 198
miktar1 (m?) '
P.G. 4.4.4. Akademik personel basina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?) 17,62
P.G. 4.4.5. idari personel basina diisen kapah fiziki alan miktar1 (m?) 16,50
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Tablo 116: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

hareketliligi kapsaminda 3 adet yeni
anlagma yapilmasi

S,:lroa Birim Hedefleri Kurum Hedefi

1. | 2024 yili sonuna kadar en az 6 makalenin Hedef 2.1. Arastirmaci
Web of Science (WoS) veya SCOPUS insan kaynaginin
endekslerinde taranan dergilerde yenilik¢i ve nitelikli
yayinlanmak iizere kabul edilmesi. arastirma yapabilme

kapasitesini artirmak.

2. | Bolgenin oncelikli alanlar arasinda yer alan | Hedef 2.2.B6lgenin
turizm alaninda 2024 yili sonuna kadar en oncelikli alanlarina
az 20 egitsel etkinlik diizenlenmesi yonelik projeleri

desteklemek.

3. | Duyusal analiz laboratuvarinin arag-gereg Hedef 4.4. Fiziki
yeterliliginin saglanmasi ve kat hizmetleri kaynaklar giiclendirmek
alanlarinin fiziki olanaklarinin gelistirilmesi

4. | Akademik personelin egitici-Ogretici Hedef 1.3. Universitenin
niteliklerini gelistirmek amaciyla en az 3 uluslararasi taninirligin
Ogretim elemaninin degisim programina artirmak.
katilimini saglamak.

5. | Dis paydaslarla isbirligini arttirmak hedefi Hedef 3.1.D1s paydaslarla
dogrultusunda 2024 yili sonuna kadar en az | is birligini artirmak.

5 faaliyet yapilmasi

6. | Farkli iiniversite/fakiiltedeki Hedef 2.1. Arastirmaci
akademisyenler ile ortak en az 5 makalenin | insan kaynaginin
yayimlanmak tizere kabul edilmesi yenilik¢i ve nitelikli

arastirma yapabilme
kapasitesini artirmak.

7. | 2024 yilinda ERASMUS+ Egitim Hedef 1.3. Universitenin

uluslararasi tanimirhigimi
artirmak.

Gerg¢eklesme Durumu
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Fakiiltemizin gii¢lii yonleri olarak degerlendirilebilecek yonleri sunlardir:

Fakiiltemizin Tiirkiye’ nin tiim boliimleri ile akredite ilk turizm fakiiltesi olmasi.

3 boliimii olan fakiilteler arasinda tiim bdliimleri ile TYC logosunu diplomalarina
yerlestirme hakki kazanan ilk turizm fakiiltesi olmas.

TR33 bolgesinin ilk ve tek turizm fakiiltesi ve TR33 bolgesindeki tek doktora
programina sahip olmas.

Alaninda mesleki deneyime sahip egitim-6gretim kadrosunun olmasi.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi
Boliimlerinde Cift Anadal ve Yandal imkani olmasi.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimiinde 390, Turizm Isletmeciligi Boliimiinde
672, Turizm Rehberligi Boliimiinde ise 784 saat olmak iizere yogun bir Ingilizce
egitiminin olmasi.

Almanca ve Rusca dillerinde ikinci yabanci dil egitimi verilmesi.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Anabilim
Dallarinda Tezli Yiiksek Lisans, Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda Doktora ve
Turizm Rehberligi Anabilim Dalinda Tezsiz Yiiksek Lisans Programina sahip olmasi.

ERASMUS ile Bulgaristan, Cekya, Estonya, Ispanya, Letonya, Litvanya, Macaristan,
Polonya, Portekiz ve Yunanistan’da egitim imkan1 sunulmasi.

Calisma kartina sahip O6gretim elemanlart ve alaninda uzman rehberler esliginde
uygulamali teknik gezi imkani sunulmas.

Gastronomi alanindaki arastirmalarda kullanilmak amaciyla Duyusal Analiz
Laboratuvar1 olmasi.

11 Istasyonu olan Tam Donanimli Uygulama Mutfagina ve Tam Donanimli Pastacilik
Uygulama Mutfagina sahip olmasi.

2 Standart, 1 Suit Otel Odasi ile Utii ve Camasir Odasi Egitim ve Uygulama
Alanlarina sahip olmasi.

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Teknoloji tabanli egitim (Cevrimici itibar yoOnetimi, c¢evrimi¢i agik ders vb.)
imkanlarinin yeterli olmamasi.

Kantin vb. sosyal olanaklarin gelistirilmesi.

Fakiilte binasinin Yabanci Diller Yiiksekokulu ile ortak kullanilmasi nedeniyle fiziki
mekan planlamasinin fakiilte ihtiyaglarina gore yapilamamasi.

Diger turizm fakiilteleriyle ortak proje ve is birlikleri yapilmasz.
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4.3. DEGERLENDIRME

Bolgesel kalkinma odakli bir misyon edinen {iniversitemizin belirledigi oncelikli
alanlardan bir tanesi termal turizm ve gastronomidir. Bu durum, fakiiltemize ©nemli
sorumluluklar yliklemektedir. Fakiiltemizde paydas goriisleri dogrultusunda, {iniversitemizin
misyonu ve vizyonu ile uyumlu sekilde belirlenen; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek,
mesleki agidan uluslararasi rekabette turizm sektoriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek
nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamak” 06zgoérevimiz ile
“Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak bolgesel kalkinmaya
katki sunan, turizm sektériiniin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagi yetistirerek ulusal
diizeyde onde gelen fakiilteler arasinda yer almak ve uzun dénemde uluslararasi taminirliga
sahip bir fakiilte olmak” vizyonumuz dogrultusunda siirekli iyilestirme ve akreditasyon
faaliyetleri silirmektedir. Fakiiltemizin “Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1”, “Turizm
Isletmeciligi” ve “Turizm Rehberligi” programlari, YOK ve YOKAK tarafindan Turizm alani
icin yetkilendirilmis tek akreditasyon kurulusu olan TURAK tarafindan akredite edilmistir.
Bu sayede fakiiltemiz, Tiirkiye'nin Tiim Bolimleri Akredite Ilk Turizm Fakiiltesi olma
unvanin1 elde etmistir. Bu unvana ek olarak 2024 yilinda TURAK tarafindan yapilan
degerlendirme neticesinde “Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1’” ve “Turizm Rehberligi”
programlarimiz 3+3 yil, toplamda 6 yil tam akredite edilmistir. Uzun vadede hedef,
akreditasyonun siirekli hale getirilmesidir.

Fakiiltemiz, tiim boliimleri igin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) logosunu
diplomalarina yerlestirme hakki kazanan ilk turizm fakiiltesi olma unvanimi kazanmgstir.
Yalnizca kalite gilivencesi saglanmis yeterliliklerin dahil edildigi TYC logosunun
diplomalarda kullanimi ile Turizm Fakiiltesinin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm
Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Boliimleri, Avrupa yeterlilik ¢ercevesinde egitim verdigini
kanitlamis ve Avrupa’daki {liniversitelerde yer alan turizm boliimleri ile ¢ok daha rahat ikili
anlagmalar yapabilme agisindan Onemli bir adim atmistir. Ayrica Turizm Fakiiltesi
mezunlarinin yurtdiginda diplomalart daha hizli taninacak, istthdam edilme imkanlar artacak,
yatay ve dikey hareketliliklerinde kolaylik saglanacaktir.

Fakiiltemizde Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi programlarinda egitim-6gretim faaliyetleri siirmektedir. Fakiiltemiz alaninda
uzman egitim Ogretim kadrosuna sahiptir. Neredeyse tiim Ogretim {iiyeleri ortalama 10 yil
sektor tecriibesine sahip olan fakiiltemiz, diger turizm fakiiltelerine kiyasla bu bakimdan
olduke¢a giicliidiir. Fakiilte biinyesinde 5 profesér doktor, 7 dogent doktor, 7 doktor 6gretim
liyesi, 3 aragtirma gorevlisi ve 6 Ogretim gorevlisi olmak iizere 28 akademik ve 9 idari
personel gérev yapmaktadir. Ote yandan, {iniversitemizin Giizel Sanatlar, Miihendislik gibi
diger fakiiltelerinde gorev yapan akademik personeli uzmanlik alanlari dogrultusunda
miifredatimizda yer alan ilgili dersleri vermektedirler. Ayrica YOK 100/2000 Doktora
Programi kapsaminda 2 Doktorant Doktora dgrencisi Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali
altinda Somut Olmayan Kiiltiire] Miras alaninda ¢aligmalarini yiiritmektedirler. 2024-2025
Akademik yilinda 163 yeni Ogrencinin katildigi fakiiltemiz boliimlerinin tamaminda
kontenjanlar %100 doluluk oranin1 yakalamistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde
635, Turizm Isletmeciligi Béliimiinde 224 ve Turizm Rehberligi Boliimiinde ise 540 olmak
tizere toplamda 1399 6grencisi olan fakiiltemiz, 2024 yilinda 182 mezun vermistir.

Fakiiltemizde program akreditasyonun en 6nemli getirilerinden bir tanesi uluslararasi
ogrenci sayisinin artisi olmustur. Uluslararas1 6grenci sayis1 2022 yilinda 95 iken 2023 yilinda
bu say1 39, 2024 yilinda ise 137 olmustur. Fakiiltede Kazakistan ve Azerbaycan basta olmak
tizere 20 farkli tilkeden uluslararast Ogrenci Ogrenim gormektedir. Uluslararasilasma
stireclerinin yonetiminde en Onemli politikalarimizdan bir tanesi uluslararasi degisim
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programlar1 anlagma sayilarmin arttirilmasidir. Bu kapsamda Erasmus KA131 ve KA171
degisim programlar1 kapsaminda 33 farkli protokoliimiiz bulunmaktadir. Fakiiltede
uluslararasilagma performansi, birim faaliyet raporu aracilifiyla izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir. 2024 yilinda degisim programi kapsaminda
giden Ogrenci sayis1 20°dir. Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda gelen 6grencinin
olmamasi iyilestirmeye ag¢ik bir yondiir.

Fakiiltemizde paydas geribildirimleri, tiim paydaslarin goriis ve onerilerinin sistematik
olarak alindig1 ve geribildirimlerin bolim kalite elgileri tarafindan raporlandigi biitiinlesik
anket sistemi araciligiyla toplanmaktadir. Egitim-6gretim kalitesinin artirilmasinda en 6nemli
paydaslarimizdan 6grencilerimizin goriisleri, onerileri ve sorunlarini tespit etmek ve onlarla
daha etkin iletisim kurmak amaciyla 6grenci ders degerlendirme, 6grenci genel memnuniyet,
staj degerlendirme anketleri ve akademik danismanlik toplantilari diizenlenmektedir. Ogrenci
memnuniyet anketleri her yariyil 12. Hafta uzaktan Ogretim Ogrenme yoOnetim sistemi
iizerinden tiim ogrencilerimize uygulanmaktadir. Ilgili anket formuna katilim goniilliiliik
esasina dayanmaktadir. Anket formunun ¢evrimic¢i ortamda yapilmasinin nedeni, 6grencilerin
ankette yer alan ifadelere yonelik goriis belirtirken herhangi bir nedenle etkilenmelerinin
oniline gecmektir. Anket yardimiyla sistematik olarak elde edilen veriler boliim kalite elgileri
tarafindan analiz edilerek rapor olarak bolim kurullarima sunulmaktadir. Akademik
danismanlik toplantilar1 her yariyil i¢in en az bir tane olma kosuluyla gerceklestirilmektedir.
Bu toplantilar sonunda raporlar hazirlanmakta ve Akademik Danigmanlar Kurulu tarafindan
da dénem sonunda bir degerlendirme raporu hazirlanmaktadir. Ogrenci geribildirimlerinin
alindigi bir diger uygulama ise her vyariyill diizenlenen Egitim Ogretim Siiregleri
Degerlendirme Toplantilaridir. Boliim kalite elgileri tarafindan diizenlenen bu toplantilarda
ogrenciler boliim 6gretim elemanlar: ile bir araya gelerek egitim-6gretim stirecleri ile ilgili
fikirlerini agik¢a paylasmaktadirlar. ilgili geri doniisler boliim kalite elgileri tarafindan
tespitleri iceren rapor haline getirilerek boliim baskanligina sunulmaktadir. Bolim
kurullarinda ise konuyla ilgili iyilestirme hamleleri planlanmakta ve izlenmektedir. Buna ek
olarak, 2021 yili Ekim ay1 itibariyle hazirlamaya basladigimiz Aylik Ogrenci Biilteni ile
ogrencilerimize yonelik her tiirlii sosyal, kiiltiirel, sportif ve akademik gelisim haberleri bir
arada paylasilmaktadir. Ogrenci biilteninde 6grencilerimiz alan ile ilgili kose yazilarmi
paylasabilmektedirler. Aylik Ogrenci Haber Biilteni Ekim-Mayis aylari arasinda diizenli
olarak her ayin son giinii yaymlanmaktadir. Fakiiltemizde Akademik Ogrenci Biilteninin yani
sira 2017 yili Subat ayindan itibaren her hafta Cuma giinli mesai saati sonunda yayinladigimiz
ve akademik ve idari personelimize iliskin her tiirlii akademik, sosyal ve kiiltiirel haberleri
paylastigimiz Akademik Haber Biilteni 15 Aralik 2023 tarihi itibariyle 352. sayisina
ulagmustir.

Mezunlarla iletisimin daha saglikli kurulabilmesi ve kurumsal bir cati altinda
toplanmas1 amaciyla 2022 yil1 Subat ayinda “Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Mezunlari
ve Mensuplart Dernegi” resmen kurulmustur. Mezunlarimizin {iniversitemiz tarafindan
olusturulan mezun bilgi sistemine kayit olmalarmi saglamak amaciyla gerekli adimlar
atilmaktadir. Fakiiltemizde gergeklestirilen bircok etkinlik derne§imizin destegi ile
gerceklestirilmektedir. Toplamda 70 iiyesi olan dernegimizin genis katilimli ilk mezunlar
bulusmasi 2023 y1l1 Haziran ayinda gerceklestirilmistir.

Program &gretim amaglarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesinin
ozgorevleri ile birlikte paydas goriisleri dikkate alinmis ve her bir program 6gretim amacinin
tniversite ve fakiilte Ozgorevleri ile iliskilendirilmesi saglanmistir. Afyon Kocatepe
Universitesi  Egitim-Ogretim  Yonergesi Programlarin  Izlenmesi, Giincellenmesi ve
Akreditasyonu ile ilgili esaslar geregi programlarimiz 6z ve akran degerlendirme siireclerinde
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hazirlanan raporlar ile izlenmektedir. Bu raporlar, hem i¢ hem de dis degerlendirme ile
programlarin gii¢lii ve iyilestirmeye a¢ik yonlerinin tespiti i¢in onem tagimaktadir.

Program 6gretim amagclarinin gergeklestirilebilme diizeyini giivence altina alabilmek
amaciyla ders icerigi, ders ¢iktisi, program c¢iktis1 iliski matrisleri olusturulmustur. Bu
kapsamda 15 haftalik ders igeriginin ders ¢iktilarina ve dolayisiyla program ¢iktilarina ne
diizeyde katki sagladigim izlemek amaglanmistir. ilgili matrisler ayni zamanda smav
hazirlanirken tiim ders igerigini kapsayacak sekilde bir sinav olusturulmasinda katki
saglamaktadir. Ders iligski matrisleri, cevap anahtarlari ve sinav ¢iktilarini i¢eren sinav zarflari
her yariy1l sonunda arsivde saklanmak iizere fakiiltemiz 6grenci islerine teslim edilmektedir.
Smav akreditasyon islemleri modiilii, 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde de
uygulanmustir. ilgili uygulama ile ders igerigi, ders ¢iktis1, program c¢iktis1 iliskileri de
ol¢iilebilmektedir.

YOKAK 1n yiiksekdgretimde kalite siiregleri ¢ergevesinde belirlemis oldugu; Liderlik,
Yénetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki
baslhiklarinda koordine edilen kalite siiregleri, PUKO déngiisiinii isletecek ve siirekli
lyilestirmeyi esas alan bir yapida tasarlanan kalite giivence sistemi ile yonetilmektedir. Kalite
Yonergesi, Egitim-Ogretim Yonergesi, Toplumsal Katki Faaliyetleri Yonergesi, BAP
Yonergesi, TURAK Akreditasyon Olgiitleri, Program Ogretim Amaglart ve Program
Ozgorevleri gibi iist politika belgelerinden hareketle planlanan siirecler, programlarin
giincellenmesi, biitiinlesik anket sistemi, egiticilerin egitimi, hizmet-i¢i egitim gibi
uygulamalar ile isletilmekte; programlarin izlenmesi, 6z ve akran degerlendirme raporlari,
TURAK 06z degerlendirme raporu, hedefler-gostergeler, i¢-dis paydas goriisleri ve birim
faaliyet raporu gibi mekanizmalar ile kontrol edilmekte ve birim yonetim kurulu, bolim
kurullari, boliim komisyonlari, danismanlar kurulu ve birim danisma kurulu gibi kurul ve
komisyonlarda kararlar alinmaktadir.

Egitim-0gretim siireclerinin iyilestirilmesi ve giincel gerekliliklere ve ihtiyaglara cevap
verebilmesi i¢in i¢ ve dig paydas gorlsleri sistematik olarak biitlinlesik anket sistemi ile
alinarak gerekli adimlar atilmaktadir. Bu dogrultuda, damigma kurullarinda alinan kararlar
dogrultusunda isletmede mesleki egitim, yabanci dil egitiminin niteliginin arttirilmasi,
dil ders saatlerindeki artis, akademik kadro bakimindan bir ihtiyaci da ortaya ¢ikarmistir.
Ozellikle mesleki dil derslerine girebilecek nitelikte akademik personel ihtiyaci belirmistir.
Bu konu fakiiltemiz i¢in gelistirilmeye agik bir yondiir. Yabanci dil egitiminin ilgili program
ciktilarini karsilama diizeyinin belirlenebilmesi amaciyla, yabanci dil komisyonunun program
ciktist 12 ve 13’1lin saglanmasi i¢in yabanci dil seviye tespit sinavi hazirlamasi saglanmistir.
Buna ek olarak Cift Anadal ve Yandal miifredatlar1 hazirlanarak Senato karariyla yiiriirliige
konulmustur. Tim programlarimizda karsilikli Cift Anadal ve Yandal yapma imkani
bulunmakla beraber, Turizm Rehberligi programimizda ayrica Sanat Tarihi, Tarth ve
Cografya Boliimleri 6grencileri i¢in Yandal yapma imkani sunulmaktadir. Ogrencilerimizin
egitim aldiklar1 anabilim dalinin yaninda diger programlarda ¢ift anadal ve yandal yapma
imkaninin bulunmasi gii¢lii yonlerimiz arasinda degerlendirilmektedir. Bununla beraber,
ozellikle yandal i¢in talep olmamasi iyilestirmeye agik bir yondiir. Ogrencilerin ¢ift anadal ve
yandal egitiminin yararlar1 konusunda daha fazla bilgilendirilmesi ve tesvike edilmesi
gerekmektedir.

Ogretim plan1, TYYC Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzuna ve TURAK Oz
Degerlendirme Olgiitlerine gdre tasarlanmaktadir. Buna gore, alania uygun dgretim (%62.5),
alan i¢i ve alan dis1 segmeli dersler (%25) ile bu smiflamanin disinda kalan diger derslerin
(%12.5) dagilimi ilgili oranlar dikkate alinarak planlanmaktadir. Diger siireclerde oldugu gibi
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Ogretim planmin tasarlanmasinda da i¢ ve dis paydas goriislerinden yararlanilmaktadir.
Ogretim planinin program Ogretim amaglarina ve program ¢iktilarina katkisi, bolim 6z
degerlendirme raporlarinda paylasilmaktadir. Ders dagiliminda, 6gretim kadrosunun uzmanlik
alanlan ile is yiikleri gozetilmektedir. Her donem baslamadan 6nce akademik kadro ile
yiiriitiilecek dersler arasindaki uyum, boliim baskanliklarinca hazirlanan ders uyum tablolar
ile kontrol edilmektedir.

Programlarimizda 6zellikle uygulamali egitim agirlikli derslerimizin yiirtitiilmesi igin,
Zafer Kalkinma Ajansi ve iiniversitemiz isbirligi ile inga edilen egitim ve uygulama binasinda
yer alan uygulama alanlarindan tam kapasite ile yararlanilmaktadir. Bununla beraber,
uygulama alanlarinin arttirilmasi amaciyla belirlenen fakiilte hedefleri dogrultusunda pasta ve
unlu mamuller mutfaginin yami sira duyusal analiz laboratuvari Rektorligiimiiziin de
destekleri ile fakiilteye kazandirilmistir. Ayrica Seyahat Isletmelerinde Merkezi Rezervasyon
Sistemleri ve Onbiiro Otomasyonu sertifikali uygulamali egitim imkam sayesinde
Ogrencilerimiz, sektorlin ihtiya¢ duydugu nitelikli ve giincel bilgi ile donatilmaktadir.
Program ogretim amaglarinin bu anlamda karsilanmasinin giivence altina alinabilmesi
amaciyla ilgili egitimler sertifika programlar1 ile biitlinlestirilmektedir. Ayrica Turizm
Rehberligi programimizda calisma karti olan akademik personelin olmasi sayesinde,
ogrencilerimiz i¢in teknik geziler diizenlenebilmekte ve turist rehberligi uygulamalarinin
sahada gerceklestirilmesi miimkiin kilinmaktadir. 2024 yilinda bdliimde 6grenim goren
ogrencilerin katilacaklari uygulamali teknik gezilere iliskin Uygulamali Teknik Gezi Esaslari
hazirlanmstir.

Uygulamal1 egitimi desteklemek amaciyla Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ve Turizm
Isletmeciligi programlarimizda 6grenim goren Ogrencilerimiz son smifta bir dénem istege
bagh Isletmede Mesleki Egitim programina katilabilmektedirler. Isletmede Mesleki Egitim
imkanlar1 kapsaminda sektor isletmeleriyle imzalanan karsilikli protokoller 2024 yili
icerisinde giincellenmistir. Bu sayede Ogrencilerimizin kariyer baglantilar1 kurmalar
kolaylastirilmaktadir. Isletmede mesleki egitim ile ilgili talebin diismeye baslamasi yine
gelistirilmeye acik bir yondiir. Birim danisma kurulunda konu giindeme getirilmis ve gerekli
onlemler tartigilmistir.

Ogrencilerimizin her dénem diizenlenen ders dis1 etkinlikler ile sosyal, kiiltiirel ve
bilimsel yetkinliklerini arttirmak hedeflenmektedir. Bu dogrultuda boliim kurullarinda paydas
beklentileri dikkate alinarak planlanan etkinlikler donem igerisinde gergeklestirilmektedir.
Fakiiltemizde ayrica toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda, toplumun farkli kesimlerinin
ihtiyaglari, talep ve beklentilerine cevap verebilecek faaliyetler titizlikle planlanmaktadir.

Akademik personelimizin egitim-0gretim becerilerini  siirekli iyilestirmelerini
saglamak oOncelikli hedeflerimiz arasindadir. Bu amagla {iniversitemizin diizenlemis oldugu
cevrimi¢i Egiticilerin Egitimi etkinliklerine tiim akademik personelimiz katilmaktadir.
Akademik personelimizin performansi ve ders dis1 akademik etkinlikleri de izlenmektedir. Bu
kapsamda 6gretim elemani basina diisen yayin ve atif sayilar1 en 6nemli gostergelerden bir
tanesidir. Bu gostergelerin son {i¢ yilda siirekli iyilestigi gézlenmistir. Web of science odakli
yayin performansinin siirekli iyilestirilmesini saglanmasi amaciyla fakiilte hedeflerimiz
arasinda yer alan “2024 yil1 sonuna kadar en az 6 makalenin Web of Science (WoS) veya
SCOPUS endekslerinde taranan dergilerde yayinlanmak iizere kabul edilmesi” hedefi, 2024
yil1 igin de basarilmistir. Bu hedef bir sonraki yil hedefleri arasina daha da niteligi arttiracak
sekilde giincellenerek eklenecektir.

Afyon Kocatepe Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesi dogrultusunda olusturulan
ve sektor temsilcileri, dgretim liyeleri ve 6grenci temsilcilerinden olusan Turizm Fakdiltesi
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Danisma Kurulu, temsil giliciinii arttirmak amaciyla ve gorev degisiklikleri nedeniyle 2023
yilinda tekrar giincellenmistir. Danisma kurulunun daha kapsayici hale getirilmesi, uzun
vadede sektor ile isbirligini ve ortak adimlar atilmasini kolaylastiracaktir. 2024 yilinda
danigsma kurulu ile iki toplant1 gerceklestirilmistir. Danigsma kurulu toplantilarinda karsilikli
igbirlikleri ve egitim-6gretim kalitesinin arttirilmasi i¢in yapilabilecekler goriisiilmektedir.
Danigma kurulu toplantilar1 tutanak ile kayit altina alinmakta ve rapor haline getirilmektedir.

Ogrencilerimizin basvurularini ¢evrimi¢i ortamda yapabilmelerini olanakli hale
getirmek amaciyla yapilan calismalar dogrultusunda, Universitemiz Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 ile yiiriitiilen ortak calisma sonucunda tiim basvurular ¢evrimici ortama taginmustir.
Staj basvurulart basta olmak {izere Ders Muafiyeti, Maddi Hata, Mazeret Sinavi, Tek Ders
Sinavi ve Mazeretli Ders Kaydi Basvurular1 onbasvuru.aku.edu.tr adresi tizerinden ¢evrimigi
olarak yapilabilmektedir. 2024-2025 egitim-6gretim yili bahar doneminden sonra isletmede
mesleki egitim basvurular1 da ¢evrimici ortamda yapilabilecektir.

Fakiiltemizde fiziki alanlarin iyilestirilmesi, siirekli 1iyilestirme hedeflerimiz
arasindadir. Bu kapsamda 6grencilerin ders ¢alisabilecekleri 6zel bir alan olmamasi nedeniyle
kiitiiphane ve ders ¢aligma alanlarinin olusturulmasi gerekmektedir. Ayrica fakiilte kantininin
fiziki alan bakimindan yetersiz kalmasi nedeniyle, kantin alanini genisletme yoniindeki
girisimlere baslanilmasi gerekmektedir. Fakiiltemizde artan 6grenci hareketliligi dikkate
alindiginda, kapasite bakimindan daha biiyiik siniflara ihtiyag dogmustur. Smiflarin
biiyiitiilmesi konusu, fikir asamasindadir. Ancak en kisa zamanda bu konuda gerekli adimlarin
atilmasi hedeflenmektedir.

Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan stratejik hedeflerin ve hedeflere yonelik
risklerin belirlenmesi konusunda pilot birim olarak segilen fakiiltemizde, gelistirilmeye acik
yonleri giivence altina alabilmek i¢in, i¢ kontrol ¢aligmalar1 kapsaminda Afyon Kocatepe
Universitesi 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan hedef kartlar1 dikkate alinarak stratejik
hedefler ve hedeflere yonelik riskler belirlenmistir. Hedeflerin gergeklesme durumu
izlenmekte, hedeflere yonelik riskler belirlenmekte ve risk haritalar1 olusturulmaktadir.
Fakiiltemizin 2025 hedeflerinin belirlenmesi siireci devam etmektedir.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

2024 yili performans gostergeleri incelendiginde “P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Mevlana vb.
uluslararasi degisim programlar: kapsaminda iiniversitemize gelen ogrenci sayisi” ve “P.G.
1.3.3.2. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar: kapsaminda tiniversitemize
gelen personel sayisi” gostergelerinin sifir olarak gerceklestigi goriilmektedir. Uluslararasi
degisim programlar1 kapsaminda gelen Ogrencinin ve akademik personelin olmamasi
iyilestirmeye acik bir yondiir. Bu kapsamda uluslararasi degisim programlari i¢in protokol
yapilan kurumlarla isbirligi artirilarak gelen Ogrenci ve akademik personel sayisinin
iyilestirilmesi i¢in 6nlemler alinacaktir.

Fakiiltemizde iyilestirmeye acik yon olarak goriilen bir diger yon Cift Anadal ve
Yandal programlarindan mezun sayisidir. Bununla ilgili gostergelerden “P.G. 1.4.2.1. Cift
Anadal programlarindan mezun ogrenci sayis” ve “P.G. 1.4.2.2. Yan Dal programlarindan
mezun o6grenci sayist” 2024 yilinda da istenilen diizeyde olmamistir. Bu konuda akademik
danigmanlik toplantilarinda, dgrenciler ile birebir goriismelerde ve egitim-0gretim siiregleri
degerlendirme toplantilarinda siirekli olarak 6grenciler bilgilendirilmekte, bu programlarin
avantajlar ve getirileri detaylariyla 6grencilere aktarilmaktadir.

Fakiiltemizin gelismeye acik bir diger yan1 TUBITAK, BAP vb. bilimsel projelerin
sayisinin yeterli olmamasidir. Bu konuda akademik personelimizin, {iniversitemiz tarafindan
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diizenlenen egiticilerin egitimi ve proje bilgilendirme toplantilarina katilmi talep
edilmektedir. Akademik personelimizden 6zellikle “2209-A Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Program1” kapsaminda projeler tiretmeleri talep edilmektedir.

Fakiiltemizde sinav akreditasyon islemleri modiilii, 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l
Giiz Déneminde de uygulanmustir. ilgili uygulama ile ders igerigi, ders ¢iktisi, program ¢iktisi
iligkileri de Olgiilebilmektedir. Bundan sonraki dénemde bu Olgmelerin iyilestirme
kararlarinda da kullanilmasi i¢in gerekli mekanizmanin olusturulmasi ¢abalari
stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda ders ¢iktilari, program ¢iktilart ve simav sorulari iliskilerinin
boliim baskanliklar1 tarafindan izlenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi siireci ile ilgili ilk
adimlar atilmaktadir.

Fakiiltemizde performansin diisiik oldugu bir diger gosterge “P.G. 3.2.4. Kariyer
sahibi mezunlarimizin  katilimiyla gerceklestirilen etkinlik sayisi” gostergesi olmustur.
Etkinlik planlamalarinda bu husus dikkate almarak Afyon Kocatepe Universitesi Turizm
Mezunlar1 ve Mensuplar1 Dernegi’nin de katkilariyla etkinlikler planlanmalidir. 2025 yilinin
fakiiltemizin 20. yili olmasi nedeniyle Oniimiizdeki donemde bu performans gostergesini
iyilestirecek sayida etkinligin gergeklestirilecegi ongoriilmektedir. Fakiiltemizde performansi
iyilestirilmek istenen bir diger gosterge “P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayni donemde Mezun
Bilgi Sistemine kaydedilme orani (%) gostergesidir. Ogrenci islerimiz tiim mezunlarin mezun
bilgi sistemine kayit edilmesi icin biiylik bir gayret gostermektedir. Mezun bilgi formu
doldurulmadan mezuniyet islemleri basglatilmamaktadir. Bu gosterge ayn1 zamanda pedagojik
formasyon nedeniyle mezuniyeti sarkan Ogrencilerimizin degerlendirmede dikkate
alinmasindan dolay: ylikselmemektedir. Uzun vadede hedef, tiim mezunlarimizin mezun bilgi
sistemine kaydedilmesidir.
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Turizm Fakiiltesi

14.01.2024

Prof. Dr. Elbeyi PELIT

Dekan
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Bu boliimde, birim yonetim kurulu iiye bilgilerine, raporun oy birligiyle ya da oy

cokluguyla onaylandigina ve liyelerin imzalarina yer verilecektir.

Ilgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimiz ve imzali halini

bu sayfaya ekleyiniz.
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