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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde lisans diizeyinde egitim ve ogretim
faaliyetini siirdiiren Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Bakanlar Kurulunun
22.04.2013 tarih ve 2013/4710 Sayili Karar1 ile kapatilarak yerine Turizm Fakiiltesi
kurulmustur. Konaklama Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi, Yiyecek Icecek Isletmeciligi ve
Turist Rehberligi boliimlerine ek olarak Fakiilte biinyesinde Turizm Isletmeciligi, Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi boliimleri de agilmustir.
Egitim ve dgretim siiresi dort y1l olan fakiiltemiz toplam 1.434 6grenci ile 6gretim faaliyetini
siirdiirmektedir. Fakiiltemiz kadrosunda bes Prof. Dr., bes Dog. Dr., sekiz Dr. Ogretim Uyesi,
bes 0gretim gorevlisi ve bes Arastirma Gorevlisi olmak {izere yirmi sekiz 6gretim elemant ve
dokuz idari personel bulunmaktadir.

Fakiiltemiz Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii ile Turizm Rehberligi Boliimii 31
A2024 tarihine, Turizm Isletmeciligi Boliimii de 31 Aralik 2025 tarihine kadar tam akredite
edilmistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii ile Turizm Rehberligi Bdoliimiiniin
akreditasyonunun kesintisiz devam edebilmesi i¢in 2024 yili igerisinde TURAK’a miiracaatta
bulunulacaktir.

Akademik kadrosu, idari personeli ve kendi binasinda sahip oldugu fiziki ve teknik
olanaklar1 ile misyonunda belirledigi bilimsel ilkeler 1s1ginda uluslararasi rekabette lilkemiz
turizm sektoriiniin  sahip oldugu konumu iyilestirerek, insani degeri yiiksek, elestirel
yaklagima sahip Ogrenciler yetistirmeyi amaglayan fakiiltemiz 2022-2023 egitim-6gretim
yilin1 birgok hedefini gerceklestirerek bitirmistir.

2023 yili birim faaliyet raporunun hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma
arkadaslarima tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI
Dekan V.
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Evrensel diizeyde bilimsel bilgi liretmek, mesleki ac¢idan uluslararasi rekabette turizm
sektoriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek nitelikli bireyler yetistirmek ve bdlgesel
kalkinmaya katki saglamaktir.

Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak bdolgesel
kalkinmaya katki sunan, turizm sektoriiniin ihtiyagc duydugu nitelikli insan kaynagi
yetistirerek ulusal diizeyde onde gelen fakiilteler arasinda yer almak ve uzun donemde
uluslararasi taniirlhia sahip bir fakiilte olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Bakanlar Kurulu’nun 22.04.2013 tarih
ve 2013/4710 Sayili Karar ile kapatilarak yerine Turizm Fakiiltesi kurulmustur. “Konaklama
Isletmeciligi”, Seyahat Isletmeciligi”, “Yiyecek Icecek Isletmeciligi” ve “Turist Rehberligi”
boliimlerine ek olarak Fakiilte biinyesinde Turizm Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi boliimleri de acilmistir. Tim
boliimlerde istege bagl Ingilizce Hazirhk Smifi agilmas: kararlastirilan fakiiltemizde egitim
stiresi dort yildir.

Fakiiltemizin temel sorumlulugu Atatiirk ilke ve Inkilaplara bagl iilkemiz turizm
sektoriiniin ihtiyact olan nitelikli, elestirel diislinebilen, insani degeri yliksek &grenciler
yetistirmek, akademik ¢alismalar ile bdlge ve iilke turizminin gelisimine katki saglamaktir.

1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI | Dekan V. 2202-2215 hsoybali@aku.edu.tr
Prof. Dr. Ozcan ZORLU Dekan Yardimcisi 2253 ozcanzorlu@aku.edu.tr
Dog. Dr. Ali AVAN Dekan Yardimecist 2201 aliavan@aku.edu.tr
Abdurrahim TURK Fakiilte Sekreteri 2207-2210 aturk@aku.edu.tr

Birim Web Adresi

www.turizm.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi

turizm@aku.edu.tr
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Birim Santral Telefon Numarasi
+90 272 228 13 06

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi, Turizm Fakiiltesi, Ahmet Necdet Sezer Kampiisii, Gazligol
Yolu Uzeri, 03200 AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

T.C. Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde lisans diizeyinde egitim ve gretim
faaliyeti vermek iizere Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 11/11/2005 tarihinde
Bakanlar Kurulu karar1 ile Konaklama Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi, Yiyecek Icecek
Isletmeciligi ve Turist Rehberligi boliimleri agilarak kurulmustur. Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu Bakanlar Kurulunun 22.04.2013 tarih ve 2013/4710 Sayili Karari ile
kapatilarak yerine Turizm Fakiiltesi kurulmustur. Konaklama Isletmeciligi, Seyahat
Isletmeciligi, Yiyecek Icecek Isletmeciligi ve Turist Rehberligi boliimlerine ek olarak Fakiilte
biinyesinde Turizm Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi ve
Rekreasyon Yonetimi boliimleri de agilmistir. Su an 1.434 O6grenci ile egitim-6gretim
faaliyetimiz devam etmektedir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Turizm Fakiiltesinin idari yapisi; Dekan, Dekan Yardimeilari, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliim Baskanligi, Turizm Isletmeciligi Béliim Baskanhigi, Turizm Rehberligi
Bolim Bagkanligi, Rekreasyon Yonetimi Boliim Bagkanligi ve Fakiilte Sekreterliginden
olusmaktadir;

s Fakiilte Yonetim Kurulu
e Fakiilte Danisma Kurulu
Dekan Yardimcisi | Dekan Yardimcisi

Fakiilte Komisyonlar S

Turizm Rehberligi
Bolimi

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlan Bolimii

Turizm Isletmeciligi

Bolimi

= Akademik Tesvik Bagvuru ve inceleme Komisyonu
= Cift Anadal ve Yandal Komisyonu

* Danismanlar Kurulu =
= Mezuniyet Komisyonu Turizm Isletmeciligi Gastronomi ve Mutfak
= Muafiyet ve intibak Komisyonu Anabilim Dal Sanatlan Anabilim Dali

= Staj Komisyonu
* Yabanai Dil Komisyonu

Turizm Rehberligi
Anabilim Dal

* Degisim Programlan Komisyonu
= istihdam ve Kariyer Giinleri Komisyonu

Fakiilte Sekreteri

Dekan Sekreteri Ogrenci isleri m Giivenlik Hizmetleri Yardimci Hizmetler
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Dog. Dr. Ali AVAN

Dog. Dr. Gonca AYTAS

Kalite Komisyonu Dog. Dr. Mustafa SANDIKCI

Dr. Ogr. Uyesi Esra Giil YILMAZ

Mervenur TURKOGLU

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)

Dog. Dr. Gonca AYTAS

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ

BAP Degerlendirme Alt
Komisyonu

a) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii

24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 2013/4710 sayili kararla kurulan
Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde agilan Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 6grenci alimina baglamis ve 2020 yilinda
ise Tiirkiye’nin ilk akredite Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii unvanini almstir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii egitim ve dgretim siiresi dort yil olup, istege baglh
hazirlik sinifi (ingilizce) uygulamas: bulunmaktadir. Béliimde kadrolu olarak 1 Profesér, 2
Dogent Doktor, 2 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi, 2 Arastirma Gorevlisi ve 2547
Say1li Kanun’un 13/b-4 maddesi uyarinca gorevlendirilen 2 Ogretim Gérevlisi olmak iizere 10
ogretim elemani bulunmakla birlikte fakiiltemizin diger boliimleri, Miihendislik Fakiiltesi
(Gida Miihendisligi Boliimii), Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi Idari
Bilimler Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu 6gretim elemanlar ile otel yoneticileri ve
mutfak seflerince desteklenmektedir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiimiiziin amaci, konaklama isletmelerinin yan1
sira, yiyecek-icecek isletmelerinin ihtiyag duydugu mutfak seflerini (yOneticilerini)
yetistirmektir. Bu dogrultuda; 6grencilerimize mutfak bilgi ve becerilerinin kazandirilmasinin
yani sira hem Tirk Mutfagi hem Diinya mutfaklar1 hakkinda bilgi ve beceri sahibi olmalari ve
temel isletmecilik egitimlerini almalar1 saglanarak, iki yabanci dil bilen, uluslararasi
niteliklere sahip mutfak sefleri (yoneticileri) olarak mezun olmalar1 hedeflenmektedir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimii mezunlar1 otel isletmelerinin yiyecek igecek
boliimlerinde; restoran, mutfak ve bagimsiz yiyecek i¢ecek isletmelerinde yonetici olabilirler.
Meslek liselerinin turizm boliimlerinde usta Ogretici/egitmen olarak calisabilme, gerekli
sartlar1 saglamak kaydiyla meslek liselerinde 6gretmen olabilme, ALES smavindan gecerli
not almalar1 ve yeterli diizeyde gerekli olan yabanci dil bilgisine sahip olmalar1 kosuluyla
lisansiistli programlarinda 6grenim gérme ve iiniversitelerin akademik kadrolarinda da kariyer
imkanina sahiptirler.

Uygulama mutfag1 ile pastacilik atdlyesi profesyonel mutfaklarda yer alan tim
ekipmanlar1 kapsayacak sekilde hazirlanmis olmakla birlikte birinci siniftan son siifa kadar
farkl1 uygulama derslerine ev sahipligi yapmaktadir. Mutfakta hazirlanan iriinlerin servise
hazirlanma ve sunulma yontemlerinin 6gretildigi servis atolyesinde tamamlayici egitimler
verilmektedir.
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Tablo 3a: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimi Y onetimi

i Is
(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI Boliim Bagkani 2245 sandikcimustafa@aku.edu.tr
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU Boliim Bagkan Yardimcisi 2220 hpamukcu@aku.edu.tr

Tablo 4a: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Akademik Tesvik Bagvuru
ve Inceleme Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU (Uye)

Sinav Programi Cift Anadal
ve Yandal Komisyonu

Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU (Bagkan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)
Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU

Danigmanlar Kurulu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)

Ogr. Gor. Osman KAZANCI (Uye)

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU (Uye)
Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Mezuniyet Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagkan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye) )
Dr. Ogr. Uyesi Asuman PEKYAMAN (Uye)

Muafiyet ve Intibak
Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)
Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Staj Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Erhan BABAC (Uye)
Ogr. Gor. Osman KAZANCI (Uye)
Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU (Uye)

Yabanci Dil Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagkan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (ingilizce-Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Hatice SEN (Almanca-Uye)

Ogr. Gor. Omer Esat SEKER (Almanca-Uye)
Ogr. Gér. Seyfullah Kogak (Rusga-Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Yatay Gegis Komisyonu

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Bagkan)
Dog. Dr. Sabri CELIK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Erthan BABAC (Uye)
Ogr. Gor. Esna METE (Uye)

Ars. Gor. Nurullah KART (Uye)

Istihdam ve Kariyer Giinleri
Komisyonu

Ogr. Gor. Esna METE (Uye)
Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU (Uye)
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b) Turizm Isletmeciligi Boliimii

Turizm Isletmeciligi boliimii, 24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan
2013/4710 sayili kararla Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde
kurulmustur ve 2014-2015 egitim-6gretim yilinda ilk Ogrencilerini almaya baslamigtir.
Tiirkiye’de TURAK (Turizm Akreditasyon Kurulu) tarafindan akredite edilen ilk Turizm
Isletmeciligi Boliimlerinden birisi olan boliimde, su anda kadrolu 2 profesor doktor, 2 dogent
doktor, 1 doktor 6gretim tiyesi, 1 arastirma gorevlisi ve 2547 Sayili Kanun’un 13/b-4 maddesi
uyarmca gorevlendirilen 1 Ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi 2007 yilinda Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Anabilim Dal1 olarak kurulmus ve ilk Ogrencilerini 2008-2009 o6gretim yilinda almustir.
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi 2013 yilinda Turizm
Isletmeciligi Anabilim Dalia déniistiiriilmiistiir. Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarinda egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Hizmet sektorii icinde yer alan turizm, iilke ekonomilerine biiyiik katki saglayan,
calisan ve miisteri olarak insan psikolojisi iizerine kuruludur. Uretim ve tiiketimin es zamanl
olmasi, emek-yogun yapi, iiretildigi yerde tiiketilme gibi kendisine 6zgii 6zelliklere sahip olan
turizm sektoriinde ekonomik deger konaklama, yeme-igcme, seyahat, pazarlama isletmeleri
aracilifiyla olugmaktadir. Turizm sektoriinde iirliniin soyutlugu, iiretimde insanin temel girdi
olmasi, zamanin satilmasi, taklit edilebilme kolayligi, yogun rekabet ve dis etkenlerden kolay
etkilenen bir yapinin olmasi, hizmetin kaliteli ve silirekli gelistirilebilir olmasini
gerektirmektedir. Bu durum sektor isletmelerinde isletmeciligi 6nemli hale getirmektedir.

Bu dogrultuda Turizm Isletmeciligi Programimin amaci sektdrii olusturan konaklama,
yiyecek-icecek, seyahat acenteleri ve ulastirma isletmelerine yogun rekabet ortaminda
calisabilecek yetenek ve birikime sahip, nitelikli isgiicii saglamaktir. Program ayni zamanda,
ogrencilere turizm isletmeciligi ile ilgili saglam bir kuramsal formasyon kazandirmayi
hedeflemektedir. Bu baglamda, 6grencilere temel isletmecilik bilgisinin yani sira Turizm
Isletmeciligi, Konaklama Isletmeciligi, Seyahat Acenteciligi ve Tur Operatérliigii, Onbiiro ve
Kat Hizmetleri Yonetimi, Yiyecek ve Igecek Yonetimi, Konaklama Otomasyon Programlari,
Biletleme ve Merkezi Rezervasyon Sistemleri gibi Acente Otomasyon Programlari,
Pazarlama, Turizm Cografyasi, Turizm Isletmelerinde insan Kaynaklar1 Yénetimi, Orgiitsel
Davranis, Turizm Ekonomisi, Turizm Politikas1 ve Planlamasi, Turizm Isletmelerinde
Muhasebe, Turizm Isletmelerinde Maliyet Muhasebesi, Turizm Isletmelerinde Finansal
Y 6netim konularinda egitim verilmesi amaglanmaktadir.

Turizm sektorii nitelikli insan kaynagina ihtiyag duyulan bir alandir. Diinya ve Tiirkiye
Olgeginde sektore ait veriler incelendiginde sektdriin siirekli bir biiyiime i¢inde oldugu
goriilmektedir. Bu nedenle turizm sektorii gelecek vadeden bir konumdadir ve sektore eleman
ihtiyac1 gelecekte daha fazla olacaktir. Dolayistyla Turizm isletmeciligi Programindan mezun
olanlarin istihdam sorunlari fazla olmayacaktir. Turizm Isletmeciligi Boliimii mezunlari
konaklama isletmeleri, seyahat acenteleri, havayolu isletmeleri, Oncelikli olmak {izere,
alacaklar1 dersler itibariyle turizm sektoriindeki tiim isletmelerde istihdam edilebilirler.
Mezun olan Ogrenciler dilerlerse aldiklari isletmecilik egitimi sayesinde girisimciliklerini
kullanabilir ve kendi konaklama ve seyahat isletmelerini kurabilirler. Turizm isletmeciligi
mezunlart kamu kuruluslarinda da istihdam olanagi bulabilmektedirler. Universitelerde
ogretim elemani olarak, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri ve
Enformasyon Biirolar1 istihdam olanagi saglayan kuruluslar arasindadir.

Fakiilte blinyesinde bulunan ve boliimiimiiziin de kullandig1 1’1 bilgisayar laboratuvari
olmak {iizere toplam 13 derslik bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarimizda, bolimiimiiz
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ogrencilerinin gerek ilerideki kariyer yasamlarinda gerekse derslerinde faydalanacagi turizm
isletmeciligi ile ilgili paket programlar ve internet erisimine sahip 60 adet bilgisayar
bulunmaktadir.  Turizm Isletmeciligi boliimii olarak &grencilerimize mesleki paket
programlar ders olarak verilmektedir. Bolim 6grencilerimize uluslararast iligkiler
koordinatorliigii ve boliim bagkanligimizin ortaklasa girisimleri ile yurt disinda staj ve ¢alisma
imkanlar1 da sunulmaktadir. Ogrencilerimizin mezuniyet belgelerini alabilmeleri icin, dort
yillik programa (240 AKTS) — hazirlik okuyanlar i¢in bes yil- ek olarak lisans egitimleri
boyunca 60 is giinii sektor staji yapmalar1 gerekmektedir. S6z konusu bu stajlar, “Afyon
Kocatepe Yaz Staji Yonergesi” ve “Turizm Fakiiltesi Yaz Staji Ilkeleri” cercevesinde
yuritilmektedir.

Tablo 3b: Turizm Isletmeciligi Boliimii Y®6netimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu | E-Posta
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK Boliim Baskani 2203 ahmetbaytok@aku.edu.tr
Dog. Dr. Gonca AYTAS Boliim Baskan Yardimcisi 2205 gasytas@aku.edu.tr

Tablo 4b: Turizm isletmeciligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Akademik Tesvik Basvuru
ve Inceleme Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Gonca AYTAS (Uye)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)

Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye) )
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Danigmanlar Kurulu

Dog. Dr. Gonca AYTAS (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Bilal YALCIN (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Esra CIGERCI (Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Mezuniyet Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Muafiyet ve Intibak
Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Bagkan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Staj Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)
Dog. Dr. Gonca AYTAS (Uy"e)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Yabanci Dil Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Ingilizce-Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Dr. Erman SAYGILI (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (ingilizce-Uye)
Ogr. Gor. Hatice SEN (Almanca-Uye)

Ogr. Goér. Omer Esat SEKER (Almanca-Uye)
Ogr. Gér. Seyfullah Kogak (Rusga-Uye)

Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Yatay Gegis Komisyonu

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK (Bagkan)
Dog. Dr. Ali AVAN (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)

Istihdam ve Kariyer Giinleri
Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Esra CiGERQi (Uye)
Ars. Gor. Zeynep UTKAN (Uye)
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¢) Turizm Rehberligi Boliimii

24.05.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 2013/4710 sayili kararla kurulan
Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi biinyesinde agilan Turizm Rehberligi
boliimiine 6grenci alimina 2015-2016 egitim 6gretim yilinda baglanmigtir. Turizm Rehberligi
boliimiiniin egitim ve 6gretim siiresi dort yil olup, istege bagl hazirhik smifi (Ingilizce)
uygulamasi bulunmaktadir. Béliimde kadrolu olarak goérev yapan kadrolu 2 Profesér Doktor,
1 Dogent Doktor, 4 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Arastirma Géorevlisi ve 2547 Sayili Kanun’un
13/b-4 maddesi uyarmca gorevlendirilen 1 Ogretim Gérevlisi ve olmak iizere 9 6gretim
eleman1 bulunmaktadir.

Turizm Rehberligi Bolimiinden gerekli kosullar1 saglayarak mezun olan &grenciler;
YDS’den (Yabanci Dil Smavi) en az 75 puan veya TUREB’in yapmis oldugu yabanci dil
siavindan gegerli puan almis, 45 giinliik (iilkesel) veya 8 giinliik (bdlgesel) yurti¢i uygulama
gezisini tamamlamuis iseler, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’na bagvuruda bulunmalar1 sonucunda
Profesyonel Turist Rehberligi Ruhsatnamesi ve bu dogrultuda Caligma Kart1 alarak iilke
genelinde Tiirkce veya kimliginde yazili dilde/dillerde Turizm Rehberligi yapabileceklerdir.
Buna ilave olarak 6grenciler, boliimde egitim gdrdiikleri siirece turizm rehberligi egitimine ek
olarak almis olduklar1 turizm isletmeciligi egitimi ile seyahat, konaklama ve yat marina
isletmeleri basta olmak lizere, turizm igletmelerinin herhangi birinde orta veya {ist diizey
yonetici pozisyonunda istihdam edilebileceklerdir. Boliim mezunlarindan, Kamu Personeli
Se¢me Sinavindan (KPSS) yeterli puani alanlar, diger kamu kurumlarinda da memur olarak
istihdam edilebileceklerdir. Akademik kariyer yapmak isteyen mezunlar gerekli kosullari
saglamalar1 halinde (OSYM tarafindan gercgeklestirilen ALES-Akademik Personel ve
Lisansiistii Egitimi Girig Sinavi ile YDS smnavindan gerekli puanlar1 almalar1 ve istenmesi
durumunda sektdr deneyimine sahip olmalar1) herhangi bir iiniversitenin alanlariyla ilgili bir
programinda Ogretim elemani olarak calisabileceklerdir. Boliim mezunlart ayni zamanda
Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri ve Enformasyon Biirolarinda,
Miize ve Oren yerlerinde de istihdam olanagima sahip olacaklardir.

Fakiilte blinyesinde bulunan ve boliimiimiiziin de kullandig1 1’1 bilgisayar laboratuvari
olmak iizere toplam 13 derslik bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarimizda, boliimiimiiz
ogrencilerinin gerek ilerideki kariyer yasamlarinda gerekse derslerinde faydalanacagi turizm
isletmeciligi ile ilgili paket programlar ve internet erisimine sahip 60 adet bilgisayar
bulunmaktadir. Yine Fakiilte biinyesinde bulunan Egitim Uygulama Binasindan gerekli
oldugu zaman ogrencilerimiz yararlanmaktadirlar. Turizm Rehberligi boliimii olarak
ogrencilerimize mesleki paket programlar ders olarak verilmektedir. Bolim 6grencilerimize
uluslararasi iliskiler koordinatorliigli ve bolim baskanligimizin ortaklasa girisimleri ile yurt
disinda staj ve galigma imkénlar1 da sunulmaktadir. Ogrencilerimizin mezuniyet belgelerini
alabilmeleri i¢in, dort yillik programa (240 AKTS) — hazirlik okuyanlar igin bes y1l- ek olarak
lisans egitimleri boyunca 60 is giinii sektor staji yapmalar1 gerekmektedir.

Tablo 3c: Turizm Rehberligi Bolimii Yonetimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu | E-Posta
Prof. Dr. Elbeyi PELIT Boliim Baskani 2217 elbeyipelit@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN Boliim Baskan Yardimcist | 2293 bergun@aku.edu.tr

7|Sayfa


mailto:elbeyipelit@aku.edu.tr
mailto:bergun@aku.edu.tr

Tablo 4c: Turizm Rehberligi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Akademik Tesvik Bagvuru
ve Inceleme Komisyonu

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)
Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Cift Anadal ve Yandal
Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gér. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Danigsmanlar Kurulu

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)
Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)
Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Mezuniyet Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gér. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Muafiyet ve Intibak
Komisyonu

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Dog. Dr. Ozcan ZORLU (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)
Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)
Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Staj Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Bagskan)
Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)
Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Yabanci Dil Komisyonu

Prof. Dr. Elbeyi PELIT (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)-ingilizce
Ogr. Gor. Seyfullah KOCAK (Uye)-Rusca
Ogr. Gor. Hatice SEN (Uye)- Almanca

Ogr. Gor. Esat Omer SEKER (Uye)-Almanca
Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Yatay Ge¢is Komisyonu

Prof. Dr. Ozcan ZORLU (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)
Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)
Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)

Istihdam ve Kariyer Giinleri
Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Esra GUL YILMAZ (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Engin AYTEKIN (Uye)

Ars. Gor. Dr. Ali KABAKULAK (Uye)

Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN (Uye)

Ars. Gor. Melisa ATES (Uye)
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1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2021 2022 2023
Kapali Alan (m?) 2.785 2.785 2.770
Acik Alan (m?) - - -

Egitim amagli 1.960 metrekare, sosyal alan 80 metrekare, idari alan 730 metrekare
olmak {izere toplam 2.770 metrekare kapali alana sahip olup egitim binasmin Yabanci Diller
Yiiksekokulu ile birlikte kullanilmasi nedeniyle derslikler ve idari alanlar yetersiz
kalmaktadir.

Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Egitim 25 1.960 Egitim
Sosyal 1 80 Ogrenci kantini
Idari 27 730 Idari biiro
Toplam 53 2.770
Sosyal alanlarin yetersizligi nedeniyle ilerleyen donemlerde Ogrenci kantininin
genisletilmesi diistintilmektedir.
Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlar
Egtitim, Uygulama ve Ogrenci Kapasitesi 1 ool
Arastirma Alanlar 050 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151250 | < *° opfam
Amfi - - - - - 0
Simif 9 1 2 1 - - 13
Atolye 1 - - - - - 1
Diger Egitim Alanlari 8 - - 1 - - 9
Egitim 1 1 - - - - 2
Laboratuvarlar | Arastirma - - - - - - 0
Diger - - - - - - 0
Toplam 19 2 2 2 0 0 25

Derslik kapasitelerinin yetersiz kalmasit nedeniyle oOnceki yillarda bazi smiflar
birlestirilerek kapasite artirimina gidilmigtir. 2023-2024 egitim-6gretim yili giiz doneminde
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nden derslik destegi alimmustr.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Oda Basina
Hizmet Alam | Oda Sayis o) Digen Persoel S
Akademik Personel 20 458 1,30 17,62
Calisma Odasi
Idari Personel Calisma 4 99 1,50 16,50
Odasi
Toplam 24 557 1,33 17,41
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2024 yilinda da norm kadro uygulamasi kapsaminda alinacak 6gretim elemanlar1 da
g6z oniinde bulunduruldugunda akademik personele ayrilan biiro sayisinin acilen arttirilmasi
gerekmektedir

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi
Sy 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 Zg’zle;’ie o
Konferans Salonu - - - 1 - - 1
Toplant1 Salonu 2 - - - - - 2
Toplam 2 0 0 1 0 0 3

Egitim alaninin yetersizligi nedeniyle konferans salonu ve toplanti salonu derslik
olarak da kullanilmaktadir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani - - -
Grup Caligsma Odasi - - -
Multimedya Salonu - - -
E-kiitiiphane Salonu - - -
Akademisyen Calisma Odasi - - -
Referans Kaynaklar Salonu - - -
Kiitiiphane Idari Birimleri - - -
Toplam 0 0 0
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Tablo 11: Sosyal Alanlarin Sayi, Alan ve Kapasitelerine Gére Dagilim1

Sosyal Alanlar

Say1

Alan (m?)

Kapasite

Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocagi

1

80

68

Lokanta - - .

Yemekhane (Personel) - - -

Sosyal

Yemekhane (Ogrenci) - - -
Anaokulu/Kres - - -
Sinema Salonu - - -
Lojmanlar - - ;
Misafirhaneler - - -
Otel - - -
Yurt - - -

Barmma

Acik Spor Tesisleri - - -

Spor

Kapali Spor Tesisleri - - -
Banka Subesi - - -
Sendika Subesi - - -
OSYM Biirosu - - -
Hediyelik Egya Magazasi - - -

Kuafor - - -
ATM - - -
Yiyecek/Icecek Otomatt - - -
Acik Otopark - - -
Diger - - -

Toplam 1 80 68
Turizm Fakiiltesi’nde 1.434 Ogrenciye hizmet veren kantinin kapasitesi yetersiz
kalmaktadir.

Diger Alanlar

Tablo 12: Diger Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Alan (m?)
Arsiv 1 51
Depo 2 71
Ambar - -
Mescit - -
Toplam 3 122

Egitim binamizin Yabanci Diller Yiiksekokulu ile birlikte kullaniliyor olmasi
nedeniyle kapali alanlarin biiytlik bir kismu derslik olarak ayrilmistir. Depo, arsiv gibi alanlar
olduk¢a dar tutulmustur. Kapali alanlarin Fakiiltemizin ihtiyacin1 karsilamada yetersiz
kalmas1 nedeniyle egitim binamiza ek yaparak derslik, uygulama alanlar1 ve biiro sayisini
arttirmaya yonelik tedbirler alinmistir. Yabanci Diller Yiiksekokuluna ait bir toplant1 salonu
da ortak olarak kullanilmaktadir.
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1.3.4.2. Tasmurlar

Tablo 13: Tasmir Malzeme Say1 ve Tutarlart

Dayanikh Tasinirlar chzL 2lz? A
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 237 363.394,35 247 458,291.33 247 458.291,33
Tasitlar 8 3.073,84 8 3,073.84 8 3.073,84
Demirbaglar 2.011 | 1.087.715,67 | 1.952 | 1,136,767.44 | 2.082 | 1.321.202,23
Tablo 14: Tasit Sayilar1 ve Tutarlari
Tagit Cinsi 2021 2022 2023
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 8 3.073,84 8 3.073,84 8 3.073,84
Otomobil - - - - - -
Minibiis - - - - - -
Kamyon - - - - - -
Kamyonet - - - - - -
Toplam 8 3.073,84 8 3.073,84 8 3.073,84
Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani
2021 2022 2023
%100 %100 %100
1.3.5. Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 16: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2021 2022 2023
Masaiistii Bilgisayar 88 90 95
Diziistii Bilgisayar 25 25 25
Tablet Bilgisayar 1 1 1
Cep Bilgisayari 0 0 0
Projeksiyon 26 26 30
Slayt Makinesi 0 0 0
Yazici 28 28 30
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayict 2 2 2
Faks 1 1 1
Sunucu 1 1 1
Yazilim 0 0 0
Tepegdz 0 0 0
Episkop 0 0 0
Barkot Okuyucu 0 0 0
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi 1 1 1
Kamera 11 11 14
Televizyon 19 19 19
Miizik Seti 1 1 1
Diger 179 192 224
Toplam 387 402 448

Ogretim ortamlar1 iiniversitenin giiclii oldugu alandir. Fakiiltemiz yeterli diizeyde

egitim-6gretim, donanim

imkanina

sahip bulunmaktadir.

Bu kapsamda

dersliklerin
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projeksiyon, bilgisayar, ses sistemleri vb. donanimlar1 bulunmaktadir. Fakiiltemiz; teknolojik,
egitim, kiiltiir, laboratuvar, uygulama alanlar1 gibi alanlarda gelisimini siirdiirerek 6grencilerin
hizmetine sunmaktadir.

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Y azilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullanim Amaci
Amadeus Rezervasyon Sistemleri | Fakiiltemiz Turizm Rehberligi ve Seyahat Isletmeciligi boliimii
ogrencilerinin rezervasyon Sistemleri egitiminde kullanilmak {izere
yilda 4 (dort) ay kiralanmaktadir.

Fidelyo Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii dgrencilerinin
On biiro egitiminde kullaniliyor.

Atena Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii 6grencilerinin
On biiro egitiminde kullaniliyor.

Elektra Turizm Isletmeciligi ve Konaklama isletmeciligi boliimii grencilerinin

On biiro egitiminde kullaniliyor.

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi béliimleri 6grencilerinin rezervasyon
Sistemleri egitimleri i¢in bahar yariyilinda Amadeus Rezervasyon Sistemleri yazilimi
kiralanmaktadir. Ayrica Tlcretsiz olarak Fidelyo, Sentez, Elektra, Sis-Par, Opera PMS
yazilimlar1 da 6grencilerimizin egitiminde kullanilmaktadir.

Tablo 18: Bilgi Kaynaklar1

Bilgi Kaynaginin Adi 2021 2022 2023
Basili Yaymlar 69 69 69
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 0 0 0
E-kitap 0 0 0
Tezler 0 0 0
Kitap Ekleri - CD'ler 0 0 0
Elektronik Yayinlar 0 0 0
0 0 0
Toplam 69 69 69

Universitemiz merkezi kiitiiphanesinin ANS kampiisiinde bulunmasi nedeniyle
fakiiltemizde ayrica bir kiitiiphane olusturulmamastir.
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1.3.6. insan Kaynaklan
1.3.6.1. Akademik Personel

Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan

N

N

w

Prof. Dr.

Dog¢. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor.

Ogr. Gér. (Ders Veren)

2
7
7
Ars. Gor. (Ders Veren) 0
5
7
0

Ogr. Gér.

Ders Veren Ogretim Eleman1 Toplami

Genel Toplam

)
N [N o
DR [o|u|uv|olen|~|~ K

N [N o
BIR(o|u|r|r|lo|lu|lo|Q

21 ogretim elemani fakiiltemiz kadrosunda olup 5 6gretim eleman1 da 2547 Sayihi
Kanun’un 13/b-4 Maddesi geregi gorevlendirme usulii ile fakiiltemizde ¢alismaktadir.

Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayilarmin Programlar Itibartyla Dagilimi

Dr. Or Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. - D8 | \eren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi .. ..

Gor. Gor.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 1 2 2 0 3 8
Turizm Isletmeciligi 2 2 2 0 1 7
Turizm Rehberligi 2 1 4 1 1 9
Toplam 5 5 8 1 5 24

5 Ogretim eleman1 2547 Sayili Kanun’un 13/b-4 Maddesi geregi gorevlendirme usulii

ile fakiiltemizde ¢alismaktadir.

Tablo 21: Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Bilgiler 2021 2022 2023
Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 23 21 24
Ogrenci Sayist 1.361 1.314 1.434
Ders Veren Ogretim Elemani Bagina Diisen Sayisi 59,17 62,57 59,92

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibartyla Calistigi Programlara Gére Dagilimi

Dr. Ogr. Ars. Ogr.

Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. T Gor. Gor. Toplam
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 1 2 2 2 3 10
Turizm Isletmeciligi 2 2 2 1 1 8
Turizm Rehberligi 2 1 4 2 1 10
Toplam 5 5 8 5 5 28
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Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Goérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

- Geldigi Gorevlendirildigi Tarih
Cabistif Program Unvan Kurum/Birim Aralig

Turizm Isletmeciligi Dr. Ogr. Uye. Esra CIGERCI Bayat MYO 02.10.2019
Turizm Rehberligi Ogr. Gor. Ciineyt TASKIRAN Yabanci Diller YO 20.08.2015
Turizm Isletmeciligi Ogr. Gor. Erman SAYGILI Yabanci Diller YO 20.08.2015
Gastronomi ve Mutfak | 55 550 Hatice SEN Rektorliik 16.09.2013
Sanatlar1

S:S;?;r‘l’m' veMutfak | ¢y5 Gor. Osman KAZANCI | Emirdag MYO 07.04.2019

5 0gretim eleman1 2547 Sayili Kanun’un 13/b-4 Maddesi geregi gorevlendirme usulii
ile fakiiltemizde ¢aligmaktadir.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun
Bulundugu Program

Unvan

Gittigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahgi

Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Personel Sayisi

Geldigi Ulke ve Universite

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilimi
Bilgiler 2021 2022 2023
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -
Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Akademik Personel 5 1 9

2023 yilinda Erasmus Degisim Programi kapsaminda dokuz 6gretim elemani gitmistir.
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Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Programin Unvam, Ad1 ve Gjttigi Gittisi Kurum Gorevlendirildigi Tarih
Adi Soyadi Ulke g Arahg

Erasmus Dr. Ogr. Uyesi Bircan | Polonya Katowice Business 25.09.2023-29.09.2023
ERGUN University

Erasmus Ars. Gor. Nurullah Belgika Blanc by Aytems 16.10.2023-20.12.2023
KART (Restoran)

Erasmus Ars. Gor. Ali Almanya Alsac Reisen 23.09.2023-01.10.2023
KABAKULAK

Erasmus Dr. Ogr. Uyesi Engin | Polonya Katowice Business 25.09.2023-29.09.2023
AYTEKIN University

Erasmus Dog. Dr. Hiiseyin Fas Universiapolis 04.03.2023-11.03.2023
PAMUKCU

Erasmus Ogr. Gér. Ciineyt Polonya Higher Vocational State 26.03.2023-30.05.2023
TASKIRAN School in Wloclawek

Erasmus Dr. Ogr. Uyesi Banglades Khulna University 06.05.2023-13.05.2023
Hidayet KISLALI

Erasmus Ars. Gor. Asilhan Almanya Aris Greek Restaurant 14.09.2023-22.09.2023
Semih MUTLU

Erasmus Dr. Ogr. Uyesi Esra Slovakya Technical University of 25.06.2023-01.07.2023
CIGERCI Kosice

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi Unvani, Ad1 ve Soyadi Gel(:zgulrg::](e ve G,l?::ivl:l 18 ladlilgglu
Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi
30 Yag | 31-40 | 4150 | 5160 | 61 Yas Jeorzm‘l ort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi 0 6 8 4 0 18 44.33
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 0,00 21,43 28,57 14,29 0,00 64,29 ’
Diger Ogretim Eleman1 Sayist 4 4 2 0 0 10
Diger (")gretim Elemani Orani (%) 14,29 14,29 7,14 0,00 0,00 35,71| 33,10
Toplam Personel Sayis1 4 10 10 4 0 28 39 82
Akademik Personel Oram (%) 11,54 38,46 38,46 11,54 0| 100,00 :
Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi
25 Y1l
Kidem Aralig: V::: Xiltl 4;(1? 7Y:lll0 1;1}5 1?(50 2;54 Ve q LN
Uzeri

Ogretim Uyesi Sayisi 0 1 2 6 2 4 3 18
Ogretim Uyesi Orani (%) 0,00 556 | 11,11| 33,33| 11,11| 22,22 16,67 100,00
Diger Ogretim Elemani Sayisi 3 3 2 0 2 0 0 10
Diger Ogretim Eleman1 Oran1 (%6) 30,00| 30,00| 20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 100,00
Toplam Akademik Personel Sayisi 3 4 4 6 4 4 3 28
Toplam Akademik Personel
Oraniy(%) 10,71 | 14,29 | 1429| 21,43| 1429| 14,29 10,71 100,00

Fakiiltemiz oOgretim iiyelerinin kidem ortalamalarmin yiiksek olmasi deneyimli
Ogretim iiyelerine sahip oldugumuzun gostergesi olmustur. Ogretim elemani kidem
ortalamalarinin diisiik olmas1 ise okulumuz bilinyesinde kadrolu 6gretim gorevlisi ve yeteri
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kadar Arastirma Gorevlisi olmamasindan ve Arastirma gorevlilerinin akademik yasama yeni

baglamalart  ve kismen ilerleyerek Ogretim iiyesi kadrolarina  ge¢melerinden
kaynaklanmaktadir.
Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 0 0,00 5 17,86 5
Dog. Dr. 1 3,57 4 14,29 5
Dr. Ogr. Uyesi 3 10,71 5 17,86 8
Ars. Gor. 2 7,14 3 10,71 5
Ogr. Gor. 2 7,14 3 10,71 5
Toplam 8 28,57 20 71,43 28

Tiirkiye sartlarinda ¢alisma yasaminda hemen hemen tiim kurumlarda erkek personel
oraninin yiiksek olmasi okulumuzda da benzer bir egilimin olusmasina neden olmustur.
Kadinlarin giderek ¢alisma yasaminda daha aktif yer almalariyla bu oranlarin dengelenecegi

distiniilmektedir.

Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

VVE Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

Temel Alani Alan Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 5 0 0
Dog. Dr. 5 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 8 0 0
Ars. Gor. 5 0 0
Ogr. Gor. 5 0 0
Toplam 28 0 0

Tablo 33: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2021

2022

2023

0

26

25

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan

Akademik Personel Sayilari

2021

2022

2023

46

0

0

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katihimel Sayisi
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Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2021 2022 2023
81,12 77,63 76,26
1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 37: Idari Personel Sayilari
Baska Kurumlara/ Baska
o Kurumlardan/ T
Kadrolu Birimlere - Fiili Calisan
Kadro Simifi . Aor Birimlerden
Calhisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 5 0 1 6
Saglik Hizmetleri 0 0 0 0
Teknik Hizmetler 0 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri 0 0 0 0
Yardimc1 Hizmetler 0 0 0 0
S6zlesmeli Memur 0 0 0 0
Siirekli Is¢i 0 0 2 2
Toplam 5 0 3 8

Fakiiltemize 2547 Sayili Kanun’un 13/b-4 maddesi uyarinca 1 memur Hukuk
Fakiiltesi’nden gorevlendirilmistir. Fakiiltemizdeki idari personelin biri fakiilte sekreteri, iki
kisi 6grenci isleri, iki kisi tahakkuk ve ayniyat, bir kisi ise dekan sekreterligi ve yazi islerinde

gbrev yapmaktadir.

Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvani 2020 2021 2022
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Bilgisayar Isletmeni 3 3 3
Memur 2 2 2
Siirekli Is¢i 3 3 2
Toplam 9 9 8
Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplar Itibarryla Dagilimi
25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 éfs FTeor‘;Lanrgl Ort.
ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayisi Yas
Kisi Sayis1 0 1 2 1 2 2 0 8 40,75
Oran (%) 0,00 12,50 25,00 12,50 25,00 25,00 0,00 100,00
Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi
5yl | 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 _
ve Alfa vil vil vil vil 26-30 Yil | 30 Yil Ustii Toplam
Kisi Sayisi 1 2 2 0 1 2 0 8
Oran (%) 12,50 | 25,00 | 25,00 0,00 12,50 25,00 0,00 100,00
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Tablo 41: idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Sinifi S Oran (%) Say1 Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler 2 33,33 4 66,66 6
Saglik Hizmetleri 0 0,00 0 0,00 0
Teknik Hizmetler 0 0,00 0 0,00 0
Avukatlik Hizmetleri 0 0,00 0 0,00 0
Yardimct Hizmetler 0 11,11 0 0,00 0
S6zlesmeli Memur 0 0,00 0 0,00 0
Daimi Isci 1 50,00 1 50,00 2
Toplam 3 37,50 5 62,50 8
Tablo 42: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
ER— ] - ; Yiiksek
Ikogretim Ortaégretim On Lisans Lisans Lisans Doktora Toplam
Kisi Sayisi 0 4 0 4 0 0 8
Oran (%) 0,00 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 100,00
Tablo 43: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri
S0 : - 7 o S Katilmci
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Sayisi
KBS-MYS Programlari 07.06.2023 UES 1 Saat 1
5510 Sayili SGK
Kanunu Sigorta Bildirimleri ve 20.06.2023 UES 1 Saat 2
Uygulamalari
Sifir Atik 04.10.2023 UES 1 Saat 8
Protokol Bilgisi ve Sosyal Davranisg 09.10.2023 UES 1 Saat 7
Kurallari
Afet ve Farkindalik Egitimi 10.10.2023 UES 1 Saat 7
Temizlik Personeli Egitimi 11.10.2023 UES 1 Saat 2
Ogrenci Koclugu Egitimi 16.10.2023 UES 1 Saat 3
Ofke ve Stres Egitimi 18.10.2023 UES 1 Saat 7
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 25 10.2023 UES 1 Saat 6
Hakkinda Bilgilendirme o
Ogrenci Isleri Otomasyonu 02.11.2023 UES 1 Saat 2
Arsiv Islemleri 08.11.2023 UES 1 Saat 6
Déner Sermaye Islemleri 16.11.2023 UES 1 Saat 2
Yazigma Kurallar1 21.11.2023 UES 1 Saat 6
Isyeri Sagligi ve Hijyen Egitimi 23.11.2023 UES 1 Saat 6
isEafln C")nl'enmesi ve Tasarruf 06.12.2023 UES 1 Saat 7
Yontemleri
Kitiiphane
Uygulamali ik Yardim Egitimi 13.12.2023 Konferans 1 Saat 2
Salonu
Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri
Unvam Dersin Adi Ders Saati
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Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

e i Gittigi Hareketlilik
Adi ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri
Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen idari Personel Sayilari
Gelen/Giden idari Personel 2021 2022 2023
Giden Idari Personel 0 0 0
Gelen (Ziyaret Eden) idari Personel 0 0 0
Tablo 47: idari Personel Memnuniyet Diizeyi
2021 2022 2023
69,75 73,13 72,43
1.3.7. Sunulan Hizmetler
1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri
- = = 8 £
z - S = 2 5
Programin Adi = P P - = o
g 5 § = £ ©
< 3 A g R =
3 =]
Turizm Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Turizm Rehberligi 2013 0 1 1 0 2
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 2013 0 1 1 0 2
Konaklama Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Seyahat Isletmeciligi 2013 0 1 0 0 1
Rekreasyon Y onetimi 2013 0 0 0 0 0
Toplam 0 5 2 0 7

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksek Okulu biinyesinde Konaklama Isletmeciligi,

Seyahat Isletmeciligi, Turist Rehberligi ve Yiyecek Icecek Yonetimi Boliimleri acilarak
bunlardan Konaklama Isletmeciligi ile Seyahat Isletmeciligi Béliimlerine 6grenci alinmugtir.
Turizm Fakiiltesi kuruldugunda ise mevcut boliimlere ek olarak Turizm Isletmeciligi,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii, Turizm Rehberligi ile Rekreasyon Yonetimi
Boliimleri de acilmistir. 2014 yilindan itibaren Turizm Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii ile Turizm Rehberligi Boliimlerine 6grenci alinmis diger boliimlere 6grenci

alinmamustir.

20|Sayfa



Tablo 49: Akredite Program Sayilar

Programin Adi Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 2021 3
Turizm Isletmeciligi 2022 3
Turizm Rehberligi 2021 3

Fakiiltemizin tiim boliimleri TURAK tarafindan akredite edilmistir.

Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi

Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

TURAK

2023

Turizm Rehberligi

TURAK

2023

Fakiiltemizin Gastronomi ve Mutfak Sanatlart ile Turizm Rehberligi boliimlerinin
kesintisiz akreditasyonlarinin devam etmesi i¢in 2023 yili Aralik ay1 itibariyle siire¢ yeniden

baslatilmistir.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig: Tarihler
Programin Ad: 2021 2022 2023
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 1 1 1
Turizm Isletmeciligi 1 1 1
Turizm Rehberligi 1 1 1

2023-2024 egitim-ogretim yilinda tiim boliimlerin akran degerlendirilmesi yapilmustir.

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun

ve Programin Adi

Degerlendirme Tarihleri

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari

Eskisehir Anadolu Universitesi

2022-2023

Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi

Turizm Isletmeciligi Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2022-2023
Anadolu Universitesi
Turizm Rehberligi Samsun Ondokuz Mayis Universitesi 2022-2023

Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilar

2021 2022 2023
Programimn Ad: Zorunlu | istege Bagh | Zorunlu | istege Bagh | Zorunlu I;;%glf
Gastronomi ve 0 1 0 1 0 1
Mutfak Sanatlar
Turizm 0 1 0 1 0 1
Isletmeciligi
Turizm Rehberligi 0 1 0 1 0 1
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Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2021 2022 2023
= = =
dad, e = e o, e
=| 52 £| £ | z|f8 E| £ | 2|28 E| %
Programin s £35 § g £ | 28 S 5 s 828 2 =
Adi s S 4 5 s S . - 5 S S .5 N 5
& > = - >~ = - >~ =
S| =8 = c S| 25 = < S|l ebl 5| =
T G £ 2| Zo8 S = | @8 S| F
2Ol S MOl o S MOl S| 8
é =] ﬂg =] ;g (=]
Gastronomive | 60 | 61 0 %101
Mutfak 60+2 | 62 - %100 60 60 0 %100
Sanatlar1 (NO)
Gastronomive | 60 | 60 0 %100
Mutfak 30+1 | 30 - %97 60 60 0 %100
Sanatlar1 (10)
Turizm 50 | 50 0 %100
Rehberligi 50+2 | 48 - %92 50 49 1 | %96,3
(NO)
Turizm 40 | 41 0 %101
Rehberligi 60+2 | 62 - %100 50 49 1 | %96,3
(10)
i 0,
urizm ) 30004 29 %34 Tugi | a0 | - | wer | 40 | 38 | 2 | %os
Isletmeciligi
Toplam 240 | 213 | 27 | %88,75 | 248 | 242 | 0 %97 | 260 | 256 | 4 | %984
Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari
Basar1 Siralamasi 202t 20ep 20ze
i Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
ik 10.000 2 %1,00 3 1,2 0 0
10.001-20.000 0 %0,00 6 2,4 1 0,39
20.001-50.000 28 %13,50 16 6,6 15 5,85
50.001-100.000 118 955,00 140 58 147 57,4
100.001- 200.000 62 929,00 43 18 48 18,7
200.000-500.000 2 %1,00 4 1,6 5 19
500.000 + 1 %0,50 30 12 40 15,6
Toplam 213 %100 242 %100 256 % 100
Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
2021 2022 2023
Gegis Tiirii "Gvelen Giden "(éelen _Qiden Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Top|am 32 11 32 31 9
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Tablo 57: Yillar itibariyla Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2021 2022 2023
Turizm Isletmeciligi 161 156 182
Turizm Rehberligi 544 525 559
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 613 621 693
Konaklama Isletmeciligi 27 8 0
Seyahat Isletmeciligi 16 4 0
Toplam 1.361 1.314 1.434
Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilari
Toplam
PO . Bl . Uzaktan Ogrenci
’ d L. Ogrestlm Ogrenci 1I. Ogr;tlm Ogrenci e Toplam S
rogramm Adi ayst ayist Ogrenci Sayist icindeki
Oram (%)
K E T K E T K E T K E T
Turizm Isletmeciligi 71 106 177 1 4 5 72 110 182 12,8
Turizm Rehberligi 144 157 301 120 138 258 264 295 559 38,9
Sastionomive Mutfak | 211 | 142 | 353 | 174 | 166 | 340 | 0 | 0 | O | 385 | 308 | 693 483
anatlari
Konaklama Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seyahat Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 426 405 831 295 308 603 721 713 1.434 100
Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2021 2022 2023
- 0 0 1
Toplam 0 0 1
Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari
2021 2022 2023
- - 246
Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Goére Dagilim1
Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alant 1434 %100
Saglik Bilimleri Temel Alani - -
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani - -
Toplam 1.434 %100

23|Sayfa




Tablo 62: Yillar itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programima Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programina Katilan Ogrenci Yan Dal Programina Katilan
Programin Adi Sayilari Ogrenci Sayilan
2021 2022 2023 2021 2022 2023
Turizm
Isletmeciligi ! 0 ! 0 0 0
Turizm
Rehberligi 4 1 1 0 0 0
Gastronomi ve
Mutfak 3 0 0 0 0 0
Sanatlari
Toplam 8 1 2 0 0 0

Tablo 63: Cift Anadal ve Yan Dal Programidan Mezun Olan Ogrenci Sayilart

Cift Anadal Programindan Mezun Olan

Yan Dal Programindan Mezun Olan

Programin Adi Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilar
2021 2022 2023 2021 2022 2023
| qunzm 0 0 1 0 0 0
Isletmeciligi
Turizm
Rehberligi 0 0 0 0 0 0
Gastronomi ve
Mutfak 0 0 0 0 0 0
Sanatlari
Toplam 0 0 1 0 0 0
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Tablo 64: Ogrencilerin illere Gére Dagilim1

iL ADI OGRENCT SAYIST IL ADI OGRENCT SAYIST
IADANA 17 KAHRAMANMARAS 21
IADIYAMAN 11 KARS 7
IAFYONKARAHISAR 202 KARABUK 2
IAGRI 14 KARAMAN 8
IAKSARAY 5 KASTAMONU 10
AMASYA 7 KAYSERI 11
IANKARA 21 KIRIKKALE 6
IANTALYA 35 KIRKLARELI 2
IARDAHAN 6 KIRSEHIR 6
IARTVIN 4 KILiS 3
IAYDIN 34 KOCAELI 6
BALIKESIR 29 KONYA 51
BARTIN 4 KUTAHYA 52
BATMAN 6 MALATYA 10
BAYBURT 1 MANISA 66
BILECIK 10 MARDIN 12
BINGOL 4 MERSIN 17
BITLIS 6 MUGLA 25
BOLU 8 MUS 8
BURDUR 11 INEVSEHIR 3
BURSA 44 INIGDE 7
CANAKKALE 7 ORDU 15
CANKIRI 6 OSMANIYE 13
CORUM 18 RiZE 10
DENIZLI 44 SAKARYA 14
DIYARBAKIR 8 SAMSUN 16
DUZCE 5 SIIRT 3
EDIRNE 2 SINOP 9
ELAZIG 2 SIVAS 16
ERZINCAN 6 SANLIURFA 9
ERZURUM 14 SIRNAK 2
ESKISEHIR 30 TEKIRDAG 5
GAZIANTEP 12 TOKAT 13
GIRESUN 5 TRABZON 10
GUMUSHANE 4 TUNCELI 1
HAKKARI 1 IUSAK 29
HATAY 22 VAN 11
IGDIR 3 'YALOVA 2
ISPARTA 19 'YOZGAT 8
ISTANBUL 15 ZONGULDAK 10
iZMIR 73 'YUTDISI 130
GENEL TOPLAM 1.434
Tablo 65: Yillar Itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2021 2022 2023
Turizm Isletmeciligi 17 31 17
Turizm Rehberligi 26 41 17
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 16 22 5
Konaklama Isletmeciligi 2 1 0
Seyahat Isletmeciligi 1 0 0
Toplam 62 95 39
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Tablo 66: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
ENDONEZYA 1 1
MADAGASKAR 1 1
FAS 1 1
AZERBAYCAN 5 5
Gastronomi ve SURIYE 2 2
Mutfak Sanatlar URDUN 1 1
KAZAKISTAN 1 3 4
GINE 1 1
Toplam 16
AFGANISTAN 1 1
AZERBAYCAN 1 11 12
ENDONEZYA 1 1 2
FILISTIN 1 1
KAZAKISTAN 7 9 16
Turizm Isletmeciligi | KIRGISIZTAN 2 2 4
MISIR 1 1
OZBEKISTAN 1 3 4
SOMALI 1 1
SURIYE 3 2 5
Toplam 47
ENDONEZYA 1 1
AZERBAYCAN 1 13 14
IRAK 1 1
KAZAKISTAN 5 4 9
Turizm Rehberligi KIRGISIZTAN 1 1 2
MISIR 1 2 3
SURIYE 4 4
YEMEN 2 2
Toplam 36
AZERBAYCAN 2 2
Gastronomi ve KAZAKiSTAN 3 2 >
Mutfak PAKlSTAN 1 1
Sanatlari(1.0) SURIYE L L 2
URDUN 1 1
Toplam 11
AFGANISTAN 1 1
AZERBAYCAN 2 5 7
FILDISI SAHILI 1 1
KAZAKISTAN 1 1
Turizm MISIR 1 1
PP PAKISTAN 1 1
Rehberligi(1.0) RUSYA 1 1
SENEGAL 1 1
SUDAN 1 1 2
SURIYE 2 2 4
Toplam 20
Toplam | 39 | 91 130
Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari
Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2021 2022 2023
Giden Ogrenci Sayisi 6 12 26
Gelen Ogrenci Sayist 0 0 0
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Tablo 68: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
Erasmus+ ISAG - European | 26.09.2022-08.01.2023
Business School
(Portekiz)
Edutus College | 26.09.2022-08.01.2023
(Macaristan)
Instituto Politécnico De | 26.09.2022-08.01.2023
Braga (Portekiz)
Wyzsza Szkola | 26.09.2022-08.01.2023
Bankowa (Polonya)
Akademia Wychowania | 26.09.2022-08.01.2023
Fizyczne (Polonya)
Universidade Dos | 26.09.2022-08.01.2023
26 Acores (Portekiz)
Akademia Wychowania
Fizycznego Jozefa
Pilsudskiego W | 06.02.2023-21.05.2023
Warszawie
Universidade Dos | 06.02.2023-21.05.2023
Acores
Wyzsza Szkola | 06.02.2023-21.05.2023
Bankowa
Isag - European | 06.02.2023-21.05.2023
Business School
Universidade De | 06.02.2023-21.05.2023
Coimbra
Edutus College 06.02.2023-21.05.2023
Toplam 26

Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
- 0 - -
Toplam 0 -
Tablo 70: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri
2021 2022 2023
Programin Adi Zorunlu Istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj

Gastronomi ve Mutfak 69 0 287 0 70 0
Sanatlari
Turizm Isletmeciligi 27 0 17 0 10 0
Turizm Rehberligi 176 0 105 0 39 0
Toplam 272 0 409 0 119 0

Tablo 71: Isletmede Mesleki Egitim Kapsamimda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci

Sayilari
Programin Adi 2021 2022 2023
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 0 9 7
Turizm Isletmeciligi 0 0 0
Turizm Rehberligi 0 0 0
Toplam 0 9 7
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Tablo 72: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2021 2022 2023
© E E: ~ @ E E} ~ © E E; ~
55| & S| 55| & S| 55| & >
€ g S = E 5 'S £ E 3 'S =
Programin Adi C = = < C = = < C = = =
= 2 = = o = = 2 =
() )ic-l) 1Y) o () )‘5‘0 1Y) o () )‘5‘0 1Y) o
c:Q QO = c:0 o) = =0 © .
> = = > = = > = =
N 5 5 3 N 5 5 3 N 5 5 S
=< | 3 s | £2| 5 s | 23| 3 =
O = O = O =
Turizm Isletmeciligi 141 63 %44,68 68 18 %26,47 38 9 %23,68
Turizm Rehberligi 179 81 %45,25 221 88 %39,82 187 66 %35,29
Sastronomi v Mutfek | 208 102 | %49,04 | 262 123 | %4695 | 178 57 | %32,02
Konaklama Isletmeciligi 21 8 %38,10 17 4 %23,53 0 0 -
Seyahat Isletmeciligi 4 2 %50.00 0 0 _ 0 0 -
Toplam 297 256 %086,20 335 233 %069,55 403 132 %32,75
Tablo 73: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri
2021 2022 2023
: | 22| 28| £ 3 g ;
- — — () [ S~ [<5) - S~
z EZL E 7 O - z S O - z S
z 22 g3 o z =t = z et
] RZEN 2 = ‘S = ) ] =
Programin Adi g D 5 £ o g 2 g o g 2 g g
& | 20| Bg| 2% 5 S 32| & S
fo) o g m = =) fe) = =) Q =
= c = T Q5 = 5 0,5 = 5
= S B S 5 c:Q = ) c:Q = o
3| 82| 8% 3 E s | 3 p =
(<5 (<5
= Q = 4 s s
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 60 103 %>58,25 82 123 %66,66 57 57 %100
Turizm Isletmeciligi 15 33 | w4545 | 14 18 | %77 |9 9 9100
Turizm Rehberligi 58 92 | %6304 | 53 88 %60,23 | 66 66 %100
Konaklama Igletmeciligi 7 7 %180,0 0 0 ) 0 0 )
Seyahat Isletmeciligi 2 2 %180,0 0 0 ) 0 0 )
Toplam 142 237 | %5992 | 149 229 | %6507 | 132 132 | %100
Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2021 2022 2023
68,02 70,45 70,13
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Tablo 75: Yillik Ders Saati Sayilari

I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas | Ucret | Maas | Ucret | Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 6.020 3.667 278 4.364 0 0 6.298 8.031 14.329
1.3.7.2. Aragtirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 76: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilart
Sirket Tiirii 2021 2022 2023
Akademik Personel Sirket Sayisi 0 0 0
Ogrenci Sirket Sayisi 0 0 0
Toplam 0 0 0
Tablo 77: Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri
. . Sirketin Faaliyet Sirketin Kurulma o e = .
Teknoparkin Adi Sirketin Adi Alam Tarihi Akademik/Ogrenci
Tablo 78: Proje Bilgileri
. Onceki Yildan Vil Iginde Y1l iginde Biten | Ertesi Yila Y1l iginde Proje
Proje Eklenen . Lo
Devreden - Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari A Proje 3
Proje Sayisi S Sayis1 Proje Sayis1 Harcama Tutar1
BAP 2 0 0 2 0,006
Toplam 2 0 0 2 0,005
Tablo 79: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari
. 2021 2022 2023
Proje Kaynaklar Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
BAP 0 0,006 1 20.000% 0 0,006
Toplam 0 0,005 1 20.000b 0 0,00b
Tablo 80: Yillar Itibariyla Bulus Sayilart
Tescil Edilen Bulus Tiirii 2021 2022 2023
Patent 0 0 0
Faydali Model 0 0 0
Toplam 0 0 0
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Tablo 81: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashgi (Patent/Faydal | Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)
Tablo 82: Tescil Edilen Bulus Bilgileri
Bulus Tipi Bulus Universitemiz .
Bulus Baghg: | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip SaE'iaTeri Hak Sahipligi Te%:;:(flg;len Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)
Tablo 83: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz | ... . ..
Bulus Bash1 | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip Sa;'ia‘feri Hak Sahipligi T‘cg‘:lljf“‘e T‘CT*‘;‘rliﬁime
Model vb.) leri P Orami (%)
Tablo 84: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2021 2022 2023
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 4 2 8
ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayist. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 0 2 3
ornek olay sunumu ve ozet tiirlinden yayinlarin sayist. (Web of Science Veri
Taban1 Verilerine Gore)
Toplam 4 4 11

Tablo 85: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yaym ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2021 2022 2023
Ogretim Elemanlarinin Yayn Sayisi 8 34 22
Ogretim Eleman Basina Diisen Yayin Sayisi 0,29 1,31 0,79
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 80 69 147
Ogretim Eleman Basina Diisen Atif Sayisi 2,86 2,65 5,25
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Tablo 86: ISI indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

S =
. 2| £ g | Eg| %
= =
= 5 2 = = =5 | 8D | 23 g
Yayinin Adi = ‘_g N3 S z = g = = 2 =
z 2 | = E | *E| BE| B0 | €
& E .- g ®2| B
<
s a =
Tourism &
Management - - - - - 1 - 1
Studies
Toplam - - - - - 1 - 0
Tablo 87: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilar
Diizey 2021 2022 2023
Ulusal 45 18 51
Uluslararasi 6 14 15
Toplam 51 32 66
Tablo 88: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri
Ogretim
Elemaninin Gorev |- g, oy Ay Unvam 2021 2022 2023
Yaptig1 Programin
Adi
Toplam - - -

Tablo 89: Yillar Itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemam Sayilari

2021 2022 2023
Toplam T;?;rl]k Toplam T;?;rl]k Toplam Tesvik Alan
Unvan Ogretim O Ogretim O Ogretim Ogretim
Ogretim Ogretim
Elemant Elemant Elemant Elemani
Sayisi 18lGimoeon Sayisi Lelimoeion Sayisi Sayist
Y Sayis1 Y Sayis1 Y Y
Prof. Dr. 2 2 4 4 5 5
Dog. Dr. 7 2 4 4 5 3
Dr. Ogr. Uyesi 7 3 8 1 8 3
Ars. GOr. 5 1 5 1 5 2
Ogr. Gor. 7 0 5 0 5 0
Toplam 28 8 26 10 28 13
Tablo 90: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri
Ogretim P
Odiilii P
Elemanmin Veren | Odulin | p vam 2020 2021 2022
Gorev Yaptig1 Adi
Kurum
Programin Adi

Toplam 0 0 0
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1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler

Tablo 91: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

.. Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi ALY Kapasitesi Gergfek.lestlrllen Verdigi
Kapalh Etkinlik Sayis1 Kesi
esim
Tablo 92:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda

Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Takim/Sporcu Adi

Turnuvanin
/Yarismanin Adi

Yarismanin Diizeyi

Kazandig1 Derece ve
Odiil

Tablo 93: Halka Acik Sosyal Faaliyetler

Faaliyetin Hedef

Katihmci

Faaliyetin Tarihi

yemeklerini,
mutfak kiltiiriini
ve yerel
malzemelerini
tanitmak

Halk

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Amaci e S
Afyon'u Geziyoruz Afyonkarahisar'm |- - 2 Ekim 2023
televizyon programi tanitiminin
yapilmasi
V. Uluslararasi Afyonkarahisar'in | Gastronomi 15.000 29 Eylil — 1 EKim 2023
GastroAfyonFest geleneksel Turistleri ve Yerel

Tablo 94: Cevre Duyarlilig1 Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlikler

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Amaci

Faaliyetin Hedef
Kitlesi
(Ogrenci/Halk)

Faaliyetin Tarihi

Katilimci
Sayisi

Tablo 95: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlikler

Faaliyetin Ad Faaliyetin Tarihi Katihmcr Sayist
Turizm Rehberligi Boliimii Mezun 9 Kasim 2023 12
Bulugmasi
Mezun Bulugsmasi 22 Haziran 2023 17

Tablo 96: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Y Onetimi

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katilimci Sayisi
Kat Hizmetleri Uygulamasi 1 Mayis 2023 5
Otel Isletmelerinde Misafir Iligkileri 13 Kasim 2023 100
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Tablo 97: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayilart

2021 2022 2023
0 0 0
Tablo 98: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari
Faaliyet Tiirii 2021 2022 2023
Seminer 0 6 11
Sergi 3 1 0
Egitim Program 2 0 14
Panel 1 0 2
Konferans 1 1 8
Konser/ Dinleti 0 0 4
Kurs 0 1 0
Film/Belgesel Gosterimi 0 0 0
Soylesi 16 3 21
Atolye Calismast 0 0 5
Tiyatro 0 0 4
Sempozyum/ Kongre 7 1 13
Toplant1 14 0 5
Festival 3 1 5
Toren/ Onemli Giin Programi 3 0 2
Yirtiyts 0 0 0
Calistay 12 0 1
Proje Calismalart 2 2 0
Gezi/Teknik Gezi 3 11 8
Toplam 70 27 103

Tablo 99: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Afyonkarahisar Emir Murat Ozdilek Okul Tanitimu 21.12.2023
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Afyonkarahisar Isiklar Cok Programli | Okul Tanitimi 29.11.2023
Anadolu Lisesi

Tablo 100: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari
Burs Adi 2021 2022 2023
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Tablo 101: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci

Bilgileri
Calistig1 Alt Birim 2021 2022 2023
Uygulama Mutfagi, Biiro 22 20 20
TOPLAM 22 20 20
Tablo 102: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri
Ogrenci Kuliip ve - . . Faaliyet Sayilar
Topluluk Adi UyeSayis | Faaliyet Tiird 2021 2022 2023
AKU Gastronomi Teknik Gezi 0 3 4
oy 401
Kuliibii
AKU Gastronomi Workshop 0 3 1
- 401
Kuliibii
AKU Gastronomi 401 Panel 0 2 2
Kuliibii
AKU Gastronomi Sosyal Sorumluluk 0 3 0
e 401
Kuliibii
AKU Gastronomi Film Gosterimi 0 1 0
e 401
Kuliibii
Toplam 0 12 7

34|Sayfa




Tablo 103: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel

Etkinlik Bilgileri

Tarih

Konu

Konusmacy/ Egitmen Adi

Katihmci Sayisi

3.01.2023

Gastronomide Zirveye
Yolculuk

Sef Aytekin Erdogan

100

22.02.2023

9. Turizmde Istihdam ve
Kariyer Giinleri

Sektor Profesyonelleri

400

17.03.2023

Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Kiz
Anadolu Imam Hatip
Lisesi

Ars. Gor. Melisa Ates

80

21.03.2023

9. Turizmde Istihdam ve
Kariyer Giinleri (Cevrim

i¢i)

Sektor Profesyonelleri

100

10.04.2023

Gastronomi Soylesileri
(Michelin'e Yolculuk)

Sef Bugra Ozdemir

100

18.04.2023

Gastronomi Soylesileri
(Gida ve Beslenme
Farkindaligi Kazanmak)

Hayreddin Isbilir

100

17.05.2023

Turizm Soylesileri -
Turizmde Data ve Analiz
Yontemlerinin E-
Ticarette Kullanimi

Ogr. Gor. Murat Toker

100

17.05.2023

Double Tree By Hilton
Oteli ziyareti

Beyza Cakmak

60

15.06.2023

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Yiksek Lisans
Seminerleri

25

22.06.2023

AKU Mezunlari Istanbul
Bulugmasi

20

9.10.2023

Turizm Fakiiltesi Helva
Tkrami

500

25.10.2023

Ayaizini ve Cevresi
Gezisi

Ars. Gor. Melisa Ates (Turist
Rehberi)

40

30.10.2023

“Baskomutanlik Tarihi
Milli Parki, Ulu Cami,
Medrese, Taghan ve Sehir
Merkezi” Gezisi

Ars. Gor. Dr. Ali Kabakulak
(Turist Rehberi)

25

4.11.2023

“VII. Uluslararasi
Gastromasa Gastronomi
Konferansi

Kongre Konusmacilari

30

8.11.2023

Afyonkarahisar sehir
gezisi

Dr. Ogr. Uyesi Bircan ERGUN
(Turist Rehberi)

60

9.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Manda Siitinden Uretilen
Uriinlerin Ozellikleri

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Kiling

80

10.11.2023

Akrones Otel Ziyareti

Otel genel miidiirii Unal OZGEN

45

13.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
Osmanli Mutfak Kiltiiri
ve Deniz Uriinlerinin
Kullanimi

Ars. Gor. Dr. Fatih Ozaslan

80

13.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
Otel Isletmelerinde
Misafir liskileri
YoOnetimi

Ayse Turung

80
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13.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar:
Destinasyonlarin Turizm
Amacli Yénetiminde il
Kiiltiir Turizm
Miidiirliiklerinin Roli

Ozge Oztiirk Demirayak

80

14.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
Sushi Yapimi1 Workshop
Semineri

Sef Gani Topdemir ve Sef Yiisa
Akif Korkut

35

14.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar:
Ekmek Yapimi
Workshop Semineri

Sef Deniz Aygiin

80

15.11.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar:
Gidalarda Dogal
Renklendiriciler

Dr. Ogr. Uyesi Bilge Akdeniz

80

17.11.2023

Travelexpo 6.
Uluslararas1 Ankara
Turizm ve Seyahat
Fuan

Fuayene alan1 Katilimcilart

80

29.11.2023

Afyonkarahisar Igiklar
Lisesi

Ars. Gor. Melisa Ates, Zeynep
Utkan

80

4.12.2023

Gida Atig1 Farkindalik
Sergisi

250

4.12.2023

Culinary Forum

Fuayene alan1 Katilimcilar

60

5.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalari:
Amerika ve Avrupa’da
Maasl Staj

Big Apple Company Yetkilileri

100

6.12.2023

Adaylarin Ise Alim
Siireci, Miilakatlar ve Is
Diinyasindaki Degisimler

Meryem Atalay

100

7.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Eti
Senin Kemigi Benim

Sef Ali Polat ve Sef Ali Osman
Ulgiiner

40

9.12.2023

TTI {zmir 17.
Uluslararasi Turizm
Ticaret Fuar ve Kongresi

Fuayene alan1 Katilimcilar

100

12.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Yemek Fotografeiligi

Ogr. Gor. Dr. Hayati Ulusay ve
Meral Yilmaz

100

13.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Afyonkarahisar’mn Kiiltiir
Varliklar

Mevliit Uyiimez

80

14.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Manda Siitiinden Gelen
Lezzet: Mozzarella

Prof. Dr. Zeki Giirler

80

18.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Kat
Hizmetleri Yonetimi ve
Siirdiiriilebilirlik
Uygulamalari

Sibel Cingdz

80

18.12.2023

HMS Otel Program1
Online Egitimi

Egitmen Ali Biiyiikgezirci

80

19.12.2023

Akademi, Sektor ve

Dr. Ogr. Uyesi Fuat Oz

80
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Ogrenci Bulusmalari:
Uluslararas: Ticaret
Faaliyetleri Igerisinde
Turizmin Yeri ve Onemi

20.12.2023

Gegmisten Giiniimiize
Sofra Seramiginin 20.yy
Sonrasi Sanat Eserine
Dontistimii

Ogr. Gor. Aziz Baha Orken

80

21.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Sef
Serkan Erkili¢ ile Bir
Menii Hazirlayalim

Sef Serkan Erkilig

40

21.12.2023

Gurme Kahvecilik ve 3.
Nesil Demleme
Yontemleri

Baki Sandikci

60

21.12.2023

Afyonkarahisar Emir
Murat Ozdilek Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi

Ars. Gor. Melisa Ates, Nurullah
Kart, Zeynep Utkan

100

22.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Uzakdogu Mutfagi

Egitmen Sef Filiz Gokdemir

80

22.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalari:
Cikolata Etkinligi

Egitmen Sef Biilbiil Karakas

80

26.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalar:
Gastronomi Sehri
Afyonkarahisar’in
Cografi Isaretli
Yemekleri

Sef Hamza Kalkan

100

28.12.2023

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Geleneksel Ebru Sanati

Inci Cetin

80

3.01.2024

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Pasdinpanya ve Pasta
Dekoru

Sef Emre Efe

40

8.01.2024

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari:
Afyonkarahisar’in
Yoresel Lezzeti Hashagh
Nokul

Sef Nevzat Kalkan

30

9.01.2024

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalars:
Pasdinpanya Yapimu,
Seker Hamuru Kaplama
ve Figiir Teknigi

Sef Batuhan Tabur

80

11.01.2024

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulugmalar1:
Zeytinyagli Mezeler

Sef Ibrahim Malkog

30

11.01.2024

Akademi, Sektor ve
Ogrenci Bulusmalari: Is
Saglig1 ve Giivenligi

Ahmet Umit Bastepe

80
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Tablo 104: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimcei Sayisi
Tablo 105: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi
2021 2022 2023
- 87,08 94,65
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1.3.7.4. 1dari Hizmetler
Tablo 106: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

Isin Adr

Dogrudan
Temin
Tiirii

Dogrudan
Temin Sekli

Dogrudan
Temin
Tarihi

Dogrudan
Temin
Tutari

Laminat parke 41,8 metrekare, Siipiirgelik 42 metre, Silte
42 metre, Aliiminyum (kapi esigi) profil 1 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda

22-d*
(Parasal Limit
Kapsaminda)

20.03.2023

4.922,38

12 kg'lik ABC Tozlu Yangin Séndiirme Cihazi 1 adet,
12 kg'lik Kopiikli Yangin Séndiirme Cihazi 1 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

17.04.2023

3.540,00

Posta Pulu 10 TL'lik 200 Adet,
Posta Pulu 28 TL'lik 107 Adet,
Posta Pulu 1,00 TL’lik 4 Adet,

Mal ve
Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*
(Parasal Limit
Kapsaminda)

19.04.2023

5.000,00

4 Ay Siiresince ( 06.02.2023 — 11.06.2023 ) Amadeus
Rezervasyon Sistemleri Veri Tabanimin 5 Adet Terminal
i¢in agilmasi.

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-a

31.08.2023

6.689,39

Fotokopi kagid1 A/4 100 paket

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.09.2023

8.499,70

26X195 I¢ lastik 10 adet, 700X35c¢ I¢ lastik 5 adet, Mtb sol
pedal kolu 3 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

24.03.2023

1.333,40

Mutfak Ocaklari LPG Gaz Tesisati ve Malzemeleri
Degisimi-Montaji ile Ocak Bakimi

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

18.10.2023

12.000,00

Su aritma cihazi i¢in 5 Mikron Filtre 1 adet, 1 Mikron
Filtre 2 adet, Gac Filtre 1 adet, Son Karbon Filtresi 1 Adet,
Mebran 1 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d

17.10.2023

1.370,00

Yer Temizleme Makinesinin Silici Lastik Halat1 1 Adet.

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-a

24.10.2023

2.756,00

Pencere ¢ift acilir sistemi yapimi 2 adet.

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda

16.10.2023

1.500,00
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22-d*
(Parasal Limit
Kapsaminda)

Silikonlu Plastik boya 20 1t’lik 1 adet, Silikonlu Plastik
boya 10 It’lik 1 adet, Mix lavabo bataryas1 4 adet, Koriikli
lavabo sifonu 2 adet, Filtre ara musluk 8 adet, Uzun
musluk 3 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

27.10.2023

3.250,00

Fotokopi makinasinin paten takimi degisimi 1 adet.

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

08.11.2023

1.250,00

Bulagik deterjan1 30 kg 2 adet, Tuvalet Kagidi 200 rolu,
Camsil 30 kg 2 adet, paspas ipi 20 adet, Bulasik teli 20
adet, Bulasik siingeri 40 adet, Kombimat ylizey temizleyici
30 kg, Camasir deterjanit 20 kg, Kire¢ ¢oziicii 30 kg 2 adet,
Hantal boy ¢op poseti 30 kg.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

10.11.2023

9.300,00

Yangin sondiirme cihazi dolum 6 kg’lik ABC Tozlu 4
adet,
Yangin sondiirme cihazi dolumu 6 kg’lik HFC 2 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

17.11.2023

4.344,00

Propan Sanayi Tiipii 45 Kg'lik 7 adet

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

17.11.2023

15.750,00

10 adet blendirin bakim onarimi

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

02.12.2023

2.640,00

Camasir makinasi kapak ¢itasi degigimi 1 adet

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

05.12.2023

2.500,00

Aygicek yag1 18'lt 15 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

10.500,00

A/4 Fotokopi kagid1 50 paket, Laser Toner 8 adet, Genis
Klasor 20 adet, Poset dosya 100’1 5 paket, Telli dosya
50’li 4 paket, Tiikkenmez kalem 50 adet, Yaz1 Tahta kalemi
10 adet, Plastik tahta silgisi 10 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

11.12.2023

8.469,60

Camagir suyu 30 1t’lik 3 adet, 21 cm’lik Makine Hareketli
Havlu 6’11 15 paket, S1vi El Sabunu 30 It’lik 2 adet, Genel
Temizlik Sivi 30 1t’lik 3 adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda

11.12.2023

8.999,64
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22-d*
(Parasal Limit
Kapsaminda)

Sert zemin yiizey temizleyici 20 kg’lik 1 adet, Kireg pas
sokiicii 5 1t’lik 2 adet, Karo fayans temizleyici 1 It’lik 20
adet, Cop poseti ( 120 X 150 ) 40 adet..

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

14.12.2023

3.399,43

Lavabo Bataryasi 4 Adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

13.12.2023

1.500,00

Fotokopi makinas1 Toneri (4501 1) 1 Adet,
Fotokopi makinasi Toneri ( DP 3030 ) 1 Adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

13.12.2023

5.400,00

Pul Biber Aci1 2 Kg, Karabiber Toz 2 Kg, Kimyon 2 Kg,
Kekik 2 Kg, Nane 2 Kg, Kirmiz1 Biber Toz Tatl 1,5 kg.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

4.999,50

Instant Kuru Maya 3x10 Gr 100 Adet, Hamur Kabartma
Tozu 10 Lu 100 Gr 30 Adet, Pudra Sekeri 200gr 50 Adet,
Tuz 1500gr 23 Adet, Zeytinyagi Sizma 5 Lt 2 Adet,
Zeytinyag1 Riviera 51t 4 Adet, Kizartma Yag1 18 Lt 1 Adet,
Sirke 21t 10 Adet, Tereyagi 1000 Gr 15 Adet.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

18.233,66

Kiyma 50 kg, Kusbas1 40 kg, Antrikot 10 kg, Bonfile 5 kg

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

40.000,04

Propan Sanayi Tiipii 45 Kg'lik 10 adet

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

22.500,00

Piring 12 Kg, Un 25 Kg’lik 20 Adet, Toz Seker 50 Kg’lik 6
Adet, File Badem 1 Kg’lik 5 Adet, Kiy1lmig Findik 2 Kag,
Pralin 20 Kg, Kuvertiir Bitter 10 Kg, Kuvertiir Siitlii 15 Kg,
Kuvertiir Beyaz 2 Kg, Yaprak Jelatin 1 Kg’lik 3 Adet,
Margarin 10 Kg, Siit Yarim Yagl (1X12) 15 Koli, Glukoz
Surubu 10 Kg, Bitter Cikolata 10 Kg, Toz Kakao 15 Kg,
Siitlii Cikolata 7.5 Kg.

Mal

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

14.12.2023

39.988,61

Tavalarin Teflonla Kaplanmasi 25 Adet

Hizmet

Dogrudan
Temin 4734
Kapsaminda
22-d*

(Parasal Limit
Kapsaminda)

12.12.2023

5.700,00
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Tablo 107: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi

1.3.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Bu baglikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireglerin

yuritildiigiine iliskin bilgilere yer verilecektir

Tablo 108: Fakiilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI Baskan
Prof. Dr. Elbeyi PELIT Uye
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK Uye
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI Uye
Prof. Dr. Ozcan ZORLU Uye
Dog. Dr. Ali AVAN Uye
Dr. Ogretim Uyesi Hidayet KISLALI Uye
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Tablo 109: Birim Danigsma Kurulu

Uyenin (Unvani) Ad1 ve Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI

Dekan

Turizm Fakiiltesi

Prof. Dr. Ozcan ZORLU

Dekan Yardimecisi

Turizm Fakiiltesi

Dog. Dr. Ali AVAN

Dekan Yardimecisi

Turizm Fakiiltesi

Prof. Dr. Elbeyi PELIT

Turizm Rehberligi Boliim
Baskani

Turizm Fakiiltesi

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii Ogr. Uye.

Turizm Fakiiltesi

Prof. Dr. Ahmet BAYTOK

Turizm Isletmeciligi Boliim
Baskani

Turizm Fakiiltesi

Dog. Dr. Gonca AYTAS

Turizm Isletmeciligi Bolimii

Turizm Fakiiltesi

Ogretim Uyesi
Mervenur TURKOGLU Okul Temsilcisi Turizm Fakiiltesi
Ahmet YAVUZ Genel Miidiir Sandikli Termal Park Resort & Spa

Convention Center

Ali GUMUSHAN

Genel Miudiir

Ikbal Thermal Hotel&Spa Cevreye
Duyarl1 Tesis

Bilal SENEL

Genel Miudiir

Seneller Turizm Seyahat Acentasi

Birol YUKSEL Turist Rehberi (Eylemli)

Cezir MEDIN Genel Miidiir CEBA Turizm Seyahat Acentasi
Fehmi Cem YUCEL Baskan Ankara Turist Rehberleri Odasi
Hakan SIYAH Genel Miidiir Grand Ozgiil Termal Tatil Koyii
Hamdi ERZINCANLI Satis ve Pazarlama Miidiirii | NG Giiral Afyon Wellness &

Convention Hotel

Hamza KALKAN Dernek Bagkant Afyonkarahisar Profesyonel Ascilar
Dernegi

Kerim GENELIOGLU Genel Miidiir Thermal Resort Orugoglu Oteli

Mehmet ERKIN Turist Rehberi (Eylemli)

Mehmet TANIR

[l Kiiltiir ve Turizm Miidiirii

T.C. Afyonkarahisar Valiligi il
Kiiltiir ve Turizm Midirligi

Metin PANCAR Is Insam Salim Usta Lokantasi

Mustafa ACAR Genel Midiir NG Afyon Wellness & Convention
Hotel

Muzaffer AKTAR Is Insam The WaterMall Gastronomi Eglence
Aligveris Merkezi

Oziim IPEK Genel Miidiir Double Tree By Hilton
Afyonkarahisar

Ramazan KAYA Genel Miidiir Jura Hotels Afyon Thermal

Sami SOLMAZ Miidiir Emir Murat Ozdilek Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

Stileyman ASKIN Genel Miidiir ASPA Gida A.S.

Stileyman KARAKUS Afyonkarahisar Belediye Afyonkarahisar Belediyesi

Baskan Yrd.

Umit UYSAL Genel Miidiir Korel Termal Resort Clinic & Spa

Unal OZGEN Genel Midiir Akrones Thermal & Spa Convention
Sport Hotel

Zekeriya KUYRU Is Insani Yorgun Turizm ve Seyahat

Acenteligi Tic. Ltd. Sti.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI
1. Kaliteli Bir Egitim ve Ogretim Sistemi Kurmak

. Her akademik yil baslangicinda hazirlik sinifi ile birinci sinif 6grencilerine yonelik
oryantasyon programi yuriitmek,

. Etkin bir sekilde 6grenci danigsmanlik hizmeti vermek,
. Her smif i¢in bir bilgisayar ve projeksiyon cihazi temin etmek,
. Ogretim elemanlar1 tarafindan yiiriitilen derslerin 14 haftalik programinin

hazirlanmasint ve bu programin internet ortamindan yayimi ve Ogrencilere verilmesini
saglamak,

. Ogretim elemanlarmin yiiriittiikleri dersler icin slaytlar hazirlamasii ve bunlart
saglanan projeksiyon ve bilgisayarlar vasitasiyla sinifta sunmalarini saglamak,

. Ogrenci sayisini fiziksel sartlar dikkate alarak belli sayida tutmak,

. Ogrencilerin derse katilimini saglamak,

. Kurumsal kaynaklarin 6zenli ve verimli kullanilmasini saglamak,

. Derslerin 6gretim elemanlarina tahsisinde uzmanlik alanlarinin dikkate alinmast,

. Fakiiltede 6grencilere etkin bir danismanlik ve rehberlik hizmeti verilmesini temin

eden bir sistemin kurulup c¢alistirilmasi,

. Yiiksek gider kalemlerinden tasarrufa yonelik ¢aligmalarin yapilmasi.

2. Akademik Arastirmalarda Kaliteyi Arttirmak ve Turizm Sektoriiniin Sorunlarinin
Coziilmesine Yonelik Calismalarda Bulunmak

. Diinyada ve Tiirkiye’de turizm enddistrisinin ihtiyacina cevap verebilecek nitelikte
yOnetici adaylar yetistirmek,

. Turizm okullari i¢inde ilk siralarda yer almak,

. Uygulamaya yonelik egitim ve 6gretimi saglamak,

. Ulusal ve uluslararasi diizeydeki yayin sayisini artirmak,

. Fakiiltede cagdas egitim ve 6gretim arag ve tekniklerinden yararlanmak,

. Fakiiltede sosyal faaliyetleri gerceklestirecek dgrenci topluluklart olusturmak,

. Ulusal ve uluslararas1 Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile iliskileri gelistirmek,

. Her yil turizm isletmeleri ile isbirligi igerisinden seminer, toplanti vb. gibi

organizasyonlar diizenlemek,

. Yerel yonetimlerin turizm ile ilgili caligmalarinda yer almak ve katkida bulunmak,
. Yore ve iilke ekonomisine katkida bulunacak aragtirmalar yapmak,
. Ogretim elemanlarinin turizm sektériine danismanlik hizmeti vermesini saglamak,
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. Gelir getirici kurs, seminer vb. gibi faaliyetler diizenlemek ve ilave kaynaklar
yaratmak,

. Fakiiltenin tilke genelinde tanitimina yonelik calismalar yiiriitmek. Bu kapsamda
okulla ilgili tanitim brosiirleri, cd’ler, afisler ve kilavuzlar hazirlamak,

. Her y1l en az bir tane bilimsel toplant1 yapmak,

. Derslere sektor temsilcilerinin davet etmek,

. Derslere turizm okullarindan mezun olmus sektdr temsilcilerini davet etmek,

. Ogretim elemanlarini yayin ve proje konusunda tesvik etmek ve cesaretlendirmek,

. AB iilkelerindeki tiniversiteler ve kurumlarla iligkileri gli¢lendirmek,

. Fakiiltede ogretim elemanlar1 ve Ogrencilere donilik aktif 6grenme ve calisma

kosullarinin yaratilmas: i¢in bilgisayar, teknoloji ve kiitliphane olanaklarini iyilestirmek,

. Ogrenciler icin kendilerini gelistirebilecekleri ortamlar olusturmak,
. Arastirmay1 ve yaraticiligi tesvik edici egitim-0gretim programlari saglamak,
. Ogrencileri, egitim-6gretim programlar1 kapsaminda ilgili alanlardaki 6gretim

elemanlar1 nezaretinde seminer, panel ve konferans diizenlemeye tesvik etmek.

3. Akademik ve Idari Personelin Nitelik, Nicelik ve Motivasyonunu Yiikseltmek

. Akademik personelin kendisini gelistirmesi i¢in olanaklar hazirlamak,

. Akademik personelin turizm alaninda yayin sayisini artirmak,

. Akademik arastirma i¢in altyap1 olanaklarini gelistirmek,

. Akademik personelin uluslararasi tecriibesini artirmak,

. Ogrencileri lisansiistii calisma yapmaya tesvik etmek,

. Ogrencilerin Turizm Fakiiltesi’nde akademik kariyer yapmasi igin is olanaklari

olusturmak ve ortam hazirlamak,

. Akademik ve idari personele yonelik her akademik yilbasinda ve sonunda sosyal
etkinlikler diizenlemek,

. Turizm Fakiiltesi degerlerinin tiim akademik ve 1idari personel tarafindan
benimsenmesini ve paylasilmasini saglamak,

. Kurum i¢inde bir ddiillendirme sistemi gelistirmek,

. Kurum ig¢i sorunlari, disariya yansitmadan kurum i¢inde ¢6zmek,

. Tam katiliml ve seffaf akademik toplantilar diizenlemek,

. Fakiiltede basariy1 ddiillendirici bir sistem kurmak ve siirekliligini saglamak,

. Fakiiltenin internet sitesini etkin hale getirmek ve giincel tutmak,

. Bilimsel aragtirma projelerinin biit¢elerinin artirilmasi yoniinde girisimde bulunmak,
. Ozerk ve huzurlu bir i ortam1 saglamak,
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Akademik personeli uluslararasi degisim programlarina katilimini tesvik etmek,

Akademik personele yonelik kisa siireli yurt dist arastirma ve kurs olanaklar

geligtirmek,

Gerek akademik personele gerekse idari personele kurumsal bagliligi 6zendirmek,
Diizenli araliklarla akademik ve idari degerlendirmeler yapmak,

Yazisma stirecini etkinlestirmek ve yazigsmalarda internet ile iletisim agini1 kullanmak,
Bireysel ¢alismalarin yani sira, ekip ¢alismalarina 6zendirmek,

Akademik ve idari personel arasindaki uyum ve esgiidiimii artirmak,

Yore halkinin ilgisini ¢ekilebilecek bilimsel ve sosyal toplantilar yapmak ve yapilacak

toplantilarin yerel radyo ve TV istasyonlar1 yolu ile halka duyurulmasini saglamak,

Afyonkarahisar’da yaygin turizm egitimi ¢aligmalar1 yapmak,

Fakiilte biinyesinde ¢esitli periyodlarla gazetenin ¢ikarilmasini ve dagitiminin

yapilmasini saglamak.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 110: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2021 2022 2023
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.10.01 249.931,71 411.527,31 832.234,49
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.10.02 845.307,27 1.332.265,41 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.20.01 1.033.085,72 1.644.465,83 4.348.511,2
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.30.01 844.921,41 1.422.812,17 2.609.755,53
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.40.01 62.309,88 96.682,97 183.948,82
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.01 3.110,25 0,00 7.191,21
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.03 124.950,66 174.021,13 453.884,29
62.239.756.3351 - 2 - 01.02.10.04 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.01 267.559,03 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 01.04.10.05 0,00 4.683,97 416,34
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.01 0,00 422.839,06 803.780,47
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.02 169.079,09 268.066,70 504.066,89
62.239.756.3351 - 2 - 02.02.10.01 0,00 2.222,10 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 02.02.10.02 0,00 58,38 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.01 13.573,51 40.422,57 29.352,63
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.02 13.588,55 49.331,92 32.548,98
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.10.01 22.327,21 45.492,37 22.369,30
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.20.02 15.830,61 22.859,30 21.699,07
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.30.01 5.800,01 20.300,03 38.250,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.40.90 21.086,23 39.486,20 113.721,82
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.90.090 0,00 10.014,42 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.60.01 8.905,46 0,00 4.344,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.90.90 3.715,82 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.10.01 931,01 9.399,98 11.980,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.20.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.30.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.10.90 38.940,00 25.370,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.20.01 0,00 0,00 5.000,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.50.010 0,00 4.275,21 6.895,39
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.02 0,00 16.500,53 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.04 0,00 0,00 3.540,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.090 1.375,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.02 3.550,00 12.666,40 22.880,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.03 0,00 0,00 1.333,40
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.90 0,00 0,00 5.700,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.08.10.01 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3351 - 2 - 03.08.10.02 1.006,30 1.200,00 11.172,38
62.239.759.3354 - 13 - 01.01.50.03 354.297,99 412.118,42 619.779,79

Toplam 4.105.182,72 6.489.082,38 13.139.822,94
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Tablo 111: Biitce Uygulama Sonuglari

KBO’ye TBO’ye
Gore Gore
) ) Harcama | Harcama
Tertip KBO TBO Harcama (%) (%)

62.239.756.3351 - 2 - 01.01.10.01 2.004.984,00 2.004.984,00 832.234,49 | 41,51% 41,51%
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.20.01 1.751.022,00 1.751.022,00 4.348.511,20 | 248,34% 248,34%
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.30.01 1.433.400,00 1.433.400,00 | 2.609.755,53| 182,07% | 182,07%
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.40.01 116.025,00 116.025,00 183.948,82 | 158,54% 158,54%
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.01 466.929,00 316.338,33 7.191,21| 1,54% 2,27%
62.239.756.3351 - 2 - 01.01.50.03 0 150.590,67 453.884,29 301,40%
62.239.756.3351 - 2 - 01.04.10.05 0 416,34 416,34 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.01 540.967,00 540.967,00 803.780,47 | 148,58% | 148,58%
62.239.756.3351 - 2 - 02.01.10.02 392.309,00 392.309,00 504.066,89 | 128,49% 128,49%
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.01 104.143,00 51.656,45 29.352,63 | 28,18% 56,82%
62.239.756.3351 - 2 - 02.04.10.02 0 474,55 32.548,98 6858,91%
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.10.01 58.969,00 22.369,30 22.369,30 | 37,93% 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.20.02 12.804,00 21.700,00 21.699,07 | 169,47% | 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.30.01 0 38.250,00 38.250,00 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.40.90 0 115.109,70 113.721,82 98,79%
62.239.756.3351 - 2 - 03.02.60.01 0 4.344,00 4.344,00 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.10.01 4.871,00 12.208,00 11.980,00 | 245,95% 98,13%
62.239.756.3351 - 2 - 03.03.20.01 12.370,00 0 0| 0,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.20.01 763 5.000,00 5.000,00 | 655,31% | 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.05.50.10 14.700,00 6.895,39 6.895,39 | 46,91% 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.02 18.097,00 0 0| 0,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.04 0 3.540,00 3.540,00 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.10.90 6.830,00 0 0| 0,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.02 8.771,00 22.880,00 22.880,00 | 260,86% 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.03 0 1.333,41 1.333,40 100,00%
62.239.756.3351 - 2 - 03.07.30.90 0,01 5.944,60 5.700,00 95,89%
62.239.756.3351 - 2 - 03.08.10.02 4.705,00 11.173,00 11.172,38 | 237,46% 99,99%
62.239.759.3354 - 13 - 01.01.50.01 0 0 0
62.239.759.3354 - 13 - 01.01.50.03 109.029,00 663.704,52 619.779,79 | 568,45% 93,38%
Toplam 7.061.688,01 7.692.635,26 | 13.139.822,94 | 186,07% | 170,81%
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Tablo 112: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet

Maliyetleri
2021 2022 2023
Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Finansman o . B-isma o . B?.Sma q . . lesma
e To_pla_m Ogrenci Duse_n To_pla_m Ogrenci Duse_n Topla_m Cari | Ogrenci Duse_n
Cari Gider Sayis1 Cari Cari Gider Sayisi Cari Gider Sayisi Cari
Hizmet Hizmet Hizmet
Maliyeti Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimi 3.750.885 1.361 2.755 6.076.963 1.314 4624 | 12523.043,15 1.434 8.708
0Oz Gelir 354.298 1.361 260 412.118 1.314 314 619.779,79 1.434 430
Toplam 4.105.183 3.016 3.016 6.489.081 1,314 4938 | 13.139.822,94 1.434 9.138
Tablo 113: Doner Sermaye Isletmesi Biit¢e Giderleri Uygulama Sonuglari
2021 2022 2023
= = = = = £
g s | Z 5 s | Z E s | £
Ekonomik Kodlar 3 = =5 3 5 5 3 5 = o
£ € ES = e ES £ 8 £
= < s = < & S < s
— I 1> - I 2] - I ]
g = g = g =
[ = = = = =
01- Personel Giderleri 0 0 - 0 0 - 0,00 0,00 -
02- SGK. Devlet
Primi Giderleri 0 0 ) 0 0 ) 0,00 0,00 )
03- Mal ve Hizmet 18.000 0 %0,00 20.000 0 90,00 8.000 0,00 %0,00
Alim Giderleri
04- Cari Transferler 9.500 0 %0,00 11.000 0 %0,00 2.000 0,00 %0,00
05- Sermaye Giderleri 0 0 - 0 0 - 0,00 0,00 %0,00
10- Ek Odeme 62.500 1.580 %4,86 94.000 0 %0,00 20.000 6.675,50 | %33,38
Toplam 90.000 1.580 %1,76 125.000 0 %0,00 30.000 6.675,50 | %22,25
Tablo 114: Doner Sermaye Gelirleri
2021 2022 2023
= = =
> = > S =) =)
— —_ = = -
= £ T = - £ T = - g T =
S = 0= g Z o= 3 3 ©=
o ¢ o ¢ o ¢
10.03 Danigmanlik 1.580,00 - - - 03.9 Danismanlik 8.450,00
Toplam 1.580,00 Toplam 0,00 Toplam 8.450,00
Tablo 115: Birim Biitgesinden Ogretim Elemani Bagina Diisen Doner Sermaye Gelirleri
o N Q
S < Q
g 5 g
- EE.|E8Z2d 2, E|lcEE EEf-2 2, F EE|EEZ .2
= EZ S 3|3 = = EZ S 3 5 £ = EZS S 8|5 =
ARG e “Cu”|SmzR8Y A8 .| P3a?dmg~8% fg & “CuY|Sm R 8
m M M
1.580,00 28 56,43 0,00 26 0,00 8.450,00 28 301,79
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3.1.2 Mali Denetim Sonuclari

3.1.2.1. D1s Denetim
Sayistay Denetcileri tarafindan 2023 yilina iliskin yapilan denetimlerde fakiiltemize ait

olumsuz bir veri bulunmamaktadir.

3.1.2.2. I¢c Denetim
I¢c Denetim Birimi tarafindan 2023 yilinda yapilan denetimlerde fakiiltemize ait

olumsuz bir denetim bilgisi bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 116: Performans Gdostergeleri

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program sayisi 2 1 3
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program %100,00 %3100,00 %100,00
sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.3.2. Yandal uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam lisans %100,00 %3100,00 %100,00
program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.4.1. istege bagli yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 3 3 3
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans %100,00 %3100,00 %100,00
program sayisina orani
P.G. 1.2.1.1. Hizmet ici egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim eleman1 sayisi 27 26 25
P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim elemant sayisi 28 26 28
P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani %96,43 %3100,00 %89,29
sayisinin toplam §gretim elemani sayisina orani
P.G. 1.2.2.1. Ders veren §gretim elemant sayisi 23 21 24
P.G. 1.2.2.2. Toplam 0grenci sayisi 1.361 1.314 1.434
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayist 59,17 62,57 59,75
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 4 1 9
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 0 0 0
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim eleman1 sayisi 4 1 9
P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin toplam %14,29 %3,85 %32,14
ogretim elemant sayisina orani (%)
P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi 6grenci sayisi 62 78 130
P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%) %4,56 %b5,94 %9,07
P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik say1si 0 1 0
P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen toplam 6grenci 0 0 0
sayisl
P.G. 1.4.1.1. (7+1) igbag1 uygulamali egitim uygulayan lisans programi sayisi 2 2 2
P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarmndan mezun olan 6grenci say1st 0 0 1
P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan 6grenci say1s1 0 0 0
P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam dgrenci 0 0 1
sayisl
P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans %0,00 %0,00 %0,09
mezun §grenci sayisina orant (%)
P.G. 1.4.3.1. Oprencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel 1 24 50
etkinliklerin say1st
P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden §grenci sayisi 6 12 26
P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden §grenci sayisi 0 0 0
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P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararas1 degisim programlari kapsaminda giden 6grenci 6 12 26
sayl1s1

P.G. 1.4.5.1. Mezun §grenci sayisi 256 233 132
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayist 297 335 403
P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 6grenci %86,20 %69,55 %32,75
sayisina orani

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayis1 0 1 0
P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla 0 0 0
tamamlanan proje sayis1

P.G. 2.1.3.1. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan 0 0 0
proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyesi say1st 16 16 18
P.G. 2.1.4.2. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis: (Web of Science) 4 2 10
P.G. 2.1.4.3. Opretim elemanlarmnin uluslararasi yayin sayist (Web of Science) 4 2 1
P.G. 2.1.4.4. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi yayn sayis1 (Web of 0,14 0,08 0,1
Science)

P.G. 2.1.4.5. Opretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayisi (Web of Science) 0,25 0,13 0,56
P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science) 80 66 139
P.G. 2.1.5.2. Opretim elemanlarimin uluslararasi atif sayist (Web of Science) 80 69 8
P.G. 2.1.5.3. Ogretim eleman1 basina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science) 2,86 2,65 0,8
P.G. 2.1.5.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 atif sayis1 (Web of Science) 5,00 4,13 7,72
P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktari (b) 0 0 0
P.G. 2.2.2.1. Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek 0 0 0
miktari(h)

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayisi 0 0 0
P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta {iniversitemiz 6gretim elemanlarmin sirket sayisi 0 0 0
P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta liniversitemiz dgrencilerinin girket sayisi 0 0 0
P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1si 0 0 0
P.G. 2.3.5.1. Universite adima tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model 0 0 0
/marka sayisi

P.G. 3.1.1.1. D1s danigma kurullar ile yapilan toplanti sayisi 1 1 1
P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi 0 0 2
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi 0 2 0
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitici ziyaret sayist 1 2 2
P.G. 3.2.1.1. Plan dénemi basindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi %59,92 %65,07 &100
sistemine kaydedilme oran1 (%)

P.G. 3.2.2.1. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 0 0 1
etkinlik sayisi

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gerceklestirilen etkinlik sayisi 0 1 1
P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 68,20 70,45 70,13
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 81,12 77,63 76,26
P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 68,02 75,14 72,43
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) - 87,08 94,65
P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite disindan gelen ziyaretci sayisi 0 0 0
P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi 9 9 9
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi 3 3 3
P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b) 1.580 0 8.450
P.G. 4.4.1.1. Egitim-5gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 2.621 2.770 2.770
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diigen tanisir sayist 0 0 0
P.G. 4.4.3.2. Taginir sayisi 2.256 2.207 2.082
P.G. 4.4.3.3. Tagimirlarin etkin kullanim oran1 [100- (Kayittan diisen %100 %100 %3100
taginirlar/Meveut tagimirlar x 100)]
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER
e Nitelikli 6gretim elemanlar1 (doktora derecesine sahip, yabanci dil bilen ve sektor
tecriibesine sahip),
¢ Okulun dinamik bir yapiya ve isleyise sahip olmasi,
e Fakiiltemizin termal turizm potansiyeli olan bir bolgede yer almasi,
e Akademik personelin egitim ve 6gretim faaliyetlerinde siirekli gelisme gosteren bir
kalite bilincine sahip olmasi,
e Turizm endiistrisine yOnetici adaylarimi yetistirecek kapsamli bir ders programinin
olmasi (hem genel isletme hem de turizm meslek derslerinin agirlikli olmasi, ikinci

yabanci dil ve bilgisayar ve paket programlarin kullanilmasinin 6gretilmesi),

Egitim binasinin ve uygulama alanlarinin egitim-6gretim i¢in uygun olmasi.

4.2 1TYILESTIRMEYE ACIK YONLER
e Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlisi kadrolarinda yetersizlik,
e Ogretim iiyesi basina diisen yayin miktarinin diisiik olmasi,
o Universite ve sektor isletmeleri arasinda isbirliginin yetersizligi,
e AB iilkelerinde yer alan iniversiteler ile 6grenci ve Ogretim elamani degisimi

konusundaki anlagsmalarin yetersizligi,

4.3. DEGERLENDIRME

Fakiiltemiz aktif ve gen¢ akademik kadrosu ile gerek akademik gerekse idari anlamda
yeni gelisen durumlar i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Bu amagcla periyodik olarak
yaptig1 akademik gelisim toplantilarinda ortaya ¢ikan her tiirlii zafiyet ve probleme ¢oziim
yaklagimlar1 rasyonel ve akiler sekilde getirilmektedir. Yeni bir okul olmakla birlikte egitim
ogretim yilina basladigir 2007 yilinda kendi binasinda akademik idari ve 6gretim amagh
gerekli fiziki donanimini olusturan okulumuzun, 2023 yili stratejik plan verilerine gore
hedefleri ve bunlarin gerceklesme diizeyleri degerlendirildiginde bircok hedefin
gergeklestirildigi ancak bazi1 hedeflere istenen diizeyde ulasilamadigr goriilmektedir.
Fakiiltemiz 2023 yil1 stratejik planinda ortaya koydugu hedeflerden sanayi, kamu kurum ve
kuruluslart ve sivil toplum orgiitleri ile iliski ve ortak ¢aligmalar agisindan ve akademik
personelin bilimsel ¢alismalardaki hedeflerini gerceklestirmede basarili olmus ve hedeflerini

asmistir. Akademik kadronun sayisinin artmasi ve sektor isletmeleriyle yapilan goriismelerde
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isletmelerin olumlu tutumlari gelistirmeleri bunun temel sebepleri olarak sayilabilir.
Bununla birlikte teknik olanaklarin durumu, akademik kadronun yeterliligi, hizmet alanlarinin
yeterliligi ve biitce olanaklar1 agisindan istenen hedefler gergeklestirilememistir. Sonug olarak
fakiiltemiz 2023 6gretim yilin1 basarili bir sekilde bitirmis olup, stratejik planinda belirledigi

hedefleri ger¢eklestirmek i¢in ¢alismalarina devam etmektedir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemiz aktif ve genc¢ akademik kadrosu ile gerek akademik gerekse idari anlamda
yeni gelisen durumlar i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Bu amagcla periyodik olarak
yaptig1 akademik gelisim toplantilarinda ortaya ¢ikan her tiirlii zafiyet ve probleme ¢oziim
yaklagimlar1 rasyonel ve akilct sekilde getirilmektedir. Yeni bir okul olmakla birlikte egitim
Ogretim yilina bagladigir 2007 yilinda kendi binasinda akademik idari ve 6gretim amagh
gerekli fiziki donanimini olusturan okulumuzun, 2023 yili hedefleri ve bunlarin ger¢eklesme
diizeyleri degerlendirildiginde bir¢ok hedefin gergeklestirildigi ancak bazi hedeflere istenen

diizeyde ulagilamadig1 goriilmektedir.
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gercgeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mall yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetKkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Turizm Fakiiltesi

12.01.2024

Prof. Dr. Hasan Hiiseyin SOYBALI

Dekan V.
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