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0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii, Turizm Fakiiltesi Dekanligina bagli bir bdliim olarak
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii, 2014-2015 Egitim 6gretim
yilinda 35 birinci Orglin 6gretim ve 35 ikinci 6gretim Ogrencisiyle egitim-Ogretim faaliyetlerine
baslamistir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii kadrosunda 1profesor, 2 dogent doktor, 1 doktor
Ogretim tiyesi, 3 Ogretim gorevlisi ve 2 aragtirma gorevlisi bulundurmaktadir. Boliim 6gretim
elemanlar1 haricinde Turizm Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi (Gida Miihendisligi Bolimii), Giizel
Sanatlar Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi,
Yabanci Diller Yiiksekokulu oOgretim elemanlari ile otel yoneticileri ve mutfak seflerince
desteklenmektedir. Tiim fakiiltelerin Ahmet Necdet Sezer Kampiisii icerisinde yer almasi 6gretim
elemanlarinin fakiilteye erisimini ve egitim vermelerini kolaylastirmaktadir. Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Béliimiiniin egitim ve 6gretim siiresi dort yil olup, istege bagh hazirhik smifi (Ingilizce)
uygulamasi bulunmaktadir.

*Ek-1: GMS Boliim Genel Tanitimi

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ciktilar1 (bilgi, beceri ve
davramglar1) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
online alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri )
1.1.1. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Nitelikleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Turizm Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Birinci Boliimii 6rgiin
ogretim programima ogrenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
uygulanan merkezi siav sonuglarina gore (S6zel puan tiirii) yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan
smav sonuglarina gore boliimiimiize yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiiksekogretim Kurulu
(YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun
Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil
belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit
icin zamaninda bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkin
kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi,
ogrencinin baska bir yiiksekogretim kurumuna kayithh olmasi veya baska bir yiiksekdgretim
kurumundan c¢ikarma cezasit almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal
edilmektedir.  Ayrica,  Ogrenciler kayit  islemlerini  kendileri ~ E-devlet  {izerinden
gergeklestirebilmektedirler. Yabanci &grencilerin boliime kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi
Uluslararas1  Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. flgili ydnerge
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237adresinde yer almaktadir.

1.1.2. Ogrenci Kabullerine iliskin Sayisal Bilgiler

2014-2015 egitim 6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden bdliim 32 6grenci kabul etmistir.
2015- 2016 ve 2016-2017 donemlerinde 52 6grenci, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021
ve 2021-2022 donemlerinde 62 dgrenci kabul edilmistir.

1.1.3. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi
2014-2015 egitim 6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden bdliim 32 dgrenci kabul etmistir.
2015- 2016 ve 2016-2017 donemlerinde 52 6grenci, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021



ve 2021-2022 donemlerinde 62 6grenci kabul edilmistir. Buna gore ilgili donemlerin hepsinde boliim
icin ayrilan kontenjanin tamami dolmustur.
*Ek-2 Programa Kabul Edilen Ogrenciler

1.1.4. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirlik Sinifina liskin Bilgiler

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6grencileri 2014-2015 egitim 6gretim yilinda zorunlu
hazirlik egitimi kapsaminda muafiyet sinavina girmig ve muafiyet smavinda basarili olamayan
ogrenciler zorunlu hazirlik egitimi almistir. 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 24 6grenci hazirlik
egitimi almis ve sonrasinda hazirlik siifi istege bagli oldugu igin 6grenci sayilart azalmistir. Toplam
36 Ogrenci hazirlik egitimi almistir ve 18 6grenci hazirlik sinifinda basarili olmus, 18 6grenci ise
basarisiz olmustur.

1.2. Yatay Gecis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalari

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiine yatay gegcis ve dikey ge¢is hakki kazanan 6grencilerin
intibak islemleri béliimdeki “Muafiyet ve Intibak Komisyonu” tarafindan yapilmaktadir. Béliim
kurulu karar1 ile Dekanlik makamina bildirilen ve dgrencilerin ders muafiyet uygulamalarini
gergeklestiren komisyon tiyeleri agagidaki sekildedir.

Komisyon Bagkani: Dog. Dr. Sabri Celik

Uye: Ogr. Gor. Esna METE

Uye: Ars. Gor. Nurullah KART

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar1 ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmus dersler ve kazanilmus kredilerin degerlendirilmesi Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretlm Sinav Yonetmeliginin esaslarina veAfyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yénergesi esaslarina gore
uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonraki iki hafta icerisinde birim &grenci
islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin
ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce alarak basarili oldugu ders igerikleri ile yliksekégretim kurulu
tarafindan onaylanmis (miihiirlii, kageli ve imzali) not belgesinin eklenmesi zorunludur. S6z konusu
belgelerin fotokopi, faks, onaysiz ve/veya eksik olmas1 durumunda basvuru isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta igerisinde Birim/Béliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlar1
tarafindan degerlendirilerek Boliim Y6netim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarma Boliim Yoénetim Kurulu kararmin dgrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Bolim Yonetim Kurulu ile karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet iglemleri tamamlanir.

Turizm Fakiiltesinde yatay ve dikey ge¢is islemlerinin yan1 sira, 6grenim goren dgrencilerin fakiilte
icerisinde farkli boliimlerde (Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi, Turizm
Isletmeciligi) ¢ift anadal ve yandal yapabilmesi amaciyla da béliimler bazinda komisyonlar
olusturularakyandal ve ¢ift anadal miifredatlar1 olusturulmustur. Bu kapsamda, Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde olusturulan Yandal ve Cift Anadal Komisyonu asagidaki iiyelerden
olusmaktadir;

Komisyon Bagkani: Dog. Dr. Sabri CELIK



Uye: Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI
Uye: Ars. Gor. Asilhan Semih MUTLU

Ayni zamanda, diger boliimlerden Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde ¢ift anadal ve yandal
yapmak isteyen dgrenciler igin sekiz yariyillik 6gretim plani olusturularak boliim web sayfasinda ilan
edilmistir. Ayrica, ¢ift anadal ve yandala iligkin olarak birinci yariyilda yer alan Akademik
Oryantasyon dersinde boliim o6grencilerine bilgilendirme yapilmaktadir. Bolimde ¢ift anadal ve
yandal uygulamalar1 Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gegis YoOnergesi esaslarma gore
uygulanmaktadir. ilgili yénetmelik https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-
ve-lisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-
transferi-yapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi- universitemizdeki-2/ adresinde yer almaktadir.
*Ek-3: Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Turizm Fakiiltesi Ogrenci degisim programlart kapsaminda, ERASMUS 06grenci hareketliligi,
FARABI ve MEVLANA degisim programi uygulamalarii gerceklestirmektedir. FARABI degisim
programi anlagmalarina iliskin resmi belgeler https://farabi.aku.edu.tr/ikili-anlasmalarimiz/ adresinde
yer almaktadir. Boliim bazinda anlagma olmamakla birlikte, Turizm Fakiiltesi kapsaminda 6grenciler
Kirgizistan-Tiirkiye Manas ve Kazakistan-Ahmet Yesevi iiniversitelerine MEVLANA degisim
programi kapsaminda bagvuru hakkina sahiptirler.

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan her yil
ERASMUS, FARABI ve MEVLANA gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirme seminerleri
diizenlenmektedir. Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve
izlenecek siire¢ler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Turizm Fakiiltesi Erasmus
koordinatorii tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler
yonlendirilmektedir. Daha 6nceden Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve tecriibelerini
diger Ogrencilere aktarmalar1 igin toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda ERASMUS, FARABI ve MEVLANA gibi degisim programlari hakkinda bilgilendirmeler
birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde ERASMUS 6grenci hareketliligi, Dog. Dr. Sabri CELIK
tarafindan, Fakiilte Temsilcisi Prof. Dr. Elbeyi PELIT e bagli olarak yiiriitiilmekte iken, MEVLANA
ve FARABI degisim programi temsilciligini de Dog. Dr. Sabri CELIK yiiriitmektedir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Iligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan her yil
ERASMUS, FARABI ve MEVLANA gibi degisim programlari hakkinda bilgilendirme seminerleri
diizenlenmektedir. Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve
izlenecek siiregler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Turizm Fakiiltesi Erasmus
koordinatorii tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler
yonlendirilmektedir. Daha onceden Erasmus programina katilan dgrencilerin bilgi ve tecriibelerini
diger Ogrencilere aktarmalari icin toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda ERASMUS, FARABI ve MEVLANA gibi degisim programlari hakkinda bilgilendirmeler
birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimiinde ERASMUS 6grenci hareketliligi, Dog. Dr. Sabri CELIK
tarafindan, Fakiilte Temsilcisi Prof. Dr. Elbeyi PELIT e bagl olarak vyiiriitiilmekte iken, MEVLANA
ve FARABI degisim programi temsilciligini de Dog. Dr. Sabri CELIK vyiiriitmektedir

1.3.3. Degisim Programlarina Katilan Ogrenciler Hakkinda Genel Bilgiler



Turizm Fakiiltesi ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde ERASMUS 6grenci hareketliligi,
FARABI ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 kapsaminda ogrenciler anlagmali
iiniversitelere gidebilmektedir. Bu kapsamda, FARABI ve MEVLANA programindan yararlanan
ogrenci bulunmamakta iken, ERASMUS 6grenci hareketliligi kapsaminda yurt dis1 egitime giden ve
gelen dgrenci sayilar egitim-6gretim yillari itibar1 Ekte gosterilmektedir. Ogrencilerin FARABI ve
MEVLANA programlarindan yararlanmalarini saglamak amaciyla Akademik Oryantasyon dersi ve
Akademik Danismanlik Toplantilarinda bilgilendirmeler yapilmaktadir. Boliimden degisim
programlarina katilan ogrencilerin Polonya, Ispanya, Portekiz, Letonya, Estonya, Macaristan,
Yunanistan gibi farkl tilkelerdeki iiniversitelere gitme firsati bulunmaktadir. Diger yandan programin
egitim-0gretime basladig1 yildan itibaren yurtdisindan degisim programlari kapsaminda gelen 6grenci
olmamustir.

Ek-4: Ogrenci Degisim Programlari, Sayilary, Isbirlikleri

1.4.1. Damsmanhk Hizmetleri

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Boliimii 6grencileri tiniversiteye kayit olduklart zaman diliminden
baslamak iizere akademik danigman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigman
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimer olmaktadir. Turizm Fakiiltesi ders
miifredatinda yer alan Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda o&grencilere iiniversite, fakiilte,
yonetmelikler ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin
mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi
gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grencilere staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri
diizenlenmekte, 60 is giinii zorunlu staj ve dordiincii sinifta is basi uygulamali egitim kapsaminda
sektorii yakindan tanitmak i¢in firsatlar verilmektedir.

Bolim bazinda alaninda uzman kisiler ile egitimler, seminerler, atdlye caligmalari ve paneller
diizenlenmektedir. Ulke ¢apinda sektdrii daha yakindan taniyabilecekleri EMITT Turizm Fuari, Izmir
Gastronomi Kongresi, Ankara Gastronomi Zirvesi, Culinary Forum ve gesitli gastronomi festivallerine
ogrencilerin ziyareti saglanmaktadir. Ayrica her yariyilda iki kez sektor ve 6grencilerin bir araya
gelmesini saglayan etkinlikler diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanlik Hizmetlerine Katkilar

2021-2022 egitim-6gretim yili damigsmanlik hizmetleri boliim bazinda 8 farkli 6gretim elemani
tarafindan yuritilmistir. Bununla birlikte 2020-2021 egitim-6gretim yilindan itibaren akademik
danigmanliklarin smif bazinda bir 6gretim {iyesi ve bir 6gretim elemani isbirliginde yiiriitiilmesi ve
ogretim {yesinin islemlerden/hizmetlerden sorumlu tutulmasi yoniinde boliim kurulunda karar
alinmistir. Buna istinaden 2021-2022 egitim 6gretim yilinda danigmanlik hizmetleri 6gretim tiyeleri
sorumlulugunda yiriitiilmustiir. Akademik danismanlik hizmetleri kapsaminda, 6gretim elemanlari
ogrencilerin ders segimlerini saglikli bir sekilde yapmasmi saglamaktadir. Bunun yani sira, staj
danismanligi ile 6grencilerin staj konusunda bilgilendirilmesi saglanmaktadir.

1.5.1. Basar1 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilar, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Afyon
Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki igerik ve siireglere uygun olarak smav, 6dev, sunum
ve proje oOdevleri gibi araglarla &lciilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki  basarilarinin
degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek
Ogretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak ve/veya donem basinda
ogrenciye dgretim eleman: tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. Ilgili ders igin &grencilerin



sorumlu olacaklar1 ara sinav, ddevler, projeler, sunumlar, donem sonu sinavi gibi yontem/araglar ve
basar1 oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencilere verilen ddevler, projeler ve sunumlar ders
basar1 degerlendirmesinde ara sinav ve donem sonu sinav notlarina yansitilmaktadir. Yariyil icerisinde
yapilmast gereken tlim sinavlarin programlar1 once taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve
ogretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Fakiilte Yonetim
Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldig1 notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100
izerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda, Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin Sinavlar ve Degerlendirme Esaslari,
Ogrenim Siiresi (Dordiincii Boliim) 17. Maddesinde tanimlanan harf araliklar1 ekte sunulmustur.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Simav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisii ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik gergevesinde tammhidir. Tlgili yonetmelik https:/kms kaysis.gov.tr/Home/ Goster/40519
adresinde yer almaktadir.

Boliimde, bagar1 degerlendirme kapsaminda ayrica sekiz yariyillik 6gretim planinda bir ders olarak yer
alan ve 18 AKTS tanimlanmis olan “Sta;j” degerlendirilmektedir. Bu kapsamda her egitim-6gretim y1l1
baslangicinin ilk {i¢ haftasinda stajin1 gergeklestiren O6grencilerden Staj Dosyasi teslim alinmakta;
dosyalar Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve 6grencilere duyurulan bir tarihte staj
miilakat sinavlar1 gergeklestirilerek 6grenciye “YETERLI” ya da “YETERSIZ” notu verilmektedir.
Ek- 5: Ogrenci Basari Degerlendirmesi

1.5.2 Olcme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar belirlenen ve 6grencilerin gorebilecegi fakiilte web sayfasinda, ilan panolarinda ve her katta
bulunan ekranlarda ilan edilen kurallar ¢ercevesinde, gozetmen 6gretim elemanlar: esliginde 6grenci
sayisina uygun siniflarda ger¢eklestirilmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlart B6limii 6grencileri
Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeliginin Smavlar
ve Degerlendirme Esaslar1 ¢ergevesinde ara sinav ve donem sonu sinavlaria girmektedir. Ara sinav
ve donem sonu sinavlarinin yani sira ders igerisinde verilen 6devler, proje ¢alismalari, devam durumu
ve dgrencinin basaris1 gdz oniine alinmaktadir. Ogrencilerin agiklanan sinav sonuglarma 5 is giinii
igerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Turizm Fakiiltesi Sinav
Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak sinif giris kapilar1 ve duyuru panosunda ilan
edilmektedir.

a. Smava girecek Ogrencilerin kimlik kartlarin1 siranin {izerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

b. Smava girecek Ogrencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlar1 siav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolayr getirmek zorunda olanlarin tim
cep telefonu ve diger cihazlarini smav gozetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur. Sinav
sirasinda 6grencinin lizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde gézetmen
tarafindan Ogrencinin sinav kagitlar1 alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu vb. cihaz
getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi durumunda Turizm Fakiiltesi sorumlu degildir, sorumluluk
tamamiyla dgrencilere aittir.

c. Ogrenciler sinava en az 15 dakika dnce gelmek ve hangi salonda siava girecegini duyuru alanindan
ogrenmekle yiikiimliidiir. Sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmayacaktir.



Yanlis salonda veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait
olup herhangi bir hak talep edemez.

d. Sinav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav gorevlileri, sinav baslamadan
veya sinav esnasinda gerekli gordiigli durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

e. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

f. Sorularin dagitim1 sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Siav tutanagini
imzalamadan ve siav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

g. Smav siiresince sinavi ylriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

h. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tiikenmez
kalemle atilmas1 zorunludur.

a. Dersi yliriiten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plan1 gibi
araglar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav esnasinda
silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

j- Smav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, siavin yapilmasini engelleyen ve
sinav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu 6grenciler hakkinda islem
yapar.

k. Smava girerken siralarin veya diger demirbaglarin lizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

1. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden dgrencilerin tespit
edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken veya
tesebbiis eden dgrenciler uyarilmak zorunda degildir.

Simavlarda kopya c¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
caligmalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica, 6grenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y6netmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, boliimde yiirtitiilen disiplin siireci asamalar1 genel
olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan o6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

Fakiilte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci gretim iiyesinin atanmasi ve
disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastiriimasi,

Sorusturmaci 6gretim {iyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim etmesi
zorunludur),

Sorusturmaci 6gretim {iyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 0gretim elemani tutanaklarinin karsilikli
olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte grenci islerinden dgrencinin daha dnceki donemlere
ait disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim {liyesinin nihai 6neri/sonug raporunu fakiilte dekanligina sunmasi,

Fakiilte dekanlig: tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig

edilmesi,

Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

a. Sinavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurullarinda Ogrenci Disiplin
Y o6netmeliginin 5(d) Maddesi uyarinca” Kinama cezasi ile

b. Sinavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “ Ayn1 Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksekogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile

c. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Aym
Yonetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksekogretim Kurumlarindan iki yariyil uzaklastirma cezasi
ile cezalandirilir.



1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Ik mezunlarin1 2017-2018 egitim-dgretim doneminde veren Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii
Ogrenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Ek-6: Mezun Sayilar

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Smav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslarina ve
Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin
Yonerge esaslarina gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda,;

a. Boliim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan dgrencilerin
secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay1 alinamayan
hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin
isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

b. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS {izerinde tanimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

c. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri olusturulur.

d. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise
Enstitiiniin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

e. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan ilisik kesme belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci niisha, ilgili birimce donem
itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik
kesme belgesi kullanilir. {lisik kesme belgesi ile bagvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeliginin besinci
boliimiindeki diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge’ye ilave olarak, dgrenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

a. Agirlikli Genel Not Ortalamasi (AGNO) kontrolii,

b. Kredi kontrolii,

¢. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontroli,

d. Se¢meli ders kontrolii,

e. Basarisiz ders kontrolii,

f. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi, tiim dgrenciler i¢in esit ve giivenilir bir
sonug ortaya c¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danigmanina 6grenci
bilgi sistemi lizerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte boliim yonetim
kurulunun onaymin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karari ile
ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi i¢in



otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman onaymin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmas1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi arttirmaktadir.

2.1.1. Tamimlanan Program Ogretim Amaclari
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiiniin Ogretim Amaglari:

POA 1: Meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlar gdzeterek turizm sektdriinde, kamu ve 6zel
kuruluslarda gorev alabilen yetkinlige sahip mezunlar yetistirmek.

POA 2: Asc1 yardimcisi, asc1, asgibasi, yiyecek icecek servis elemani, gastronomi yazari, yemek
stilisti ve fotograf¢isi, restoran igletmecisi, mutfak egitimcisi, yiyecek icecek danigsmanligi gibi
gorevlerde etkin bir lider ve uyumlu bir takim {iyesi olarak meslek hayatini siirdiirebilen mezunlar
yetistirmek.

POA 3: Siirekli egitim anlayis1 ile akademik gelisimlerine devam eden, egitim kurumlarinda egitimci
olarak gorev alabilen mezunlar yetistirmek.

POA 4: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda giinceli takip eden, alanin gelisimine katkida
bulunan bireyler yetistirmek.

2.1.2. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program &gretim amaclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii program 6gretim amaglari
https://turizm.aku.edu.tr/bolum-genel-tanitimi2/ web adresinde yayinlanmaktadir.

2.2.1. Béliim Ozgorevleri
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimiiniin 6zgorevleri;

BO1: Bilimsel ilkeler 1s181nda uluslararasi rekabette iilkemiz yiyecek icecek sektoriiniin sahip oldugu
konumu iyilestirecek, insani degeri yiiksek, elestirel yaklagima sahip 6grenciler yetistirmek.

BO2: Yiyecek igecek sektoriinde iilkemizin rekabet giiciinii artiric1, ulusal diizeydeki bilgi ve refah
gelistirici bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve topluma hizmet etmek.

2.2.2. Béliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliim Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi
web sitesinde yer alan Boliimler sekmesi altinda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii “Boliim
Genel Tanmitim1” bashig1 altinda yayimlanmaktadir. ilgili alana https://turizm.aku.edu.tr/bolum-genel-
tanitimi2/ adresinden ulasilmaktadir.

2.2.3. Program Ogretim Amaclar1 ve Boliim Ozgorev Uyumu

Program 6gretim amaglarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiiniin 6zgdrevleri dikkate alinmis ve her bir program 6gretim
amacinin bolim 6zgorevleri ile iligkilendirilmesi hedeflenmistir.

Ek-7 Program Ogretim Amaclari ve Boliim Ozgérevieri Uyumu

2.3.1. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.3.1.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi 6zgorevleri; Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.



2.3.1.2. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri, {iniversite web sitesinde “Hakkimizda” sekmesi altinda
misyon ve vizyonumuz bashigi altinda https://aku.edu.tr/hakkimizda/
universitemizgenelbilgiler/misyon-vizyonumuz/ adresinde yer almaktadir.

2.3.1.3. Program Ogretim Amaclari ve Universite Ozgorev Uyumu

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiiniin program 6gretim amaglarinin belirlenmesi siirecinde
Afyon Kocatepe Universitesinin 6zgdrevleri dikkate alinmis ve her bir program dgretim amacinin
tiniversite 6zgorevleri ile iligskilendirilmesi hedeflenmistir.

2.3.2. Fakiiltenin Ozgorevleriyle Tutarhhk

2.3.2.1. Fakiilte Ozgorevleri

Turizm Fakiiltesi 6zgorevleri; Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki a¢idan uluslararasi
rekabette turizm sektOriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek nitelikli bireyler yetistirmek ve
bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.

2.3.2.2. Fakiilte Ozgérevlerinin Yayimlanmasi
Turizm Fakiiltesi 6zgorevleri, Turizm Fakiiltesi web sitesinde “Fakiilte” sekmesi altinda misyon-
vizyon baslig1 altinda https://turizm.aku.edu.tr/misyon-Vvizyon/ adresinde yer almaktadir.

2.3.2.3. Program Ogretim Amaclar1 ve Fakiilte Ozgorev Uyumu

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bliimiiniin program 6gretim amaglarinin belirlenmesi siirecinde,
Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesi’nin 6zgoérevleri dikkate alinmis ve her bir program
Ogretim amacinin fakiilte 6zgorevleri ile iliskilendirilmesi hedeflenmistir.

Ek-8 Program Ogretim Amaclarinin Kurumun, Fakiiltenin ve Béliimiin 6zgorevleriyle uyumu

2.4. Program Ogretim Amaclarim Belirlemede i¢c Paydaslarin islevleri

2.4.1. Programn I¢ Paydaslan

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Programinin i¢ Paydaslari;
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Lisans Programi 6grencileri,

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Lisans Programi 6grenci temsilcisi,

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Lisans Programi 6gretim elemanlari,

.....

.....

Turizm Fakiiltesi Dekanligi,
Turizm Fakiiltesi Idari Birimleri (Fakiilte Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigi.

2.4.2. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkist

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Boliimii i¢ paydaslarinin program 6gretim amaglarina sagladigi
katkilar ekte belirtilmektedir. Ayrica ekte yer alan anket ile programin i¢ paydaslarinin program
ogretim amaglarina iliskin katilim diizeyleri tespit edilmistir. I¢ paydas goriisleri neticesinde program
ogretim amaglarinda gilincellemeler yapilmaktadir.

Ek- 8.1 Program Ogretim Amaclarimn Belirlenmesinde Ic Pavdaslarin Katkisi

2.4.3. Programin Dis Paydaslar:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Programinin Dis Paydaslar1 asagidaki sekildedir;



Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlig1, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi)

Mezunlar

Meslek Odalari/Birlikler(AFPAD vb.)

Diger iiniversitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimleri

Kisa siireli is ortaklig1 igerisinde bulunulan kurumlar (Staj, Proje, isbasi Uygulamali Egitim vb.)

2.4.4. Program Ogretim Amaclariin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii dis paydaslar ile etkinlikler basta olmak {izere, farkl: iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siiregte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir. Her bir
paydasa iligkin faaliyetler ekte belirtilmektedir.

Ek- 8.2 Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi

2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program ogretim amaglari, Turizm Fakiiltesi web sitesinde Bolimler sekmesinde Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari “Boliim Genel Tanitimi” bashigi altinda https://turizm.aku.edu.tr/bolum-genel-
tanitimi2/ adresinde yayimlanmaktadir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclarimin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Program egitim 6gretime basladiginda isletme ve yonetim temelli olarak hazirlanan miifredat sektoriin
ve Ogrencilerin goriisleri alinarak mevcut egilimler dogrultusunda Ogrencilerin ihtiyaglarina cevap
verebilecek sekilde yeniden diizenlenmis ve amaglar yeniden tanimlanmistir. Bu baglamda sektoriin
ihtiya¢ duydugu mesleki ve teknik beceriye sahip 6grencilerin mezun edilmesi hedeflenmektedir.
Program Ogretim amaclarmin i¢ paydaslarin gereksinimlerine gore giincellenmesinde O6gretim
elemanlar tarafindan periyodik olarak yapilan akademik degerlendirmetoplantilari sonucunda alinan
kararlara gore ders planinda revize yapilmistir. Bu kapsamda dordiincii yariyilda baslayan uygulama
dersleri ikinci yartyilda verilmeye baslanilmis boylece birinci sinifta staj yapmak isteyen 6grencilerin
temel bilgileri almalar1 saglanmistir.

Ic paydaslardan dekanlik ve birimlerin katilimi ile ger¢eklesen akademik agilis ve kapanis
degerlendirme toplantilarinda 6grencilerin sektor ile daha uyumlu hale gelmesi ve teorik bilgilerini
sektorde pekistirmesi i¢in Is Bast Uygulamali egitim dersi yedinci ve sekizinci yariyila eklenmistir.
Bu kapsamda Is Bas1 Uygulamali egitim dersini tercih eden bir 6grenci bir ddSnem boyunca her hafta
5 giin 1sletmeye giderek uygulamali olarak sektorel bilgi edinme firsati bulmasi saglanmaistir.

I¢c paydaslardan ogrencilere miifredat ve ders igeriklerine iliskin anket sonuclar1 ve derslerde
ogrencilerin goriisleri dikkate alinarak uygulama dersleri fazlalastirilmis ve se¢cmeli ders yelpazesi
genisletilmigtir. Ayn1 zamanda 6grencilerin zorunlu staj kapsaminda yaptiklar: staj degerlendirme
formlar1 ve dosyalar1 incelenerek tespit edilen eksiklerin iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmistir. Program
ogretim amaglarinin i¢ paydaglarimin gereksinimlerine gore giincellenmesi siireci sekil 1'de yer
almaktadir.

Ek- 8.3 Program Ogretim Amaclarimn I¢ ve Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

2.6.2. Program Ogretim Amaclarimin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde program Ogretim amaglarinin dis paydaslarin
gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri asagidaki sekildedir;



MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler
dogrultusunda, program igeriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda bolim
baskanligi ve 6gretim elemanlari arasinda fikir alisverisleri yapilmaktadir. Ancak bu noktada boliimiin
ilk mezunlarin1 2018-2019 egitim-6gretim yilinda vermis olmasi ve mezun dgrenci sayisinin nispeten
az olmasi dolayisiyla iki donem daha mezun verildikten sonra ortaya ¢ikan gereksinim durumuna gore
ogretim amaglarinda gilincelleme yapilmasi dngoriilmektedir.

Diger tiniversitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 boliimlerinin miifredat1 donemsel olarak takip
edilmekte, kiyaslama teknigi ile program Ogretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit edilmesi
durumunda boélim miifredatina uygulanmasi icin c¢alismalar gergeklestirilmektedir.  Sektor
profesyonellerinin, meslek odalarinin ve birliklerin goriisleri alinarak boliim miifredatina uygulanmasi
icin c¢alismalar gerceklestirilmektedir. Program &gretim amaglarmin  dis  paydaslarinin
gereksinimlerine gore giincellenmesi siireci sekil 2'de yer almaktadir.

Ek- 8.3 Program Ogretim Amaclarimn I¢c ve Dis Pavdaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilar1

3.1.1. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Program Ciktilari

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii program ¢iktilarinin olusturulmasi stirecinde TYYC, Turizm
Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu (TURAK) lisans diizeyi ortak ¢ikti dlgiitleri ve
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 program ¢ikt1 dlgiitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte, program
ciktilar1 taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ¢iktist
olusturma siirecine dahil edilmistir. Nitekim Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Béliimii i¢in 6ngoriilen
program ¢iktilart boliim kurulunda goriisiildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin
hem akademik boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde edilen
yanitlar dogrultusunda, program ¢iktilarinin bazilarinda sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilar
ise zenginlestirilmis ve Bologna Bilgi Paketi iizerinde gerekli giincellemeler yapilarak Ogrenci Bilgi
Sistemine aktarilmistir.

3.2. Program Ciktilarin1 Belirleme Yontemi ve Siireci

3.2.1. Program Ciktilar1 Belirleme Y 6ntemleri

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii program ¢iktilarinin belirlenmesi siirecinde, egitim-6gretim
iceriginin sekillenmesinde rol oynayan ¢ok sayida unsur dikkate alinmakta ve bunlar Sekil 3°de
sunulmaktadir. Buna bagli olarak program ¢iktilarinin belirlenmesinde asagidaki hususlar g6z 6niine
alimmastir.

a. Tirkiye ve Tiirkiye disindaGastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii ile ilgili miifredat ve program
ciktilarinin incelenmesi,

b. TYYC 6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri, TYYC Kisisel Hizmetler Temel Alani
Yeterliliklerinin incelenmesi,

c. TURAKDegerlendirme Olgiitleri icerisinde yer alan lisans diizeyi Turizm alan1 ortak program
ciktilar1 ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 program ¢iktilari,

d. Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi Uyumu ve Miifredat
Revizyonu Kilavuzunda yer alan program ¢iktilar1 hazirlama ilkelerinin incelenmesi,

e. Turizm ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alan akademisyenlerinin goriislerinin alinmasi,



f. I¢ ve dis paydaslarin béliim ile ilgili beklenti ve ihtiyaglarmnin tespiti,

g. Derslere ait igeriklerin incelenmesi,

3.2.2. Program Ciktilarimi Belirleme Siirecinin isletildigine Dair Kamitlar

a. Tiirkiye’de egitim-Ogretim faaliyetine devam eden ve lisans diizeyinde egitim veren benzer
boliimlerin boliim baskanlari ile goriistilerek onerileri ve gorlisleri alinmistir.

b. Program ¢iktilarinin belirlenmesi siirecinde 6grencilere yonelik anketler uygulanmakta ciktilar ile
beklentiler arasinda farklilik olmasi halinde giincellemeler yapilmaktadir.

c. Sektorde uzman kisilerin (turist rehberi, turist rehberi odalar1 bagkanlar1 vb.) goriis, 6neri ve bilgileri
alimmustir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar
Program ¢iktilarinin her bir ¢iktinin saglanmasi amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalar ayrintili olarak kanitlarda agiklanmistir.

3.3.2. Program Ciktis1 Olcme ve Degerlendirme Sistemi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimii program c¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde
kanitlarda belirtilen sistematik yaklasimdaki her bir unsur dikkate alinmaktadir. Bunun yani sira,
mezun durumdaki O6grencilere (dordiincii sinif) uygulanan anket ile elde edilen veriler, program
ciktilarina ulagma diizeyini dolayli olarak 6l¢mektedir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiiniin stirekli 1yilestirme kapsaminda yaptig1 ¢calismalara Sekil
4’de yer verilmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde egitim-6gretim kalitesinin
arttirilmast  ve belirlenen sorunlarin  giderilmesi kapsaminda siirekli 1iyilestirme calismalari
yapilmaktadir. Bu kapsamda, oOncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun
durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim tiyeleri ve fakiiltedeki diger boliim dgretim elemanlarindan
bolim Ozgdrevleri, program Ogretim amacglart ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/gorlis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Turizm
Fakiiltesi Dekanligi ve Rektorliikten alman bilgi ve talimatlar dogrultusunda bdliimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.
Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektdr profesyonelleri, diger iiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ¢iktilarinin ve program dgretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM,
MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore bolimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim &gretim elemanlar: Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme
temsilcileri ile gorlismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Bolim baskanlig: tarafindan i¢ ve
dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite ve risk elgileri tarafindan analiz edilerek
raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. B6lim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, bolim
ogretim elemanlar1 tarafindan tartisitlip goristilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, boliim 6zgorevleri, program
ogretim amaglari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim- 6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-0gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari,
ogrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilar1, akademik kurul toplantilari,



boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim
ve 0gretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler boliim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite ve risk
elgileri tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve 5 yillik sonuglar olusturulmaktadir.
Boliim baskanliginin tespitleri ile kalite ve risk elgilerinin raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda
egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii genel gergevesi ¢izilmis olan siirekli iyilestirme ¢aligmalari
kapsaminda gerek i¢ gereksinimler gerekse dis paydas goriis ve Onerileri dogrultusunda destek
uygulamalar gerg¢eklestirmektedir. Siirekli iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Bolimiinde 2014 yilindan bugiine kadar gerceklestirilen destek uygulamalar ekte yer
almaktadir.

EK-9: Siirekli Iyilestirme Calismalart

4.2. Siirekli iyilestirme Calismalarna fliskin Faaliyetler ve Kanitlar:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimi siirekli iyilestirme ¢alismalari, Toplam Kalite Yo6netimi
geregince belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu
kapsamda, belirlenmis temel alanlar ve temel alanlara yonelik faaliyetler kanitlarda sunulmaktadir.
Ek-10 Siirekli lyilestirme Calismalarina Iliskin Temel Faaliyetler

5. EGITIM PLANI

5.1.1. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Ogretim Plam

Gastronomi ve mutfak Sanatlar1 Boliimii lisans 6gretim planinda yer alan ve uygulamada olan 2
miifredata iliskin dersler Tablo 20’de verilmistir.

Ek-11: 2021-2022 Egitim — Ogretim Yili Itibariyle Yiiriirliikte Olan Gastronomi ve Mutfak Sanatlar:
Boliimii Ogretim Plani (Miifredat)

Ek-12: 2020-2021 Egitim — Ogretim Yili ve Oncesinde Yiiriirliikte Olan Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Béliimii Ogretim Plani (Miifredat)

5.2.1. Ogretim Planimin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda
ogrencilere anlatilirken, konunun daha i1yi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve
gercek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim {iyesi tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda
sekiz donem halinde Ogrencilere verilmekte, yariyil icerisindeki dersler 14 hafta {izerinden
islenmektedir. Tiim dersler 100 puan {izerinden degerlendirilmekte ve basar1 katsayisi 4.0 iizerinden
hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagl olarak dgretim ydntemi belirlenmektedir. Teorik
dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢aligmasina bagli olarak islenmekte ve
1s bas1 uygulamali egitim dersi is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak verilmektedir.

Anlatim: Ogretim elamanin merkezde oldugu ydntemlerin baginda gelir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin kullanilmasi
sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin sinif ici iletisim kurulmakta ve ders
siresi daha verimli kullanilabilmektedir. Derslerin daha aktif gerceklesmesi, Olgme ve
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degerlendirmenin daha saglikli yapilmasi amaciyla haftalik 6devler verilmesine, kisa sinavlar
yapilmasina ve yariyil/tasarim 6devi verilmesine 6nem verilmektedir.

Tartisma: Duruma gore siiftaki biitiin 6grencilerin ya da sinifin belli bir kisminin katilimini saglayan
bir yontemdir. Bu yontemde, grup liyeleri tartisma konusunu ¢esitli goriis noktalarina gore ele alarak
tartisirlar ve problem c¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya cikarirlar. Tartismada esas olan
noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diislincelerini belli bir mantik oriintiisii i¢inde ifade etme
cabasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katk1 saglar.

Gosterip Yaptirma: Bu yontem Ozellikle uygulama derslerinde 6gretim elemani sinif 6niinde yaparak
gosterir ve sonrasinda 0grencilerin yapmalarini saglar. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil,
ayni zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calisirlar.

Sorun (Problem) Cézme: Ozellikle Bilimsel Arastirma Y&ntemleri ve Akademik ve Mesleki Gelisim
Projesi dersinde uygulanan bir yontem olup &grencinin bir konuyu basindan sonuna ele almasi
saglanir. Bu kapsamda,;

(@) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir. (c¢) Olas1 ¢6ziim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir. (d)
Coziim yolu smanir. (e) Smama dogru c¢oziime gotiriirse hipotez dogrulandigi igin
genellemeye gidilir. (f) Simama dogru ¢oziime gotiirmezse, geriye doniilerek sinama
etkinlikleri gézden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem kisinin problem
¢ozme, bagimsiz ¢aligma, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme gibi yeteneklerini gelistirilir.

Isbirlikli Ogrenme: Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalari esasia
dayanan bir 6grenme tiiriidiir. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya gelip,
birbirlerine yardimei olarak dgrenirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma, i¢inde
bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilir. Boylece gelecekte is
yasaminda ¢ok onemli bir beceri olan ekip calismasina yatkinlik konusunda kazanimlar gercgeklesir.
Uygulama derslerinde dgrenciler belirli gruplar halinde ekip ¢aligmast ile bir {irlinii ortaya ¢ikartmasi
isbirlik¢i 6grenme ile saglanmaktadir.



Gosteri: Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 0gretim elamani gosterdigi iirlinii 6grencilerin yapmasi
saglanirken baz1 durumlarda sadece egitmen tarafindan gdsterilmesi saglanir. Ozellikle dis paydaslarin
workshop halinde verdigi egitimlerde bu yontem kullanilmaktadir.

Benzetisim (Simiilasyon): Ozel sektérde oOgrencilerin karsilasacagi ancak egitim ddéneminde
ogrenemeyecekleri etkinlikler benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektorde
uygulanan yontemler dgrenci tarafindan uygulanmaktadir. Ornegin banket yemegine iliskin teorik
altyap1 saglayan O0grencilere bunu sektordeki uygulamasini gostermek amaciyla kiiciik ¢apli banket
yemegi hazirlig1 yaptirilir.

Proje: Proje tabanli 6grenim, 0grencileri ilging sorunlarla ugragsmaya ve bunun sonunda sira dist
iiriinler olusturmaya ydnlendiren bir dgretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina
olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Ogrencileri yiyecek icecek fabrikalari, otel,
restoran, fuar, festival gibi alanlara teknik gezi diizenlenerek oralarda dogrudan gozlem yaptirilarak
bilgi edinmesi saglanir.

Goriisme: Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almas1 igin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman
kisilerin ders kapsaminda veya kuliip etkinlikleri ile egitim vermesi ile saglanmaktadir. Bu kapsamda
her egitim Ogretim yilinda minimum 10 egitmen boliim O6grencilerine bilgi aktarmak icin davet
edilmekte ve etkinlik diizenlenmektedir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da smirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine
iliskin miimkiin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi
stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir iiretmelerini saglamak ve onlarin kendilerini ifade
etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartisma teknigi olarak kullanilir. Firtina dénemi ve
degerlendirme donemi vardir. Basarili bir beyin firtinasinda; degerlendirmenin sonraya birakilmasi,
serbest ve neseli bir ortam yaratilmasi, olabildigince ¢cok miktarda fikir iiretilmesinin saglanmasi,
onerilen fikirlerin gruplanmasi ve gelistirilmesi ¢ok 6nemlidir.

Ders Notlar1 ve Kitaplari: Boliimdeki tiim dersler igin ders baslangicinda hangi kitabin esas olarak
izlenecegi ve hangi kitaplarin yardimer kitap oldugu o6grenciye agiklanmaktadir. Bazi derslerde
ogretim iiyesi kendi hazirladig1 ders notlariyla da destekte bulunmakta, bu ders notlar1 Ogrenci Bilgi
Sistemi lizerinden 6grenciler ile paylasilmaktadir

Stajlar: Stajlar 6grencilerin derslerde edindikleri bilgileri gergek hayatta goriip uyguladiklar: caligma
ortamlaridir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri icerisinde herhangi bir yaz doneminde 60 isgilinii
staj yapmaktadir. Béliim Staj Komisyonu AKU Lisans Programlari Yaz Staji Yo6nergesi dogrultusunda
staj islerini yiiriitmektedir. Ogrencilerimizin staja ilk basvuru asamasindan, stajlarin
degerlendirilmesine kadar tiim asamalar belgelendirilmekte olup, dnceki yillara yonelik bilgiler
arsivlenmektedir. Boliim 6grencileri becerilerini gelistirmek ve lisans egitiminden mezun olabilmek
icin staj egitimini tamamlamakla yiikiimliidiirler. Ogrenciler, staj yaptiklar1 siire boyunca 5510 Sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhik Sigortast kapsaminda, Turizm Fakiiltesi tarafindan
sigortalanmaktadirlar. Ogrenciler, “Staj Defteri” doldurarak staj sonunda danigmana teslim etmekte ve
staj defterleri Boliim Staj Komisyonunca incelenerek degerlendirilmektedir. Bolim Staj Komisyonu
ogrencileri mesleki stajla ilgili bilgilendirmek iizere her donem basinda Staj Bilgilendirme Semineri
organize etmektedir. Bu toplantilarda 6grencilere Boliimde uygulanan staj prosediirii detayli bir
sekilde anlatilmakta, staj yerleriyle ilgili bilgiler verilmektedir. Ayrica stajlarin1 tamamlamis bazi
ogrenciler bu toplantilarda staj deneyimlerini aktarmakta ve ilk defa staj yapacak ogrencilere ¢esitli
tavsiyelerde bulunmaktadirlar.



5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iliskisi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii 6gretim plani timdengelim yontemi ile olusturulmustur.
Bununla birlikte, 6gretim planinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye’de ve bazi iilkelerde Gastronomi
ve Mutfak Sanatlar1 alaninda lisans diizeyinde egitim veren diger iiniversitelerin 6gretim planlar1 da
incelenmistir. Ogretim plan1 olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise TYYCve Afyon
Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu
Kilavuzu'nda belirtilen kriterlerdir. Ogretim planinda derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben
meslege yonelik derslerin verilmesi ve dil derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda biitiinlesik
program mantig ile yerlestirilmesi seklinde gerceklestirilmektedir.

Kapsamli bir inceleme siireci sonucunda olusturulan 6gretim planinda ilk yariyil, 6grenciyi tiniversite
hayatina ve turizm sektoriine hazirlayici nitelikte dersleri icermektedir. Ikinci yariyil dersleri de birinci
yartyili destekler nitelikte olup, bu yartyilda 6grenciye Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alani hem
teorik hem de uygulamali olarak anlatilmaya baglanmakta, boylelikle 6grencinin meslek hayatinin
temel gercevesini dgrenmesi saglanmaktadir. Ilk iki yariyilda temel bilgileri alan 6grencilere iigiincii
yartyildan itibaren Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alani ile ilgili dersler verilmeye baglanmaktadir.
Bu siirecte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler dncelik sirasina gére dgretim planina
yerlestirilmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliimiinde egitim alan 6grenciler, 6ncelikle lisans diizeyi egitime adapte edilmekte, sonrasinda turizm
sektorii ile ilgili genel bilgilere erigmekte, bunlar1 takiben ise Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alanina
yonelik ihtiya¢ duyacaklar bilgileri belirli bir sistematik dahilinde almaktadirlar. Ogretim planinda
derslerin kalitesi ve kapsami donemsel olarak boliim kurul toplantilarinda goriisiilmekte, ayrica
derslere iligkin 0grenci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler dogrultusunda dersi veren
ogretim elemant ile bilgi alisverisi yapilmaktadir. Ogretim planinda kalitenin saglanmasi amaci ile
aynt zamanda gilincel gelismeler takip edilerek uygun derslerde bu gelismeler Ogrencilere
aktarilmaktadir. Ogretim planinin etkinliginin arttirilmas1 amaci ile teknolojik gelismeler de 6gretim
yontemlerinde destek unsur olarak kullanilmaktadir.

5.3. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yonelik Yénetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii kurulusundan bugiine kadarki
siirecte Ogretim Planim siirekli iyilestirme ve gelistirme ¢abasi iginde olmustur. Ogretim plani, Béliim
Baskan1 ve bolim 6gretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan stirekli olarak
incelenmektedir. Bu kurul, tiim boliim ogretim elemanlarmi  Ogretim Plam  konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini yiiriitmektedirler.
Her akademik yilda agilmas1 planlanan derslere 6gretim elemani gorevlendirmesi Boliim Kurul karari
ve Fakiilte onay1 ile gerceklestirilmektedir. Gliz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan Boliim Kurul
toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil i¢in de goriis ve oOneriler
almmaktadir. Ogretim planinin yiiriitiilmesinde akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak
boliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanli ve ders saati licretli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla
toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan
ve dgrencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan
derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim ciktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde
sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi Paketine tanimlanmaktadir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6gretim plan1 Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Paketi ile yiiriitiilmektedir. Ogretim planinda yer alan tiim derslere ait bilgiler (ders ciktilari, ders
icerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica



Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 B6limii ders iceriklerini paylasma, duyurular vb. i¢in fakiilte web
sayfas1 ve AKU OBS ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4. Ogretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi
Ogretim planinda yer alan temel bilimler egitimi ilgili dlgiitlere gore yeterli diizeydedir.
5.5. Ogretim Planinda flgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim &gretimi saglayan dersler ilgili
Olciitlere gore yeterli diizeydedir.

5.6.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaglar ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin 6gretim amaglari ve ders ¢iktilarina erisim destegini tespit etmek amaciyla her bir
dersin program ¢iktisina ve 6gretim amacina olan katkisi 1: ¢ok diisiik,2: diisiik, 3: orta, 4: yiiksek, 5:
cok yiiksek seklinde degerlendirilmistir. Bu kapsamda derslerin 6gretim ¢iktilarina katkisi ekte
verilmistir.

Ek-13 Program Ciktist ve Dersler Capraz Tablo

5.7.

5.7.1. Alan Uygulamasina Yonelik Dersler

Alan uygulamasia yonelik dersler birinci yariyilda teorik egitimlerden sonra baslamaktadir. Ikinci
yariyil itibariyle uygulama dersi almaya baslayan 6grenciler sekizinci yariyila kadar uygulama dersi
almaktadir. Diger taraftan staj ve Is Basi Uygulamali egitim ile uygulamaya yonelik derslere
miifredatta yer verilmektedir.

Ek- 14 Miifredat Ders Dagilumi

5.7.2. Alan Deneyiminin Ogrenciler i¢in Saglanma Yontemleri

Alanma uygun temel Ogretim ve alanina uygun Ogretim bilesenleri zorunlu dersler kapsaminda
verilmektedir. S6z konusu derslerde, hem turizm sektoriiniin genel yapisi ve uygulamalar: hem de
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alanmailiskin kapsamli bilgiler paylasiimaktadir. Bunun yani sira
alana iliskin spesifik uygulamalar gerceklestirilerek dgretimin pekistirilmesi saglanmaktadir. Ogretim
plan1 bilesenlerinin 6grenciler i¢in saglanmasinda kullanilan bir diger yontem ise dersler kapsaminda
sektor profesyonelleri ve/veya sektor temsilcilerinin  Ogrenciler ile belirli araliklar ile
bulusturulmasidir. Ogrencilerin ilgili derslerden basarili olma zorunlulugu da 6gretim bilesenlerinin
ogrenciler i¢in saglanmasinda somut kriter olarak kullanilmaktadir.

5.7.3. Staj

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde o6grencilerin tanimlanan mesleki yeterliliklere ve
sonuglara ulasabilmesi icin lisans 6grenimi siiresince herhangi bir yaz doneminde ve tek isletmede
olmak kosulu ile 60 is giinii staj yapmas1 ongoriilmiistiir.

6. OGRETIM KADROSU



6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim iiyesi-dgrenci iliskisini, 6grenci
danigmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle
iliskiyi stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim1 kapsayacak bicimde sayica yeterli
olmalidir.

6.1. Ogretim Kadrosu

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 1 Profesor, 2 Dogent Doktor, 1 Doktor Ogretim Uyesi, 3
Ogretim Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi ile dersleri yiiriitmektedir. Boliim dgretim elemanlari
haricinde fakiilte O6gretim elemanlar1 ve diger kurumlardan Ogretim elemanlarn ile dersler
stirdiiriilmektedir

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6gretim kadrosunda yer alan 6gretim elemanlariin tamami
turizm alanindan mezun ve mesleki tecriibeye sahip olan dgretim elemanlarindan olusmaktadir. Ayrica
kadroda bulunan ve Yabanci Dil (Almanca) derslerini veren dgretim elemani ise Hacettepe Universitesi-
Alman Dili ve Edebiyat1 Bolimii mezunu olup 9 yil 6gretim deneyimine sahiptir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliimii 6gretim kadrosunun ders verme disindaki nitelikleri;

a. Boliimde derslere giren (yabanci dil dersleri hari¢) 6gretim iiyelerinin biiyiik bir gogunlugu turizm
sektoriinde deneyime sahiptir.

b. Bolim oOgretim tiiyeleri tarafindan turizm sektoriiniin farkli alanlarini ele alan 26 adet proje
gerceklestirilmis ve bu projelerin cogunda ilgili 6gretim tiyeleri yiiriitiicli ya da egitmen olarak gorev
almistir.

c. Toplumsal hizmetlere katilim baglaminda, 6gretim iiyeleri konugmaci, panelist vb. olarak ¢esitli
bilimsel etkinliklerde (panel, konferans vb.) ve medya organlarinda yer almistir. Ogretim iiyeleri ayrica
cesitli kongrelerin diizenleme, yiiriitme veya ¢alisma kurulu tiyesi olarak gorev yapmislardir.

d. Bolim 6gretim elemanlar: tarafindan turizm sektorti ile ilgili olarak 61 makale, 87 bildiri, 11 kitap
ve 24 kitap boliimii yaymlanmistir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim {iiyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi
kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik caligmalarinin yer aldig1 dosyayi ilanda belirtilen
ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi, dosyasindaki yayimlarin ve etkinliklerin yer aldig: dijital
kopyay1 igeren jiiri sayis1 kadar tagimabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. Ilan edilen kadroya
bagvuran adaylarin dosyalari, Rektdr tarafindan belirlenecek On Inceleme ve Degerlendirme
Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da
dikkate almarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,



adaylarin dosyalarint bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullar1 saglayip saglamadigi
yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullar1 saglayan
adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi reddedilen
adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak {izere itirazlarim
Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ti¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen bagvuru
icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyehgme Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesinin ilgili
maddesine  gdre siire¢  baslamus  olur. Ilgili ydnerge https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2021/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-
Atanma-Yonergesi.pdf adresinde yer almaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi
kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI
7.1. Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bolimii 6grencileri Turizm Fakiiltesi biinyesinde yer alan 20 derslik,
toplant1 salonu, bilgisayar laboratuvarari, duyusal analiz laboratuvari, servis salonu ve uygulama
mutfaginda derslerine devam etmektedir. Siniflarin kapasitesi teorik ve uygulamali derslerin
stirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanim

Kullanilan dersliklerin her birinde barkovizyon, barkovizyon perdesi, dersi veren dgretim elemaninin
kullanim1 i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ve ergonomik 6grenci masalart ve siralar1 yer
almaktadir. Ayrica uygulama mutfagi, servis salonu, bilgisayar laboratuvart ve duyusal analiz
laboratuvarinda ilgili dersler icin ihtiya¢ duyulacak techizat ve donanimlar %90 oraninda mevcuttur.
Her dersligin disariya agilan pencereleri havadar ve aydinlik bir ortam saglamaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyap: mevcut olmalidir.

7.2.1 Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap

Turizm Fakiiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri i¢in atistirmaliklar ve ¢esitli sicak
soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri fakiilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte
bahgesinde Tiirkiye’nin yedi bolgesini temsil eden yedi (7) adet altisar kisilik kamelya bulunmaktadir.
Ayrica kampiis igerisinde yer alan {iniversite 6grencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi
Yemekhane ve Kafeler de ogrencilerin sosyallesmesi i¢in hizmet vermekte olan isletmelerdir.
Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri gesitli alanlarda basketbol sahalari,
ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosma alanlari, kapali spor salonlari, fitness merkezi
bulunmaktadir. Ders dis1 sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof.
Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans
Salonu, Ibrahim Kiigiikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin
kullanimina sunulmaktadir. Bununla birlikte, Tirkiye’nin ilk ve tek c¢algi miizesi olma 6zelligini
tastyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi
de 6grencilerin {icretsiz ziyaretine agik tutulmaktadir.
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7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarin1 kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler

Otomasyon dersleri i¢gin kullanilan 50 kisi kapasiteli bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Bilgisayar
laboratuvari, 6grencilerin paket programlarint 6grenmeleri ve uygulamalari i¢in tasarlanmis, 50 adet
bilgisayar barindiran bir laboratuvardir. Laboratuvarda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 6grencileri
tarafindan kullanilmas1 muhtemel Merkezi Rezervasyon Sistemlerinde paket programlarin 6gretilmesi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda, Amadeus Selling Platform ve Fidelio paket programlarmin lisans
islemleri yillik olarak yerine getirilmektedir.

Uygulamali mutfak dersleri i¢in 1 adet uygulama mutfagi, 1 adet servis salonu bulunmaktadir. Servis
salonunda 6grencilerin sektdrdeki restoranlara yakin bir ortamda uygulama yapabilmeleri i¢in catal,
kasik, bigak setleri, tabak ve bardak setleri yer almaktadir. Ayrica servant, acik biife ekipmanlari,
ekipman dolaplar1 ve restorana uygun masa ve sandalyeler de bu alanda Ogrencilerin uygulama
yapabilmeleri, 6zellikle mutfak atolyesinde hazirlanan yemekleri servis edebilmeleri i¢in tasarlanmig
ve kullanimlaria sunulmustur.

Mutfak at6lyesinde her birinde 5 6grencinin ¢aligabilecegi 10 adet istasyon ve bu istasyonlarda birer
adet dortli ocak, birer adet evye lavabo, birer adet mermer ¢alisma tezgahi, birer adet krom c¢alisma
tezgahi, birer adet TV ve havalandirma icin birer adet davlumbaz yer almaktadir. Dersi veren
egitmenin ¢alismasi igin ayri bir istasyon yer almakta ve bu istasyonda bir adet dortlii ocak, bir adet
krom calisma tezgahi, bir adet fritdz, bir adet gazli 1zgara ve yapilan islemleri naklen &grenci
tezgahlarindaki TV lere aktaran bir kamera yer almaktadir. Ayrica mutfak uygulama atélyesinde ortak
kullanim i¢in 2 adet konveksiyonel firin, 2 adet tas tabanli pizza firini, bir adet mikrodalga firmn, 2 adet
bulagik makinesi, bir adet buz makinesi, 2 adet sogutucu dolap, bir adet dondurucu dolap, 2 adet set
iistli ¢irpicy, bir adet set iistii frit6z ve sous vide pisirme cihazi gibi ekipmanlar bulunmaktadir. Bunlarin
disinda tencere cesitleri, tava cesitleri, bicak cesitleri ve set iistii kullanim araclar (kasik, kevgir, kepge
vb.) bulunmaktadir. Mutfak atdlyesinde islenen uygulama derslerinde, Ogrencilerin sektordeki
profesyonel mutfaklara yakin bir mutfakta uygulama yapabilmeleri i¢in ekipmanlar, profesyonel
kullanima uygun olarak secilmistir. Ogrenciler tiim bu ekipmanlar1 kullanarak 6gretim elemaninin
verdigi recetelere uygun olarak uygulamalarini yapmakta ve bu sayede sektore hazir hale gelmektedir.

7.3.2. Ogretim Elemanlarinin Olanaklari

7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklar

Turizm Fakiiltesi Ogretim elemanlarinin kendilerine ait genelde birer ve ikiser kisilik ofisleri
bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis ve havadar, ayn1 zamanda 6grencilerin ihtiya¢ duyduklarinda
kolayca erigebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masast, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diz iistii bilgisayar (0gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolabi, internet, telefon, masa tlizeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica,
kirtasiye malzemesi destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlarina saglanan destekler gerek bilimsel
arastirma faaliyetlerinin yliriitiilmesi gerekse 6gretim amacli derslerin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan
talebi karsilayacak niteliktedir.



7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1. Kiitiiphane Olanaklar

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve iiniversitenin
en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tiirlii imkani seferber eden
bir prensip anlayisi ile calismaktadir. Bu amagla, teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal
gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, {iniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir.
Kiitiiphanede bulunan basili yaymlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitliphane
kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Ayrica kiitliphane i¢cinde bulunan genel ¢aligma
alanlari, grup calisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik
odiling-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti hizmetinden
ogrencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini
saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kiitliphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina
icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, {iniversite girisinde turnikeler
de yer almaktadir. Fakiilte binasi girisinde de gorev yapan toplamda 4 giivenlik gorevlisi
bulunmaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi 21 adet giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri
Program geregi alinan ilave giivenlik 6nlemlerine iliskin kanitlar ektedir.
Ek-15 Programin Gerektirdigi Ilave Giivenlik Onlemleri

7.5.2. Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Ahnan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’'nde yer alan tiim akademik, idari ve
sosyal amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda, yangin 6nlemleri alinmig durumdadir. Bu kapsamda, Turizm Fakiiltesi binast da dahil
olmak iizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte
olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak,
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde 1 adet kampiis i¢i kullanim amagli itfaiye araci
bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak,
yangin talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi ig kazalarinin
(yangin ve ilkyardim dahil) énlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu’nun4., 5., 11., 12, 13. maddeleri ile Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar: Hakkinda Y énetmeligin
8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110
sayil1 karar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghg ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi [lave Yangin Onlemleri

Programin gerektirdigi ilave yangin 6nlemlerine iliskin kanitlar ektedir
Ek-16 Programun Gerektirdigi Ilave Yangin Onlemleri




7.5.3. ilkyardim Onlemleri
7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan Ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangm ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis igerisinde, Rektorliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem {iiniversite calisanlar1 hem de Ogrencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, Ogrenciler ile calisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla ¢alismalar
yapilmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri
tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saghik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik
hizmetleri kapsaminda, sosyal gilivencesi bulunmayan Ogrencilerin tiim tedavi giderleri, biitce
olanaklar1 Sl¢iisiinde liniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak, Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saghg ve Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik
diizeyinin yiikseltilmesi konusunda ¢alismalarina devam etmektedir. Kampiis genelinde alinmis olan
ilkyardim tedbirleri, Turizm Fakiiltesi binasinda da alinmis olup, ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza
dolabi kullanima sunulmustur.

7.5.4. Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi, engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu ¢aligmalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda, fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler igin
genis capli diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite
Qdiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhgi

Fakiilte binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planin1 gosteren kabartmali
yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampas1 ve bina icerisinde bir adet engelli
asansori bulunmaktadir.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg

Bina girisinde tekerlekli sandalye rampas1 bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhgi

Bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde {iist katlara ¢ikmasi
icin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile
ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayn1 hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli
bireyler i¢in dizayn edilmis ekipman i¢in kolay hareket imkéan1 saglamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir. lgili lavabo uygulama binas1 zemin katta yer
almaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.



8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek
8.1.1. Program Biitcesinin Olusturulma Siireci

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii program biitgesi Turizm Fakiiltesi biit¢esi igerisinde yer
almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Turizm Fakdiltesi biitcesi her yil Temmuz ayinda
teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali yilsonunda
(Aralik ay1) Turizm Fakiiltesi biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitce
onayina bagli olarak) onaylamaktadir. Fakiilte biitcesi i¢erisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin
takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimi
program biitcesi gelirlerinin tamami Doner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bdliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe
Universitesi Turizm Fakiiltesi Biitge Kalemleri ise; Temel Maaslar, Taban ayhigi, Zamlar ve
Tazminatlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma Karsiliklar, Ek Ders Ucretleri, Yabanci Uyruklu
Sézlesmeli Personelin Ucretleri, Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri, Saglik Primi Odemeleri, Temizlik
Malzemesi Alimlari, Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari, Yurtigi Siirekli Gorev Yolluklari, Posta ve
Telgraf Giderleri, Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamas1 Giderleri, Biiro ve Isyeri
Makine ve Techizat Alimlar1 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari, Makine Techizat Bakim ve
Onarim Giderleri, Okul Bakim ve Onarimi Giderleri seklindedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. (")gretim Kadrosu Ac¢isindan Biit¢enin Yeterliligi

Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Turizm Fakiiltesi Dekanligi ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Béliim Bagkanligi’nin
ortak calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorlilk makami onay1 ve merkezi biitge
olanaklar1 dogrultusunda, boliime kadro tahsisi gerceklestirilmekte ve tahsis slirecinde kadro tahsisine
iliskin biit¢e de saglanmaktadir. Bunun yani sira, boliim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki
gelisim olanaklart sunulmaktadir. Bu siiregte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki performansina
bagli olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. (")gretim Elemanlarma Kendilerini Gelistirmesi i¢in Saglanan Biitce

Turizm Fakiiltesi’nde gorevli her 6gretim elemanina, bilimsel etkinliklere (kongre, konferans,
seminer) katilim i¢in yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. 2016 yilindan itibaren bolim 6gretim
elemanlarina saglanan desteklere iliskin 6zet bilgi ekte sunulmaktadir.

Ek-17 Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biitce

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyap: ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi



Altyap1 ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi Boliimde ihtiyag¢ duyulan altyapi
ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve isletilmesi amaciyla Turizm Fakiiltesi
Dekanligi Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep etmektedir.
Tiim temin, bakim ve isletim siireclerinin finansmani rektorliik merkezi biitceden gelen tahsisler ile
gerceklestirilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Turizm Fakiiltesi kapsaminda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki 6grenci isleri, bir ayniyat ve
bir tahakkuk biriminde olmak iizere alt1 idari personelin yani sira iki temizlik personeli bulunmaktadir.
Turizm Fakiiltesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmas1 halinde Bilgi Islem Daire
Bagskanlig1, Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig: birimlerinden hizmet alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Fakiiltemiz idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Bununla
birlikte idari personelin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin arttirilmasi i¢in hizmet ici egitimlere katilmasi
ongoriilmektedir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar )
Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla, Afyon Kocatepe Universitesi
bilinyesinde yapilan kurum ig¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde egitim-0gretim kalitesinin arttirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda,
oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim
tyeleri ve fakiiltedeki diger boliim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgdrevleri, program 6gretim
amaclar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve
onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Turizm Fakiiltesi Dekanlig1 ve Rektorliikten alinan
bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen bdlim mezunlari, sektdr profesyonelleri, diger iiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program ¢iktilarinin ve program 6gretim amaclarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM,
MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, boliim 6gretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme
temsilcileri ile goriigmeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. Boliim baskanlig: tarafindan i¢ ve
dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, bolim kalite ve risk elgileri tarafindan analiz edilerek
raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Ayrica, boliim dgretim elemanlari Istihdam ve Kariyer
Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. B6lim
baskanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, boliim kalite ve risk elcileri
tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu



goriis ve Oneriler, bolim Ogretim elemanlart tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara
baglanmaktadir.

Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler disinda, boliim
ozgorevleri, program §gretim amagclari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve
iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi konulart goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-
ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul
toplantilari, akademik kurul toplantilari, bolimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim
iiyelerinin gorisleri ve dis paydas gorlsleri egitim ve Ogretimin siirdiirilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim baskanlig
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite ve risk el¢ileri tarafindan diizenli
olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve 5 yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6lim bagkanliginin
tespitleri ile kalite ve risk el¢ilerinin raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim-6gretim
faaliyetlerinin sitirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.
10.1. Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yéntemi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin dl¢limii i¢in ara
sinavlar ve dénem sonu smavlari somut dlgiim ydntemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler
ile elde ettigi bilgi, beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde sinavlara ek olarak ddev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sin1f ortaminda belirli bir konunun sunumu ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan
bagimsiz olarak ya da smavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa 06zgii Olgiitlerin
saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise, 6grencilerin belirli araliklarla sektor temsilcileri ile
bulusturulmasi, dgrencilere yonelik Istihdam ve Kariyer Giinii etkinlikleri diizenlenmesi, derslerden
bagimsiz olarak organize edilen il dis1 geziler, Bolim Ogretim elemanlarinin turist rehberligi
kongrelerine katilimi1 ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylasmalari, Bolim 6gretim
elemanlar1 tarafindan bilimsel kongre ve etkinliklere katilim ve buradan elde edilen bilgilerin
ogrenciler ile paylasilmasidir.

SONUC

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde ¢agdas egitim amact olarak benimsenen, bireyi “kendisi
i¢in” ve “toplum igin” yetistirme anlayis1 dogrultusunda egitim-6gretim hizmetleri yiiriitiilmektedir.
Bireyin “kendisi i¢in” yetistirilmesi kapsaminda; meslek sahibi olmasi yoniinde gelistirilmesi,
kendisini gelistirmesi i¢in desteklenmesi ve topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin
“toplum i¢in” yetistirilmesi kapsaminda ise; toplum i¢in rol model olacak, is yasaminda esnek,
gelismeye agik, yaratici ve verimli olabilecek davraniglar sergileyen, nitelikli insan giicii yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bolimde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢ ve dis
paydaslarin goriis, oneri ve talepleri ile turizm sektdriinlin yapist dikkate alinarak egitim-0gretim
stireclerinin kontrollii bir sekilde takip edilmesi ve kanitlari ile kayit altina alinmas1 amaglanmaktadir.
Bu dogrultuda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimii'niin egitim kalitesini kayit altina almak ve
tescillemek tizere turizm egitimi veren kurumlara iliskin akreditasyon kurulusu olan Turizm Egitimi



Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (TURAK)'a ilgili bagvuru yapilmis degerlendirmeler
sonucunda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 B6limii 31 Aralik 2024 tarihine kadar akredite edilmistir.



